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Il - INTRODUCAO

Em cumprimento a legislacdo organizativa do Sistema Unico de Sadde,
em especial a Lei Complementar 141/12, a Secretaria Municipal de Saude
vem apresentar a Programacdo Anual de Satde do Municipio de Aguai
para o exercicio de 2019.

O presente documento é um dos instrumentos de gestéo exigidos por lei,
cuja finalidade precipua é servir de guia para as a¢fes de salde a serem
implantadas, desenvolvidas e executadas ao longo do exercicio de 2018.
A Programacdo Anual de Saude é instrumento destinado a servir de
referéncia para a construcdo do Relatorio Anual de Gestédo, delimitando o
seu objeto. Deste modo, a Programacdo Anual de Saude e o Relatorio
Anual de Gestdo representam, recortes anuais do Plano de Saude, o
primeiro com carater propositivo e o segundo analitico/indicativo.

A Programacao Anual de Saude contém, de forma sistematizada, as a¢oes,
0s recursos financeiros e outros elementos que contribuem para o alcance
dos objetivos e o cumprimento das metas do Plano de Saude; as metas
anuais para cada acdo definida; os indicadores utilizados no
monitoramento e na avaliacdo de sua execucao.

No rol de diretrizes, objetivos, metas e indicadores, estdo contempladas

também as metas pactuadas no Sistema de Pactuacdo — SISPACTO.



11 - DIRETRIZES, OBJETIVOS, METAS E INDICADORES

DIRETRIZ 1 - APERFEICOAR O ACESSO E A QUALIDADE DA ATENQAO
BASICA

OBJETIVO 1.1 - Utilizar mecanismos que propiciem a ampliacdo do acesso e da
qualidade a Atencao Bésica

META METODO DE CALCULO META
PACTUADA
Ampliar o percentual de Populagdo atendida pela ESF / 80%
cobertura por equipes da Populagdo total do municipio X 100
Estratégia Saude da
Familia.
Cobertura  populacional (ne eSB*3.450) +(ne eSB 30%
estimada de saude bucal equivalentes*3.000)) em
na atengdo basica determinado local e periodo /
populacdo no mesmo local e
periodo x 100
Manter equipe do Nucleo N2 atividades desenvolvidas pelo 20/més
de Apoio a Saude da Nucleo de Apoio a Saude da Familia
Familia - NASF
Acompanhar na Atencdo Ne de familias acompanhadas / N2 70%
Basica 90% de familias total de familias do Programa Bolsa
beneficiarias do Programa Familia X 100
Bolsa Familia com as
condicionalidades de
saude
Implantar prontuario N2 Unidades com pront. eletrénico 86%
eletrénico em 100% das /N2 total de Unidades de Saude
Unidades de Saude X100
Implantar as Linhas de N Unidades com Linhas de cuidados 71%
Cuidado relacionadas a implantadas / n total de Unidades
Hipertensdo e Diabetes, de Saude X 100
Gestacao, Parto e
Puerpério em 100% das
Unidades de Saude
Implantar o Projeto “Mae N2 de Unidades de Saude com 71%
Aguaiana” em todas as Projeto “mde aguaina” implantado
Unidades de Saude / N2 total de Unidades de Saude X
100
Estimular a diminuicao da Numero de nascidos vivos de maes 12,5%
proporcao de gravidez na adolescentes de 10 a 19 anos
adolescéncia entre as residentes em determinado local e
faixas etarias de 10 a 19 periodo / Nimero de nascidos vivos
anos de maes residentes no mesmo local
e periodo x 100
Diminuir a mortalidade Nimero absoluto de o&bitos de 5
infantil criangas nas primeiras 24 horas,
neonatal precoce (0 a 6 dias),
Neonatal Tardio (7 a 27 dias), Pds-




neonatal (28 a 364 dias), menor de
1 ano.

Manter o numero de Numero de Obitos maternos 0
6bitos maternos (ocorridos apdés o término da

gravidez referente a causas ligadas

ao parto, puerpério e a gravidez)

em determinado periodo e local de

residéncia
Ampliar a razdo de N2 mulheres de 25 e 64 anos com 0,53
mulheres de 25 a 64 anos exame cito patoldgico /
com um exame Populagdo feminina de 25 a 64 anos
citopatoldgicos a cada trés
anos
Garantir a realizagdo de 3 N? testes rapido de sifilis realizados 70%
testes rapido de sifilis em nas gestantes / N2 total de
80% das gestantes da gestantes X 100
rede publica
Construir uma Unidade Unidade construida 1
Basica de Saude
Diminuir a mortalidade Numero de ébitos (de 30 a 69 anos) por 39
prematura (< 70 anos) DCNT registrados nos cddigos CID- 10:
pelo conjunto DCNT 100-199; C00-C97; J30-J98; E10 - E14.
Diminuir o % de N2 internagbes por condigles 34

internagdes por condi¢des
sensiveis a atencdo bdsica

sensiveis a atencdo basica / N2 total
de internacdes X 100

OBJETIVO 1.2 - Utilizar mecanismos que propiciem a ampliacdo do acesso e da
qualidade a Atencdo a Saude Bucal

META METODO DE CALCULO META
PACTUADA

Realizar levantamento | Niumero de criangas examinadas / 95%
epidemiolégico em 95% das | numero total de criangas de 5-6
criangas entre 5-6 anos das | anos matriculadas X 100
escolas municipais
Implantar mais 1 equipes de | N2 equipes implantadas 1
Saude Bucal em 3 ESF
Implantar um ambulatério de | Ambulatério implantado 1
saude bucal para o
atendimento da populagdo fora
da drea de abrangéncia da ESF
Implantar servigo de | Servigo implantado 1
endodontia no ambulatério de
saude bucal
Implantar um LRPD | Laboratério de protese dentaria 1
(laboratério de protese | implantado
dentaria).
Confeccionar de 20 a 50| N2 de proteses dentdrias 20/més

préteses dentarias/més

confeccionadas




Realizar educagdo em Saude | N2 criangas participantes / N2 85%
Bucal, escovacao | criancas matriculadas nas escolas
supervisionada e aplicacdo | municipais x 100

téopica de flior (quando
necessdrio) em criancas de 5-6
anos matriculadas nas escolas
municipais, 2 vezes no ano

Realizar 11 atividades | Numero de atividades realizadas 11
educativas em Saude Bucal em
grupos de pacientes com
doencgas cronicas, por ano.

Realizar avaliagdo Bucal em | Nimero de idosos avaliados. 350
idosos para Prevengdo e
controle do Cancer Bucal
(anual)

Garantir o  atendimento | N2 de gestantes atendidas na 85%
odontoldgico de 85 % das | odontologia / total de gestantes
gestantes acompanhadas na | acompanhadas X100

rede publica

Participar de até 100% de | N2 participagdes / total de 90%
capacitacdo e atualizacdo para | capacitacdes oferecidas x 100
os profissionais de Saude Bucal
oferecidas pelo DRS

Diminuir indice de carie e | indice de CPOD 4
extracdes em criancas de 5a 6

anos

Reduzir % de exodontia em | N2 total de extragdes em 75

pacientes com doengas | pacientes com doencas cronica /
cronicas em relagdo aos | n?total de procedimentos clinicos
procedimentos individuais preventivos e
curativos em pacientes com
doengas cronicas X 100

OBJETIVO 1.3 - Melhoria da Alimentago e Nutricdo da populagio, com o intuito de diminuir futuras
intercorréncias de satde melhorando a qualidade de vida do cidaddo aguaiano.

META METODO DE CALCULO META
PACTUADA

Garantir ainser¢do de dados no | N2 insercdes no SISVAN x 100 60

SISVAN em 70% dos | N2 total de atendimentos %

atendimentos realizados nas
Unidades de Saude

Identificar o Estado Dados do SISVAN analisados 1
Nutricional da populagdo do
municipio, através dos
dados do SISVAN, por
regides, para possibilitar
direcionar a¢bes  mais
eficientes e pontuais a cada
regido.




obesidade do municipio de

Aguai

Total da populacao

Implantar o Projeto “Como N2 Unidades de Salde com 80%
é bom Viver Bem” em 100% projeto implantado / n? total
das Unidades de Saude de Unidades de Saude do
municipio X 100
Reduzir o percentual de N2 pessoas obesas X 100 30

DIRETRIZ 2 - APERFEICOAR O ACESSO A ATENCAO ESPECIALIZADA A
SAUDE COM QUALIDADE E EQUIDADE
OBJETIVO 2.1 - Utilizar mecanismos que proporcione a ampliacao de acesso a atencao

hos

pitalar em tempo adequado ao atendimento das necessidades da populacéo

proporc¢do de parto normal

parto normal ocorridos/
numero de nascidos vivos de
todos os partos, de maes
residentes no mesmo local e
ano x 100

META METODO DE CALCULO META
PACTUADA

Garantir atendimento na N2 pacientes encaminhados 100
Santa Casa “D. Carolina do PS para Santa Casa /N@
Malheiros” de 100% dos pacientes atendidos na Santa
pacientes encaminhados Casa X 100
pelo PS
Reforma e adequagdo do Prédio reformado 1
prédio para implantagdo do
Hospital Municipal
Garantir a realizacdo de Realizacdo de 13 cirurgias 156
cirurgias eletivas conforme a eletivas por més
pactuagao
Estimular o aumento da Ndmero de nascidos vivos por 34%

OBJETIVO 2.2- Utilizar mecanismos que proporcione a ampliacdo de acesso a atencao
especializada

Especialidades

realizadas X 100

META METODO DE CALCULO META
PACTUADA

Ampliar a razdo de Ne mamografias para 0,30
mamografias em mulheres rastreamento em mulheres de
de 50 a 69 anos 50 a 69 anos / Populacdo

feminina na mesma faixa

etaria X 100
Aumentar o % de N2 de consultas médicas 85%
comparecimento as especializadas agendadas /
consultas no Centro de N2 de consultas médicas




OBJETIVO 2.3- Garantir acesso da populacdo a servico de urgéncia e emergéncia de
qualidade

META METODO DE CALCULO META
PACTUADA
Implantar acolhimento com Acolhimento com 1
classificacdo de risco na UPA classificacdo de risco
funcionando
Mudanga da base do SAMU Base do SAMU funcionando 1
192 em novo local

OBJETIVO 2.4- Aprimorar o servi¢o do laboratorio de analises clinica, ampliando o
acesso e qualidade.

META METODO DE CALCULO META
PACTUADA

Aquisicdo ou locacdo de | Equipamento em 1
equipamento de bioquimica | funcionamento
com capacidade de
realizacdo de no minimo 120
exames/hora
Garantir a coleta de 80% dos | N2 coletas realizadas X 100 80%

exames de andlises clinicas | N2 exames solicitados
solicitados pela rede.

Garantir a realizagdo de 80% | N2 exames realizados X 100 80%
dos exames de biogquimica, | N2 exames solicitados
hematologia, uroandlise e
parasitologia solicitados pela

rede, no laboratério
municipal.
Contratar servigo de | contrato efetivado 1

laborat6rio de apoio para
realizacdo de exames de
horménios, sorologias e
microbiologia

Fazer interfaceamento dos | Interfaceamento realizado 1
aparelhos do laboratério com
o sistema utlizado pela
Secretaria de Saude

OBJETIVO 2.5- Ampliar acesso e a qualidade do atendimento na area de saude mental

META METODO DE CALCULO META
PACTUADA
Garantir atendimento de até N atendimentos aos egressos 60%
80% dos egressos de hospitais de hospitais psiquiatricos / n
psiquiatricos total dos egressos de hospitais
psiquiatricos X 100




registros de dbitos ndo fetais
com causa basica definida

causa basica definida/ total de
obitos ndo fetais

Implantar o apoio matricial em | N2 Unidades de Salde com 71%
Saude Mental nas unidades de | apoio matricial em Sadde
Atencdo Basica, priorizando as | Mental implantado / n¢ total
areas de vulnerabilidade de Unidades de Salde do
Municipio X 100
Manter Grupo Condutor da | N2reunides realizadas 4
RAPS no municipio, em
funcionamento
Buscar parceria com outras | Parcerias firmadas 1
Secretarias Municipais
Buscar parceria com outras | Parcerias firmadas 1
Instituicdes
Implantar ambulatério anti Ambulatério implantado 1
tabagismo
OBJETIVO 2.6 - Implantar politica municipal de enfrentamento as drogas
META METODO DE CALCULO META
PACTUADA
Incentivar e apoiar a reativagao | Comad funcionando
do Comad (Conselho Municipal
de Alcool e Drogas)
DIRETRIZ 3 - APRIMORAR A VIGILANCIA EM SAUDE
OBJETIVO 3.1- Fortalecer a promocao e a vigilancia em salde
META METODO DE CALCULO META
PACTUADA
Realizar 100% das a¢des de Ne acoes de VISA 100
Vigilancia Sanitaria, consideradas necessarias,
consideradas necessarias, no realizadas no municipio / total
municipio das acoes de VISA
consideradas necessarias
Manter a propor¢ao de Proporc¢ao de analises 100
andlises  realizadas em realizadas em amostras de
amostras de agua para agua para consumo humano,
consumo humano, quanto quanto ao parametro
ao parametro coliformes coliformes totais, cloro
totais, cloro residual livre e residual livre e turbidez
turbidez
Garantir vacinas Total das vacinas selecionadas 95
selecionadas do calendario que alcangcaram a cobertura
nacional de vacinagdo para vacinal preconizada / 4
criangas menores de dois vacinas selecionadas -
anos de idade Pentavalente, Pneumocécica
10-valente, Poliomielite e
Triplice viral x 100
Aumentar a propor¢do de Total de dbitos nao fetais com 80




Investigar 100% dos Obitos
de mulheres em idade fértil

Total de Obitos de MIF
investigados / Total de ébitos
de MIF x 100

100

Encerrar 100% ou mais das
doencas compulsérias
imediatas registradas no
SINAN, em até 60 dias apds
notificacdo

Total de registros de DNCI
encerrados dentro de 60 dias
apo6s notificacdo / total de
registros de DNCI X 100

95

Aumentar o acesso ao
diagndstico da hepatite C

N2 de testes soroldgicos anti
HCV realizados no ano para
diagndstico da hepatite C

Garantir 100% de cura dos
casos novos de hanseniase
diagnosticados nos anos das
coortes

Numero de casos novos de
hanseniase  residentes e
diagnosticados nos anos das
coortes (PB diagnosticados no
ano anterior ao ano de
avaliagcdo e MB diagnosticados
dois anos antes ao ano de
avaliacdo) e curados até 31/12
do ano de avaliagdo / Nimero
total de casos novos
residentes em determinado
local e diagnosticados nos
anos das coortes x 100.

100

Aumentar a propor¢do de
cura de casos novos de
tuberculose pulmonar
bacilifera

Total de casos novos de
tuberculose pulmonar
bacilifera curados / Total de
casos novos de tuberculose
pulmonar bacilifera
diagnosticados X 100

80

Garantir a realizagdo de
100% de exames anti HIV nos
casos novos de tuberculose

Total de casos novos de
tuberculose com exames anti
HIV realizados / Total de casos
novos de tuberculose
diagnosticados X 100

100

Reduzir a incidéncia de sifilis
congénita

Nimero de casos nhovos
confirmados de sifilis
congénita em menores de 1
ano de idade

Manter o nimero de casos
novos de aids em menores
de 5 anos

Numero de casos novos de
aids em menores de 5 anos de
idade em determinado ano de
diagnéstico e local de
residéncia.

Garantir a vacinagao
antirrdbica dos cdes na
campanha

N2 cdes vacinados X 100
Total da populagao canina

70

Realizar, pelo menos, quatro
ciclos de visitas domiciliares
para controle da dengue

Ne de ciclos de visitas
domiciliares realizados




Investigar 100% das N2 de investigagdes de 80
epizootias em primatas nao epizootias em primatas nao
humanos humanos / n2 de primatas ndo
humanos com suspeita de
epizootia X 100

N2 de acidentes notificados/ 100
Garantir 100% das n2 acidentes atendidos 100
notificagdes dos acidentes
por animais peconhentos

Garantir 100% das N2 de violéncias notificadas/ 100
notificagdes de violéncias n2 violéncias atendidas
Notificar 100% dos acidentes de | N2 acidentes de trabalhos 100
trabalho notificados / n? acidentes de

trabalho atendidos X 100
Garantir o preenchimento | Nimero de notificagdes de 100

do campo “ocupacdo” nas | agravos com 0  campo
notificacdes de agravos | “Ocupacdo” preenchido com

relacionados ao trabalho | © ¢0digo da  Classificacdo
Brasileira de Ocupacées (CBO)

correspondente, na versdo
disponibilizada pelo Sinan, em
determinado ano e local de
ocorréncia do caso. /Numero
total de casos de agravos
relacionados ao trabalho
notificados, em determinado
ano e local de ocorréncia X

100
Prevenir raiva Enviar 4 amostras para exame 1
contra raiva
Implantar sala para coleta de | Sala de coleta para material 1
material encefdlico animal encefdlico animal

funcionando,

DIRETRIZ 4 - APERFEICOAR A ASSISTENCIA FARMACEUTICA
OBJETIVO 4.1- Fortalecer a Assisténcia Farmacéutica no &mbito Municipal

META METODO DE CALCULO META
PACTUADA
Publicar e manter atualizada a | Revisdo anual da Remume pela 1
“Relagao Municipal de | equipe multidisciplinar.
Medicamentos”
Promover o acesso a 100% dos | NUmero de medicamentos 85
medicamentos sob  gestdo | dispensados no periodo/Numero
municipal. total de medicamentos
Padronizados na Remume x 100.

Constituir Comissdo | Portaria de constituicdo da 1
Multidisciplinar de | comissdo publicada
Farmacoterapéutica

DIRETRIZ 5 - FORTALECER A GESTAO DO SUS E DO CONTROLE SOCIAL



OBJETIVO 5.1- Fortalecer a capacidade de gestdo da SMS/Aguai e de suas Instancias

descentralizadas

os funciondrios que tem
cargo de gestao, em parceria
com a SES e/ou
Universidades

para gestdo / n2 funcionarios
gue tem cargo de gestdao X 100

META METODO DE CALCULO META
PACTUADA
Participar da elaboragdo das | Leis Orgamentarias Anuais (LOA) 1
Leis Orgamentdrias  Anuais | elaborada
(LOA)
Elaborar Programacdes Anuais | Programacdes Anuais de Saude 1
de Saude (PAS) (PAS) elaboradas
Elaborar Relatdrios Anuais Relatérios Anuais de Gestdo 1
de Gestdo (RAG). (RAG) elaborados
Monitorar anualmente o Plano | Propor¢dao de metas avaliadas do 1
Municipal de Saude Plano Municipal de Saude
Proporcdo de metas avaliadas do 1
Plano Plurianual
Monitorar as Programacdes | Propor¢cdo de metas avaliadas 1
Anuais de Saude (PAS) das ProgramacgOes Anuais de
Saude (PAS)
Monitorar Relatdrios Anuais Proporcdo de metas avaliadas 1
de Gestdo (RAG) dos Relatérios Anuais de Gestdo
(RAG)
Pactuar anualmente as Metas pactuadas 1
metas do SISPACTO,
conforme orientacdo da SES
e MS.
Realizar 12 reunides por ano N2 de reunides realizadas 12
com todas as chefias das
SMS
Garantir a participagdo das N2 de reunides realizadas para 3
chefias na elaboragdo e discussdo de instrumentos de
monitoramento dos gestao
instrumentos de gestao
Capacitar, pelo menos 30%, N2 funcionarios capacitados 15

OBJETIVO 5.2- Estimular a construcdo de Planos Institucionais de Humanizacgdo nas
unidades visando a qualificacdo do cuidado, a integralidade da atencdo a salde da
populacéo e a participacdo do trabalhador em saude.

Aguai com Planos Institucionais
de Humanizag¢do construidos e
validados.

Humanizagdo construidos e
validados /Numero de Unidades
SMS de Aguai X 100.

META METODO DE CALCULO META
PACTUADA
Unidades de Saude da SMS de | Numero de Planos Institucionais de 30

OBJETIVO 5.3- Fortalecer a sistema de regulacdo e auditoria




interna de gastos

META METODO DE CALCULO META
PACTUADA
Contratar médico regulador Médico contratado 1
Implantar sistema de auditoria | Auditoria interna implantada 1

OBJETIVO 5.4- Fortalecer e integrar mecanismos de utilizacéo da voz do usuario como

ferramenta de gestdo e forma de participacdo e controle social

META

METODO DE CALCULO

META
PACTUADA

Unidades de saude com
utilizacdo do Sistema Pesquisa
de Satisfacdo de acordo com a
meta estabelecida pelo Nucleo
Técnico de Humanizagdo (NTH).

Numero de unidades de saude que
utilizam o sistema Pesquisa de
Satisfacdo de acordo com a meta
estabelecida pelo NTH/NUmero de
unidades de saude sob gestdo da
SMS X 100.

60

Realizar 12 reunides do
Conselho Municipal de Saude
por ano

Ne de reunides realizadas

12

100% do Plano Municipal de
Saude, Programacdes Anuais de
Saude e Relatérios de Gestao
acompanhados e aprovados
com parecer do CMS, conforme
normas e prazos legais.

Ndmero de pareceres emitidos/
Nimero de instrumentos de
planejamento apreciados X 100.

100

Realizar Conferéncias
Municipais de Saude em 2018 e
2020

Conferéncias Municipais de Saude
realizadas

Implantar ouvidoria na
Secretaria de Saude

Ouvidoria funcionando

OBJETIVO 5.5- Fortalecer os instrumentos de comunicacdo para a valorizagdo e

divulgacdo das ac6es do CMS e seu papel no SUS.

comunicagdo para a valorizacdo
e divulgacdo das acdes do CMS
e seu papel no SUS.

CMS no ano

META METODO DE CALCULO META
PACTUADA
Viabilizar  instrumentos de | N2 de divulga¢Ges sobre acGes do 3

OBJETIVO 5.6- Implementar a Politica Municipal de Educacdo Permanente para os

Conselheiros de Satde com vistas ao fortalecimento da participagdo social.

Municipais de Saude em
parceria com o DRS/SES e MS.

Salude com palestras e cursos
ministrados / Nimero de Conselhos
Municipais de Saude X 100.

META METODO DE CALCULO META
PACTUADA
Capacitar Conselhos | Numero de Conselhos Municipais de 20

OBJETIVO 5.7- Aprimorar a qualidade e seguranga do transporte sanitario




META METODO DE CALCULO META
PACTUADA
Garantir manutengdo | N2 veiculos com manutengdo 85
preventiva dos veiculos da | preventiva efetuada /n? total de
Secretaria veiculos disponiveis X 100
Garantir manutencao corretiva | N2 de manutencdes corretivas 80
sempre que necessario realizadas/ n® de veiculo com
problema X 100
Substituir veiculos com mais de | Adquirir veiculo novo ou fazer 4
8 anos de uso locacdo de veiculo
OBJETIVO 5.8- Garantir seguranca no transporte de materiais especiais
META METODO DE CALCULO META
PACTUADA

Manter veiculo adequado para 1
transporte de material biolégico | Veiculo disponivel
Adaptar veiculo para transporte | Veiculo adaptado 1

de oxigénio

V — DOTACAO ORCAMENTARIA




Sao Paulo Exercicio de 2019
PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUAI Pagina: 1/4
Relagdo da Despesa Orgada
,233530 Dotagao Descri¢ao elemento Educagdo Pessoal Valor Orgado
Entidade: 2 - PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUAI
Orgéo: 06 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Unidade: 01 BLOCO GESTAO DO SUS
Proj./Ativ. 2.047 APOIO A GESTAO E TRANSPORTE SANITARIO
411 3.1.90.11.00.00.00.00 00.01.0310 (0310) Vencimentos E Vantagens Fixas - Pessoal Civil Nao Sim 305.000,00
412 3.1.90.13.00.00.00.00 00.01.0310 (0310) Obrigacoes Patronais Néao Sim 92.000,00
413 3.1.90.16.00.00.00.00 00.01.0310 (0310) Outras Despesas Variaveis - Pessoal Civil Nao Sim 1.000,00
414 3.1.90.94.00.00.00.00 00.01.0310 (0310) Indenizacoes Restituicoes Trabalhistas Nao Sim 1.000,00
415 3.3.90.14.00.00.00.00 00.01.0310 (0310) Diarias - Pessoal Civil Néao Néao 100.000,00
416 3.3.90.30.00.00.00.00 00.01.0310 (0310) Material De Consumo Néao Nao 300.000,00
759 3.3.90.30.00.00.00.00 00.05.0305 (0305) Material De Consumo Néao Nao 0,00
756 3.3.90.30.00.00.00.00 00.08.0384 (0300) Material De Consumo Néao Nao 0,00
417 3.3.90.33.00.00.00.00 00.01.0310 (0310) Passagens E Despesas Com Locomocao Nao Nao 5.000,00
418 3.3.90.39.00.00.00.00 00.01.0310 (0310) Outros Servicos De Terceiros - Pessoa Juridica Nao Nao 410.000,00
760 3.3.90.39.00.00.00.00 00.05.0305 (0305) Outros Servicos De Terceiros - Pessoa Juridica Nao Nao 0,00
757 3.3.90.39.00.00.00.00 00.08.0384 (0300) Outros Servicos De Terceiros - Pessoa Juridica Nao Nao 0,00
419 3.3.90.40.00.00.00.00 00.01.0310 (0310) Serv. De Tec. Da Informo E Comunicagéo Pj Nao Nao 90.000,00
783 3.3.90.92.00.00.00.00 00.01.0310 (0310) Despesas De Exercicios Anteriores Nao Nao 0,00
420 3.3.90.93.00.00.00.00 00.01.0310 (0310) Indenizacoes E Restituicoes Nao Nao 500,00
421 3.3.90.93.00.00.00.00 00.02.0338 (0300) Indenizacoes E Restituicoes Nao Nao 500,00
422 4.4.90.52.00.00.00.00 00.01.0310 (0310) Equipamentos E Material Permanente Nao Nao 1.000,00
Total do Projeto/Atividade: 1.306.000,00
Total da Unidade: 1.306.000,00
Unidade: 02 BLOCO ATENGAO BASICA
Proj./Ativ. 1.008 DESENVOLVIMENTO DAS AGCOES DE ATENGCAO BASICA
423 3.3.90.39.00.00.00.00 00.01.0310 (0310) Outros Servicos De Terceiros - Pessoa Juridica Néo Néo 1.000,00
424 4.4.90.51.00.00.00.00 00.01.0310 (0310) Obras E Instalacoes Néo Néo 430.000,00
425 4.4.90.52.00.00.00.00 00.01.0310 (0310) Equipamentos E Material Permanente Néo Néo 1.000,00
Total do Projeto/Atividade: 432.000,00
Proj./Ativ. 2.048 DESENVOLVIMENTO DAS AGOES DE ATENGAO BASICA
426 3.1.90.11.00.00.00.00 00.01.0310 (0310) Vencimentos E Vantagens Fixas - Pessoal Civil Nao Sim 1.446.710,00
427 3.1.90.11.00.00.00.00 00.05.0301 (0301) Vencimentos E Vantagens Fixas - Pessoal Civil Nao Sim 750.000,00
774 3.1.90.11.00.00.00.00 00.08.0387 (0301) Vencimentos E Vantagens Fixas - Pessoal Civil Nao Sim 0,00
428 3.1.90.13.00.00.00.00 00.01.0310 (0310) Obrigacoes Patronais Néao Sim 300.000,00
772 3.1.90.13.00.00.00.00 00.08.0386 (0301) Obrigacoes Patronais Néao Sim 0,00
429 3.1.90.16.00.00.00.00 00.01.0310 (0310) Outras Despesas Variaveis - Pessoal Civil Nao Sim 15.000,00
430 3.1.90.94.00.00.00.00 00.01.0310 (0310) Indenizacoes Restituicoes Trabalhistas Nao Sim 1.000,00
431 3.3.50.39.00.00.00.00 00.01.0310 (0310) Outros Servicos De Terceiros - Pessoa Juridica Nao Nao 100.000,00
432 3.3.50.39.00.00.00.00 00.02.0334 (0300) Outros Servicos De Terceiros - Pessoa Juridica Nao Nao 9.700,00
433 3.3.50.39.00.00.00.00 00.05.0301 (0301) Outros Servicos De Terceiros - Pessoa Juridica Nao Nao 550.000,00
771 3.3.50.39.00.00.00.00 00.08.0386 (0301) Outros Servicos De Terceiros - Pessoa Juridica Nao Nao 0,00
773 3.3.50.39.00.00.00.00 00.08.0387 (0301) Outros Servicos De Terceiros - Pessoa Juridica Nao Nao 0,00
434 3.3.90.14.00.00.00.00 00.01.0310 (0310) Diarias - Pessoal Civil Néao Nao 1.000,00
439 3.3.90.30.00.00.00.00 00.05.0301 (0301) Material De Consumo Néao Nao 113.400,00
437 3.3.90.30.00.00.00.00 00.02.0333 (0300) Material De Consumo Néao Nao 185.000,00
438 3.3.90.30.00.00.00.00 00.02.0334 (0300) Material De Consumo Néao Nao 100.000,00
436 3.3.90.30.00.00.00.00 00.02.0332 (0300) Material De Consumo Nao Nao 37.000,00
435 3.3.90.30.00.00.00.00 00.01.0310 (0310) Material De Consumo Néao Nao 1.000,00

Fonte: Sistema Betha SAPO - Betha Sistemas. Unidade Responsavel: PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUAI
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Entidade: 2 - PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUAI
Orgéo: 06 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Unidade: 02 BLOCO ATENGAO BASICA
Proj./Ativ. 2.048 DESENVOLVIMENTO DAS ACOES DE ATENCAO BASICA
440 3.3.90.33.00.00.00.00 00.01.0310 (0310) Passagens E Despesas Com Locomocao Nao Nao 1.000,00
441 3.3.90.39.00.00.00.00 00.05.0301 (0301) Outros Servicos De Terceiros - Pessoa Juridica Nao Nao 80.000,00
442 3.3.90.40.00.00.00.00 00.05.0301 (0301) Serv. De Tec. Da Informo E Comunicagéo Pj Nao Nao 400,00
443 3.3.90.48.00.00.00.00 00.01.0310 (0310) Outros Auxilios Financeiros A Pessoas Fisicas Nao Nao 326.400,00
444 3.3.90.93.00.00.00.00 00.05.0301 (0301) Indenizacoes E Restituicoes Néao Néao 1.000,00
445 4.4.90.51.00.00.00.00 00.02.0336 (0300) Obras E Instalacoes Néao Nao 1.500,00
446 4.4.90.52.00.00.00.00 00.05.0301 (0301) Equipamentos E Material Permanente Nao Nao 14.000,00
745 4.4.90.52.00.00.00.00 00.05.0375 (0301) Equipamentos E Material Permanente Nao Nao 1.290,00
753 4.4.90.52.00.00.00.00 00.08.0383 (0301) Equipamentos E Material Permanente Nao Nao 0,00
Total do Projeto/Atividade: 4.035.400,00
Total da Unidade: 4.467.400,00
Unidade: 03 BLOCO DA MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE AMBULATORIAL E
Proj./Ativ. 1.009 AMPLIACAO E REFORMA DE PREDIO PARA IMPLANTAGAO DE UMA UPA - PORTE UM 24H
447 3.3.90.39.00.00.00.00 00.01.0310 (0310) Outros Servicos De Terceiros - Pessoa Juridica Néo Néo 600,00
448 4.4.90.51.00.00.00.00 00.01.0310 (0310) Obras E Instalacoes Nao Nao 80.000,00
449 4.4.90.52.00.00.00.00 00.01.0310 (0310) Equipamentos E Material Permanente Néo Néo 10.000,00
Total do Projeto/Atividade: 90.600,00
Proj./Ativ. 1.010 IMPLANTAGAO DO CAPS |
450 3.3.90.30.00.00.00.00 00.01.0310 (0310) Material De Consumo Néao Nao 20.000,00
451 3.3.90.39.00.00.00.00 00.01.0310 (0310) Outros Servicos De Terceiros - Pessoa Juridica Nao Nao 20.000,00
452 4.4.90.51.00.00.00.00 00.01.0310 (0310) Obras E Instalacoes Néao Nao 30.000,00
453 4.4.90.52.00.00.00.00 00.01.0310 (0310) Equipamentos E Material Permanente Nao Nao 10.000,00
Total do Projeto/Atividade: 80.000,00
Proj./Ativ. 1.011 REFORMA DE PREDIO PARA IMPLANTAGAO DE HOSPITAL MUNICIPAL
751 4.4.90.51.00.00.00.00 00.08.0382 (0300) Obras E Instalacoes Néo Néo 0,00
454 4.4.90.51.00.00.00.00 00.01.0310 (0310) Obras E Instalacoes Néo Néo 60.000,00
787 4.4.90.51.00.00.00.00 00.01.0110 (0110) Obras E Instalacoes Néo Néo 0,00
455 4.4.90.52.00.00.00.00 00.01.0310 (0310) Equipamentos E Material Permanente Néo Néo 10.000,00
Total do Projeto/Atividade: 70.000,00
Proj./Ativ. 2.049 APOIO AS AGOES DE ATENGAO ESPECIALIZADA
456 3.1.90.11.00.00.00.00 00.01.0310 (0310) Vencimentos E Vantagens Fixas - Pessoal Civil Nao Sim 3.200.000,00
457 3.1.90.13.00.00.00.00 00.01.0310 (0310) Obrigacoes Patronais Néao Sim 1.060.000,00
458 3.1.90.16.00.00.00.00 00.01.0310 (0310) Outras Despesas Variaveis - Pessoal Civil Nao Sim 335.290,00
459 3.1.90.94.00.00.00.00 00.01.0310 (0310) Indenizacoes Restituicoes Trabalhistas Nao Sim 1.000,00
460 3.3.50.39.00.00.00.00 00.01.0310 (0310) Outros Servicos De Terceiros - Pessoa Juridica Nao Nao 4.235.500,00
461 3.3.50.39.00.00.00.00 00.05.0302 (0302) Outros Servicos De Terceiros - Pessoa Juridica Nao Nao 167.500,00
462 3.3.71.70.00.00.00.00 00.01.0310 (0310) Rateio Em Participagdes De Consorcio Publico Nao Nao 500,00
463 3.3.90.14.00.00.00.00 00.01.0310 (0310) Diarias - Pessoal Civil Néao Nao 1.000,00
465 3.3.90.30.00.00.00.00 00.05.0302 (0302) Material De Consumo Néao Nao 127.000,00
464 3.3.90.30.00.00.00.00 00.01.0310 (0310) Material De Consumo Néao Nao 500,00
466 3.3.90.36.00.00.00.00 00.01.0310 (0310) Outros Servicos De Terceiros - Pessoa Fisica Nao Nao 1.000,00
467 3.3.90.39.00.00.00.00 00.01.0310 (0310) Outros Servicos De Terceiros - Pessoa Juridica Nao Nao 499.000,00
468 3.3.90.39.00.00.00.00 00.05.0302 (0302) Outros Servicos De Terceiros - Pessoa Juridica Nao Nao 645.000,00
758 3.3.90.39.00.00.00.00 00.08.0385 (0300) Outros Servicos De Terceiros - Pessoa Juridica Nao Nao 0,00
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Entidade: 2 - PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUAI
Orgéo: 06 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Unidade: 03 BLOCO DA MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE AMBULATORIAL E
Proj./Ativ. 2.049 APOIO AS ACOES DE ATENGAO ESPECIALIZADA
469 3.3.90.40.00.00.00.00 00.01.0310 (0310) Serv. De Tec. Da Informo E Comunicagéo Pj Nao Nao 1.000,00
784 3.3.90.92.00.00.00.00 00.01.0310 (0310) Despesas De Exercicios Anteriores Nao Nao 0,00
470 3.3.90.93.00.00.00.00 00.05.0302 (0302) Indenizacoes E Restituicoes Nao Nao 1.000,00
746 4.4.90.52.00.00.00.00 00.05.0376 (0302) Equipamentos E Material Permanente Nao Nao 4.710,00
472 4.4.90.52.00.00.00.00 00.05.0302 (0302) Equipamentos E Material Permanente Nao Nao 1.000,00
471 4.4.90.52.00.00.00.00 00.01.0310 (0310) Equipamentos E Material Permanente Nao Nao 1.000,00
Total do Projeto/Atividade: 10.282.000,00
Proj./Ativ. 2.050 APOIO AS ACOES DO CAPS |
473 3.1.90.11.00.00.00.00 00.01.0310 (0310) Vencimentos E Vantagens Fixas - Pessoal Civil Néo Sim 53.000,00
474 3.1.90.13.00.00.00.00 00.01.0310 (0310) Obrigacoes Patronais Néo Sim 17.000,00
475 3.1.90.16.00.00.00.00 00.01.0310 (0310) Outras Despesas Variaveis - Pessoal Civil Néo Sim 2.000,00
476 3.3.50.39.00.00.00.00 00.01.0310 (0310) Outros Servicos De Terceiros - Pessoa Juridica Néo Néo 150.000,00
477 3.3.90.14.00.00.00.00 00.01.0310 (0310) Diarias - Pessoal Civil Néo Néo 700,00
478 3.3.90.30.00.00.00.00 00.01.0310 (0310) Material De Consumo Néo Néo 1.000,00
479 3.3.90.39.00.00.00.00 00.01.0310 (0310) Outros Servicos De Terceiros - Pessoa Juridica Néo Néo 500,00
480 3.3.90.40.00.00.00.00 00.01.0310 (0310) Serv. De Tec. Da Informo E Comunicagéo Pj Néo Néo 500,00
481 4.4.90.52.00.00.00.00 00.01.0310 (0310) Equipamentos E Material Permanente Néo Néo 1.000,00
Total do Projeto/Atividade: 225.700,00
Total da Unidade: 10.748.300,00
Unidade: 04 BLOCO ASSISTENCIA FARMACEUTICA
Proj./Ativ. 2.052 APOIO A ASSISTENCIA FARMACEUTICA
482 3.1.90.11.00.00.00.00 00.01.0310 (0310) Vencimentos E Vantagens Fixas - Pessoal Civil Nao Sim 327.000,00
483 3.1.90.13.00.00.00.00 00.01.0310 (0310) Obrigacoes Patronais Nao Sim 99.000,00
484 3.1.90.16.00.00.00.00 00.01.0310 (0310) Outras Despesas Variaveis - Pessoal Civil Nao Sim 3.000,00
485 3.1.90.94.00.00.00.00 00.01.0310 (0310) Indenizacoes Restituicoes Trabalhistas Nao Sim 1.000,00
486 3.3.90.14.00.00.00.00 00.01.0310 (0310) Diarias - Pessoal Civil Nao Nao 500,00
489 3.3.90.30.00.00.00.00 00.05.0304 (0304) Material De Consumo Nao Nao 124.200,00
487 3.3.90.30.00.00.00.00 00.01.0310 (0310) Material De Consumo Nao Nao 198.000,00
488 3.3.90.30.00.00.00.00 00.02.0335 (0300) Material De Consumo Nao Nao 18.100,00
490 3.3.90.39.00.00.00.00 00.01.0310 (0310) Outros Servicos De Terceiros - Pessoa Juridica Nao Nao 1.000,00
491 3.3.90.40.00.00.00.00 00.01.0310 (0310) Serv. De Tec. Da Informo E Comunicagéo Pj Nao Nao 1.000,00
492 4.4.90.52.00.00.00.00 00.01.0310 (0310) Equipamentos E Material Permanente Nao Nao 1.000,00
Total do Projeto/Atividade: 773.800,00
Total da Unidade: 773.800,00
Unidade: 05 BLOCO VIGILANCIA EM SAUDE - VIGILANCIA SANITARIA
Proj./Ativ. 2.053 APOIO AS AGOES DE VIGILANCIA SANITARIA
493 3.1.90.11.00.00.00.00 00.01.0310 (0310) Vencimentos E Vantagens Fixas - Pessoal Civil Néo Sim 233.400,00
494 3.1.90.13.00.00.00.00 00.01.0310 (0310) Obrigacoes Patronais Néo Sim 70.960,00
495 3.1.90.16.00.00.00.00 00.01.0320 (0320) Outras Despesas Variaveis - Pessoal Civil Néo Sim 5.000,00
496 3.1.90.94.00.00.00.00 00.01.0310 (0310) Indenizacoes Restituicoes Trabalhistas Néo Sim 700,00
497 3.3.90.14.00.00.00.00 00.01.0320 (0320) Diarias - Pessoal Civil Néo Néo 3.000,00
498 3.3.90.30.00.00.00.00 00.01.0320 (0320) Material De Consumo Néo Néo 22.000,00
499 3.3.90.30.00.00.00.00 00.05.0303 (0303) Material De Consumo Néo Néo 8.000,00
500 3.3.90.36.00.00.00.00 00.01.0320 (0320) Outros Servicos De Terceiros - Pessoa Fisica Néo Néo 1.000,00
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Entidade: 2 - PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUAI

Orgéo: 06 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Unidade: 05 BLOCO VIGILANCIA EM SAUDE - VIGILANCIA SANITARIA
Proj./Ativ. 2.053 APOIO AS AGOES DE VIGILANCIA SANITARIA
501 3.3.90.39.00.00.00.00 00.01.0320 (0320) Outros Servicos De Terceiros - Pessoa Juridica Nao Nao 15.000,00
502 3.3.90.39.00.00.00.00 00.05.0303 (0303) Outros Servicos De Terceiros - Pessoa Juridica Nao Nao 12.000,00
503 3.3.90.40.00.00.00.00 00.01.0310 (0310) Serv. De Tec. Da Informo E Comunicagéo Pj Nao Nao 300,00
504 3.3.90.47.00.00.00.00 00.01.0320 (0320) Obrigacoes Tributarias E Contributivas Nao Nao 200,00
788 4.4.90.51.00.00.00.00 00.01.0310 (0310) Obras E Instalacoes Nao Nao 0,00
506 4.4.90.52.00.00.00.00 00.05.0303 (0303) Equipamentos E Material Permanente Nao Nao 1.000,00
505 4.4.90.52.00.00.00.00 00.01.0320 (0320) Equipamentos E Material Permanente Nao Nao 18.800,00
Total do Projeto/Atividade: 391.360,00
Total da Unidade: 391.360,00
Unidade: 06 BLOCO VIGILANCIA EM SAUDE - VIGILANCIA EPIDEMIOLOG
Proj./Ativ. 2.054 APOIO AS AGOES DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA E AMBIENTAL

507 3.1.90.11.00.00.00.00 00.01.0310 (0310) Vencimentos E Vantagens Fixas - Pessoal Civil Néo Sim 245.200,00
508 3.1.90.11.00.00.00.00 00.05.0374 (0303) Vencimentos E Vantagens Fixas - Pessoal Civil Néo Sim 60.840,00
509 3.1.90.13.00.00.00.00 00.01.0310 (0310) Obrigacoes Patronais Néo Sim 95.000,00
510 3.1.90.16.00.00.00.00 00.01.0310 (0310) Outras Despesas Variaveis - Pessoal Civil Néo Sim 15.000,00
511 3.1.90.94.00.00.00.00 00.01.0310 (0310) Indenizacoes Restituicoes Trabalhistas Néo Sim 700,00
512 3.3.90.14.00.00.00.00 00.01.0310 (0310) Diarias - Pessoal Civil Néo Néo 1.000,00
513 3.3.90.30.00.00.00.00 00.01.0310 (0310) Material De Consumo Néo Néo 1.000,00
514 3.3.90.30.00.00.00.00 00.05.0374 (0303) Material De Consumo Néo Néo 15.000,00
515 3.3.90.36.00.00.00.00 00.02.0337 (0300) Outros Servicos De Terceiros - Pessoa Fisica Néo Néo 5.100,00
516 3.3.90.39.00.00.00.00 00.01.0310 (0310) Outros Servicos De Terceiros - Pessoa Juridica Néo Néo 1.000,00
517 3.3.90.39.00.00.00.00 00.05.0374 (0303) Outros Servicos De Terceiros - Pessoa Juridica Néo Néo 26.700,00
518 3.3.90.40.00.00.00.00 00.01.0310 (0310) Serv. De Tec. Da Informo E Comunicagéo Pj Néo Néo 300,00
519 3.3.90.47.00.00.00.00 00.01.0310 (0310) Obrigacoes Tributarias E Contributivas Néo Néo 1.130,00
520 4.4.90.52.00.00.00.00 00.05.0374 (0303) Equipamentos E Material Permanente Néo Néo 1.000,00
Total do Projeto/Atividade: 468.970,00
Total da Unidade: 468.970,00

Fonte: Sistema Betha SAPO - Betha Sistemas. Unidade Responsavel: PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUAI

Total do Orgao:
Total da Entidade:

Total Geral:

18.155.830,00
18.155.830,00

18.155.830,00



