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1. Identificacdo

1.1. Informagdes Territoriais

SP

AGUAIL

Mantiqueira

473,37 Km?

32.888 Hab

70 Hab/Km?

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 18/03/2025

1.2. Secretaria de Saiude

SECRETARIA DE SAUDE DE AGUAI

6403034

A informacdo ndo foi identificada na base de dados

46425229000179

RUA MARIETA MORO 303

adminsaude @ aguai.sp.gov.br

(19)3653-7189

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES)
Data da consulta: 18/03/2025

1 .3. Informagoes da Gestio

JOSE ALEXANDRE PEREIRA DE ARAUJO

CLAUDIA MARIANO

CLAUDIA MARIANO@AGUAILSP.GOV.BR

11981390899

Fonte: Sistema de Informagoes sobre Or¢amentos Piiblicos em Satide (SIOPS)
Data da consulta: 18/03/2025

1.4. Fundo de Sadde

LEI

07/1991

46.425.229/0001-79

MUNICIPIO

CLAUDIA MARIANO

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Piblicos em Satde (STOPS)
Data da consulta: 18/03/2025

1.5. Plano de Sadde

2022-2025

Aprovado

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 05/07/2024

1.6. Informagdes sobre Regionalizagdo

https://digisusgmp.saude. gov.br
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Regido de Satde: Mantiqueira

AGUAIL

473.365 32888 69,48
ESPIRITO SANTO DO PINHAL 390.413 40681 104,20
SANTA CRUZ DAS PALMEIRAS 295.698 29525 99,85
SANTO ANTONIO DO JARDIM 109.449 6237 56,99
SAO JOAO DA BOA VISTA 516.146 95762 185,53
TAMBAU 561.566 21682 38,61
VARGEM GRANDE DO SUL 266.53 41226 154,68
AGUAS DA PRATA 142.588 7470 52,39

Fonte: Departamento de Informitica do SUS (DATASUS)
Ano de referéncia: 2024

1.7. Conselho de Satde

LEI

RUA MARIETA MORO

JANILZA ALVES DA SILVA

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Publicos em Satide (SIOPS)

Ano de referéncia:
1 .8. Casa Legislativa

1°RDQA 2°RDQA
Data de Apresentacio na Casa Legislativa Data de Apresentacio na Casa Legislativa

29/05/2024 ‘ & 27/09/2024

e Consideracdes

Nao ha consideracdes

https://digisusgmp.saude. gov.br

3°RDQA

Data de Apresentacio na Casa Legislativa

‘ = 28/02/2025
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2. Introducao

e Analises e Consideragdes sobre Introdugdo

DE ACORDO COM A NOTA TECNICA N° 2/2020 CGFIP/DGIP/SE/MS, O RELATORIO ANUAL DE GESTAO E O INSTRUMENTO DE PLANEJAMENTO DO SISTEMA UNICO DE SAUDE (SUS) QUE APRESENTA OS
DESDOBRAMENTOS DAS ACOES PREVISTAS E OS RESULTADOS ALCANCADOS COM A EXECUGAO DA PROGRAMACAO ANUAL DE SAUDE (PAS), APURADOS COM BASE NO CONJUNTO DE ACOES, METAS E
INDICADORES E ORIENTA EVENTUAIS REDIRECIONAMENTOS QUE SE FIZEREM NECESSARIOS AO PLANO DE SAUDE (PS) E AS PROGRAMACOES SEGUINTES, CONFORME PRECONIZA O ITEM IV DO ART. 4°
DA LEIN° 8.142, DE 28 DE DEZEMBRO DE 1990, REFERENCIADO TAMBEM NA LEI COMPLEMENTAR N° 141, DE 13 DE JANEIRO DE 2012.
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3. Dados Demograficos e de Morbimortalidade

A disponibilizacdo dos dados do SINASC, SIM e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicacio, respectivamente, pelos DAENT/SVSA e DRAC/SAES

3.1. Populagdo estimada por sexo e faixa etaria

Periodo: 2021

0 a4 anos 1358 1297 2655
5 a9 anos 1396 1296 2692
10 a 14 anos 1371 1224 2595
15 a 19 anos 1321 1200 2521
20 a 29 anos 3046 2626 5672
30 a 39 anos 3204 2926 6130
40 a 49 anos 2509 2439 4948
50 a 59 anos 2097 2093 4190
60 a 69 anos 1563 1587 3150
70 a 79 anos 759 854 1613
80 anos e mais 327 488 815
Total 18951 18030 36981

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Satide/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet)
Data da consulta: 18/03/2025.

3.2. Nascidos Vivos

Ntmero de nascidos vivos por residéncia da mae.

367 370 378

AGUAI 383

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC)
Data da consulta: 18/03/2025.

3.3. Principais causas de internagio por local de residéncia

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capitulo da CID-10.

I. Algumas doencas infecciosas e parasitrias 108 210 81 89 89
II. Neoplasias (tumores) 112 108 124 131 160
III. Doencas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar 5 18 10 3 4
IV. Doengas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 22 29 27 50 55
V. Transtornos mentais e comportamentais 62 35 101 115 142
VI. Doengas do sistema nervoso 13 11 19 32 34
VII. Doengas do olho e anexos 12 11 28 74 173
VII.Doengas do ouvido e da apdfise mastoide 3 6 2 3 13
IX. Doengas do aparelho circulatério 196 235 184 231 265
X. Doengas do aparelho respiratério 89 76 119 255 271
XI. Doengas do aparelho digestivo 161 163 238 260 287
XII. Doengas da pele e do tecido subcutaneo 10 7 17 28 83
XII.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo 18 23 20 36 50
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XIV. Doengas do aparelho geniturinario 104 83 88 220 244

XV. Gravidez parto e puerpério 351 337 371 363 329
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 30 31 32 37 22
XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossdmicas 10 14 9 14 13
XVIILSint sinais e achad anorm ex clin e laborat 20 13 28 25 27
XIX. Lesoes enven e alg out conseq causas externas 171 171 166 176 254

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - - - -
XXI. Contatos com servicos de saude 24 43 36 77 70
CID 10" Revisdo nao disponivel ou ndo preenchido - - - - -

Total 1521 1624 1700 2219 2585

Fonte: Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 18/03/2025.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capitulo CID-10

Capitulo CID-10 2020 2021 2022 2023
1. Algumas doengas infecciosas e parasitarias 16 123 36 15
II. Neoplasias (tumores) 40 38 54 47
III. Doencas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar 1 - 1 1
IV. Doengas enddcrinas nutricionais e metabodlicas 17 29 14 21
V. Transtornos mentais e comportamentais 5 2 - 4
VI. Doengas do sistema nervoso 9 13 8 12

VII. Doengas do olho e anexos - - - -

VIII.Doengas do ouvido e da ap6fise mastdide - - - -

IX. Doengas do aparelho circulatério 63 76 80 86
X. Doencas do aparelho respiratorio 36 24 37 23
XI. Doengas do aparelho digestivo 9 12 14 16
XII. Doengas da pele e do tecido subcutineo 3 3 1 6
XIII.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo - 1 1 2
XIV. Doengas do aparelho geniturinario 11 10 18 16
XV. Gravidez parto e puerpério - 1 - -

XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 2 1 3 2
XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossomicas 1 2 1 -

XVIILSint sinais e achad anorm ex clin e laborat 28 35 8 8

XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas - - - -
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 14 23 19 23
XXI. Contatos com servicos de satde - - - N
XXII.Cédigos para propoésitos especiais - - - -
Total 255 393 295 282

Fonte: Sistema de Informacdes sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET)
Data da consulta: 18/03/2025.

e Analises e Consideracdes sobre Dados Demograficos e de Morbimortalidade

Naio hé consideracdes
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4. Dados da Producao de Servicos no SUS

A disponibiliza¢do dos dados do SIS AB, SIA e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicagio, respectivamente, pelos DESF/SAPS e DRAC/SAES

4.1. Producéo de Atencdo Basica

Visita Domiciliar 78.000
Atendimento Individual 38.262
Procedimento 238.294
Atendimento Odontolégico 1.876

Fonte: Sistema de informagdo em Satde para a Atengdo Basica — SISAB

4.2. Produgdo de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos

Cariter de atendimento: Urgéncia

01 Acoes de promocao e prevencao em saude

02 Procedimentos com finalidade diagnostica 272 - - -
03 Procedimentos clinicos 818 - 394 167378,94
04 Procedimentos cirurgicos 208 4674,11 - -

05 Transplantes de orgaos, tecidos e celulas - - - -
06 Medicamentos - - - R
07 Orteses, proteses e materiais especiais - - - -

08 Acoes complementares da atencao a saude - - - -

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 18/03/2025.
4.3. Produgdo de Atengdo Psicossocial por Forma de Organizagio

030108 Atendimento/Acompanhamento psicossocial 6318 73274,22

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 18/03/2025.

4.4. Produgdo de Atengdo Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

01 Acoes de promocao e prevencao em saude 128151 7538,40

02 Procedimentos com finalidade diagnostica 277034 1102645,07 - -

03 Procedimentos clinicos 392530 1093124,20 397 168492,79
04 Procedimentos cirurgicos 4149 102715,32 - -
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05 Transplantes de orgaos, tecidos e celulas - - - -
06 Medicamentos - - - -
07 Orteses, proteses e materiais especiais - - - -

08 Acoes complementares da atencao a saude - - - -
Fonte: Sistema de Informacdes Ambulatoriais do SUS (STA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (STH/SUS)

Data da consulta: 18/03/2025.

4.5. Produgdo de Assisténcia Farmacéutica

Esse item refere-se ao componente especializado da assisténcia farmacéutica, sob gestao da esfera estadual.
Portanto, ndo hé produgio sob gestdo municipal.

4.6. Produgdo de Vigilancia em Satde por Grupo de Procedimentos

Financiamento: Vigilancia em Satide

01 Acoes de promocao e prevencao em saude 537 -
02 Procedimentos com finalidade diagnostica 2093 -
Total 2630 -

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

Data da consulta: 18/03/2025.

e Andlises e Consideracdes sobre Dados da Producéo de Servigos no SUS

Naio ha consideracoes
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5. Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestdo

A disponibiliza¢do dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicacio pelo DRAC/SAES.

Periodo 12/2024

e i de ctabledmenos desmide por o de sabdecmens

_----
PRONTO SOCORRO GERAL
HOSPITAL GERAL 0 0 1 1
LABORATORIO DE SAUDE PUBLICA 0 0 1 1
UNIDADE MOVEL DE NIVEL PRE-HOSPITALAR NA AREA DE URGENCIA 0 0 1 1
UNIDADE DE VIGILANCIA EM SAUDE 0 0 2 2
POLICLINICA 0 0 1 1
CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 0 0 1 1
CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA 0 1 6 7
CLINICA/CENTRO DE ESPECIALIDADE 0 0 1 1
FARMACIA 0 0 1 1
UNIDADE DE APOIO DIAGNOSE E TERAPIA (SADT ISOLADO) 0 0 1 1
CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL 0 0 1 1
Total 0 1 18 19

Observagio: Os dados apresentados referem-se ao niimero de estabelecimentos de satide pablicos ou prestadores de servigos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 18/03/2025.

5.2. Por natureza juridica

Periodo 12/2024
ADMINISTRACAO PUBLICA
ORGAO PUBLICO DO PODER EXECUTIVO ESTADUAL OU DO DISTRITO FEDERAL 0 1 0 1
MUNICIPIO 17 0 0 17
ENTIDADES EMPRESARIAIS

ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS
ASSOCIACAO PRIVADA 1 0 0 1
PESSOAS FISICAS

Total 18 1 0 19

Observacdo: Os dados apresentados referem-se ao nimero de estabelecimentos de satide publicos ou prestadores de servigos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 18/03/2025.

5.3. Consorcios em satde

Periodo 2024
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52356268000164 Direito Piblico Assisténcia médica e ambulatorial SP / AGUAI
Atengdo hospitalar
Servigos de apoio ao diagndstico
Compra de medicamentos
Consulta médica especializada

Fonte: DIGISUS Gestor - Modulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 18/03/2025.

e Analises e Consideragdes sobre Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS

Nao hé consideracdes

https://digisusgmp.saude. gov.br 11 de 44



6. Profissionais de Satde Trabalhando no SUS

A disponibiliza¢do dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicagio pelo DRAC/SAES.

Periodo 02/2024
Puablica (NJ grupo 1) Bolsistas (07)
Estatutarios e empregados puiblicos (0101, 3 10 10 65 32
0102)
Intermediados por outra entidade (08) 53 30 26 76 0
Sem Fins Lucrativos (NJ Auténomos (0209, 0210) 1 0 6 0 0
grupo 3)
Celetistas (0105) 0 0 0 2 0

Piblica (NJ grupo  Contratos tempordrios e cargos em comissio (010301,
1) 010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 04/04/2025.

Privada (NJ grupos 2, 4 e 5) Auténomos (0209, 0210)
Celetistas (0105) 1 1 0 0
Piblica (NJ grupo 1) Autdnomos (0209, 0210) 48 74 1 0
Bolsistas (07) 7 7 5 5
Estatutarios e empregados publicos (0101, 188 171 155 158
0102)
Intermediados por outra entidade (08) 141 154 204 259
Sem fins lucrativos (NJ grupo 3) Auténomos (0209, 0210) 10 9 7 8
Celetistas (0105) 0 1 3 3
Intermediados por outra entidade (08) 1 0 0 0

Pablica (NJ grupo 1) Contratos temporarios e cargos em comissao
(010301, 010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES)
Data da consulta: 04/04/2025.

® Andlises e Consideracdes sobre Profissionais de Satide Trabalhando no SUS

Naio hé consideracoes
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7. Programacdo Anual de Satde - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

DIRETRIZ N° 1 - DIRETRIZ 1 - APERFEICOAR O ACESSO E A QUALIDADE DA ATENCAO BASICA

OBJETIVO N° 1.1 - Utilizar mecanismos que propiciem a ampliaciio do acesso e da qualidade a Atencio Basica

Unidade

Indicad it " Unidade Ano - Linh Meta Met d Resultad % meta
Descricdo da Meta n :.ca ::::a:: Itnaom Oramento € de Linha- Bl ea- Plano(2022- 20;: nfed'd A;s al 0 alcancada
SR medida  Base . 2025) R da PAS
Meta
1. Ampliar o percentual de Cobertura populacional estimada Percentual 2020 76,50 95,00 90,00  Percentual 98,46 109,40

cobertura por equipes de pelas equipes de Atenc@o Basica
Unidade de Satdde da Familia.

Acao N° 1 - - Funcionamento das unidades basicas de satde; - Garantir os equipamentos e insumos para o pleno desenvolvimentos - das atividades nas equipes de
satide da familia; - Fortalecer as agdes educativas nas unidades de sadde da familia, especialmente para grupos prioritarios e sobre o funcionamento da rede; -
Atender aos protocolos de atendimento definidos para as unidades de satide, observando as particularidades de cada territério; - Monitorar e avaliar as a¢des

desenvolvidas.
2. Cobertura populacional Cobertura populacional estimada de  Percentual 2020 15,70 45,00 40,00  Percentual 34,41 86,02
estimada de satde bucal na satde bucal na atenc¢do basica

atengdo primdria a satide

Acdo N° 1 - - Aumentar a cobertura de ESB para a populagdo; - Ampliar o nimero de profissionais e consultorios; - Levantar custos e aditar o convénio; - Contratar
as equipes; - Realizar atendimento da demanda espontanea durante todos osperiodos, com procedimentos resolutivos; - Realizar grupos sisteméticos de orientagdo
em higiene bucal e alimentagdo saudével; - Monitorar e avaliar as a¢des desenvolvidas.

3. Acompanhar, na Aten¢io Cobertura de acompanhamento das Percentual 2020 24,38 90,00 85,00  Percentual 64,69 76,11
Primaria a Satde, condicionalidades de Satide do
beneficiarios do Programa Programa Bolsa Familia (PBF)

Bolsa Familia com as
condicionalidades de satde

Acdo N° 1 - - Realizar busca ativa dos faltosos; - Melhorar a parceria com a secretaria de educacéo; - Identificar os prontudrios em parceria com a secretaria de
desenvolvimento social; - Monitorar e avaliar as a¢des desenvolvidas.

4. Manter prontuério N° Unidades utilizando o pront. Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 80,00 80,00
eletronico em 100% das eletronico / N° total de Unidades de
Unidades de Satde Sadde com prontudrio eletrénico

implantado X100

Acdo N° 1 - - Manter a utilizagdo do prontudrio eletronico pelas unidades desatde; - Capacitar as equipes para utilizacio do sistema- Garantir os equipamentos e
suprimentos de informatica e manutengdo e insumos para utilizacio do sistema; - Monitorar e avaliar as a¢des desenvolvidas.

5. Manter as linhas de N° unidades com linhas de cuidados  Percentual 2020 60,00 100,00 100,00 = Percentual 100,00 100,00
cuidados relacionadas a implantadas / N° total de unidades de
hipertensdo e diabetes, satde da familia X 100

gestagdo, parto e puerpério
nas Unidades de Satde da

Familia
Ac@o N° 1 - - Atualizar protocolos; - Treinar os funciondrios; - Repassar protocolos atualizados; - Monitorar e avaliar as agdes desenvolvidas.

6. Manter o Programa “Mae  N° de USF com Programa “Mae Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Aguaiana” em todas as USF  Aguaiana” monitorados / N° total de

USF com Programa implantado X

100

Ac¢@o N° 1 - - Incentivar a gestante na participagdo no Programa Mae Aguaiana; - Monitorar e avaliar o Programa Mae Aguaiana.

7. Estimular a diminuicdo da  Propor¢ao de gravidez na Percentual 2020 5,44 11,00 12,00  Percentual 16,34 136,17
proporcido de gravidez na adolescéncia entre as faixas etdrias
adolescéncia entre as faixas 10 a 19 anos

etarias de 10 a 19 anos

Ac@o N° 1 - - Realizar atividades em parceria com a escola e comunidade; - Manter as acdes educativas e preventivas nas escolas; - Implantar as a¢des educativas
nas unidades de satide em parceria com os outros setores da Prefeitura; - Promover eventos para despertar nos adolescentes a importancia na prevengdo das
ISTs/AIDS e gravidez precoce; - Captar precocemente as adolescentes gravidas e inseri-las no programa Mae Aguaiana; - Monitorar

8. Diminuir a mortalidade Taxa de mortalidade infantil Percentual 2020 4,00 1,00 2,00 Percentual 2,00 100,00
infantil
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Ac¢do N° 1 - - Captar precocemente as gestantes, qualificando o pré-natal; - Garantir os exames do protocolo da Rede Cegonha; - Implementar as agdes educativas; -
Melhorar as a¢des de Pré Natal, Parto e Puericultura; - Manter e fortalecer as investigacdes de obito; - Manter atuante o Comité de Vigilancia de Mortalidade
Materno Infantil; - Monitorar e avaliar as a¢des desenvolvidas.

9. Manter o nimero de 6bitos N° de 6bitos maternos (ocorridos Numero 2020 0 0 0 Numero 0 0
maternos ap6s o término da gravidez referente

a causas ligadas ao parto, puerpério e

a gravidez) em determinado periodo

e local de residéncia

Ac@o N° 1 - - Manter o atendimento dos profissionais médicos ginecologista obstetra, médicos de saide da familia e enfermeiros; - Acolher a mulher em toda as
fases da gestagdo; - Manter as acdes de Pré Natal e Puerpério; - Implementar as acdes educativas; - Melhorar a qualidade das a¢des de Pré Natal, Puerpério e
Puericultura; - Garantir os exames do protocolo da Rede Cegonha; - Monitorar e avaliar as acdes desenvolvidas.

10. Cobertura do N° exames citopatoldgicos do colo Razio 2020 0,47 0,75 0,70 Razio 0,48 68,57
rastreamento de cancer de do ttero realizados em mulheres na

colo de ttero na populagdo faixa etdria de 25 a 64 anos /

feminina, na faixa etdria de populacdo feminina na faixa etaria de

25 a 64 anos, com cobertura 25 a 64 anos, no mesmo local e ano /

SUS. 3

Acao N° 1 - - Realizar anualmente campanha de citologia oncética para as mulheres na faixa etaria de 25 a 64 anos; - Flexibilizar o horério de coleta nas unidades
de saide; - Realizar busca ativa da populacdo alvo; - Monitorar e avaliar as a¢des desenvolvidas.

11. Garantir a realizagdo de 3 ~ N° testes rapido de sifilis realizados Percentual 2020 52,00 95,00 90,00  Percentual 100,00 111,11
testes rapido de sifilis em nas gestantes cadastradas no SUS /
gestantes da rede publica. N° total de gestantes cadastradas no

SUS X 100

Ac@o N° 1 - - Realizar testes rapidos em gestantes no primeiro, segundo e terceiro trimestres; - Realizar testes rdpidos no parceiro no primeiro trimestre; - Monitorar
e avaliar as acdes desenvolvidas.

12. Construir uma Unidade de Unidade construida Nimero 2020 0 1 1 Niimero 1,00 100,00
Sadde para substituir o Centro
de Satde.

Acdo N° 1 - - Realizar, aprovar e licitar o projeto arquitetonico; - Captar recursos ou utilizar os do tesouro municipal; - Acompanhar a execucéo da obra; - Equipar e
colocar em funcionamento a unidade de satde; - Monitorar e avaliar as a¢gdes desenvolvidas.

13. Diminuir a mortalidade Mortalidade prematura (de 30 a 69 Numero 2020 21 17 18 Numero 19,00 105,56
prematura anos) pelo conjunto das 4 principais

DCNT (doengas do aparelho

circulatério, cancer, diabetes e

doengas respiratdrias cronicas)

Acdo N° 1 - - Detectar precocemente as doengas com maior risco de complicagdes e tragar acompanhamento adequado para cada individuo usando ferramentas para
classificar os riscos; - Implementar o programa Hiperdia; - Intensificar as acdes de promocao a satide e hébitos para uma vida saudavel; - Promover acdes
educativas, esportivas e culturais em parceria com outros setores da administragdo publica; - Monitorar e avaliar as a¢des desenvolvidas.

14. Diminuir o % de N° internagdes por condi¢des Percentual 2020 16,54 13,00 14,00  Percentual 16,30 116,43
internacdes por condi¢des sensiveis a atencao basica / N° total
sensiveis a atenc@o basica. de internagdes X 100

Acdo N° 1 - - Realizar busca ativa dos faltosos nos programas existentes no municipio; - Implementar as agdes no Programa Hiperdia; - Implementar a¢oes de saiude
de forma integralizada nas Unidadesde Satde; - Realizar busca ativa dos faltosos acima de 60 anos para campanhade vacinac@o da gripe; - Realizar orienta¢des
nutricionais as diferentes fases do ciclo de vida, com atenco especial a hipertensos, diabéticos, criancas, acamados,entre outros;

Acdo N° 2 - - Implementar a¢des de promogdo e prevencdo para reduzir hospitalizagdes por complicacdes agudas de condi¢des cronicas, como diabetes, hipertensdo
e insuficiéncia cardiaca; - Adequar e implantar a linha de cuidado do sobrepeso e obesidade infantil; - Adequar e implantar a linha de cuidado das doengas cronicas;
- Monitorar e avaliar as acdes desenvolvidas.

15. Manter préticas N° de agdes executadas / N° de acdes ~ Percentual 2020 0,00 100,00 100,00 Percentual 0 0
integrativas complementares  planejadas X 100
na atencdo primaria a saide.

Ac¢@o N° 1 - - Definir o nicleo responsdvel pelo projeto de implantagéo; - Elaborar o projeto e os protocolos de implantacgdo; - Implantar as préticas integrativas em
todas as unidades de atenc¢do primadria; - Monitorar e avaliar as acdes desenvolvidas.

OBJETIVO N° 1 .2 - Utilizar mecanismos que propiciem a ampliacio do acesso e da qualidade a Atencdo a Saide Bucal

Unidade
Unidad Ano - Met % meta
.~ Indicador para monitoramento ndace .no Linha- et Meta de Resultado ome
Descricdo da Meta e avaliacio da meta de Linha- Base Plano(2022- 2024  medida Anual alcancada
L medida  Base 2025) Met; " da PAS
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1. Realizar Levantamento N° de criangas examinadas / N° Percentual 2020 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Epidemioldgico a cada 2 anos em  total de criancas de 5-6 anos

criangas de 5-6 anos das escolas  matriculadas

municipais

Acao N° 1 - - Realizar agdo nas escolas para exames bucal e calculo de CPOD; - Implantar a linha de cuidado em satde bucal para criangas na faixa etaria de 05 a
06 anos; - Identificar e cadastrar as criancas de 05 a 06 anos; - Examinar e orientar as criangas sobre a condutas de higiene bucal; - Orientar os pais e professores
sobre os cuidados bucais; - Realizar acompanhamento das criangas identificadas com carie; - Monitorar e avaliar as a¢des desenvolvidas.

2. Buscar parcerias para Parcerias realizadas Ntmero 2020 0 1 1 Ntmero 0 0
atendimentos odontoldgicos
especializados

Acao N° 1 - - Realizar estudo das necessidades; - Levantar custos; - Contratar servi¢o; - Monitorar e avaliar as a¢des desenvolvidas.

3. Contratar um LRPD Laboratério de protese dentaria Ntmero 2020 0 1 1 Namero 0 0
(laboratério de protese dentdria)  contratado

Acao N° 1 - - Elaborar Termo de Referéncia para contragio; - Realizar pesquisa de mercado; - Elaborar processo licitatério; - Implantar o servi¢o; - Monitorar e
avaliar as agdes desenvolvidas.

4. Realizar educagio em saide N° criangas participantes / N° Percentual 2020 0,00 100,00 100,00 Percentual 26,66 26,66
bucal, escovacdo supervisionada  criangas matriculadas nas escolas
e aplicagdo topica de fldor municipais x 100

(quando necessario) em criangas
de 5-6 anos matriculadas nas
escolas municipais

Ac¢@o N° 1 - - Implantar a linha de cuidado em satde bucal para criancas na faixaetaria de 05 a 06 anos; - Identificar e cadastrar as criancas na faixa etéria de 05 a
06 anos; - Examinar e orientar as criangas sobre as condutas de higiene bucal; - Orientar os pais e professores sobre os cuidados bucais; - Realizar a¢des educativas
e atividades interativas com técnicas de escovacio e entrega de 01 escova, 01 fio dental e 01 creme dental para cada crianga (Programa Sorria Sao Paulo);

Acdo N° 2 - - Realizar acompanhamento e tratamento das criangas identificadas com carie; - Monitorar e avaliar as agdes desenvolvidas.

5. Realizar 12 atividades Nimero de atividades realizadas Ntmero 2020 0 12 12 Ntmero 12,00 100,00
educativas em Satide Bucal em

grupos de pacientes com doengas

cronicas, por ano.

Acao N° 1 - - Promover reunido mensal com os grupos prioritarios; - Desenvolver a¢des individuais e coletivas educativas de prevencio e detecc¢do precoce das
lesdes de mucosa e cincer de boca para todas as faixas etarias, direcionadas ao controle dos fatores e condigdes derisco; - Orientar sobre hébitos saudaveis de
alimentacdo; - Orientar sobre técnicas de escovagdo, uso de fio dental e auto exame da boca; - Monitorar e avaliar as acdes desenvolvidas.

6. Realizar avaliagio bucal em N° de idosos avaliados. Ntmero 2020 380 900 850 Ntmero 1.071,00 126,00
idosos e pacientes cronicos para

prevencdo e controle do Cancer

Bucal (anualmente)

Acao N° 1 - - Avaliar idosos e pacientes cronicos nas consultas e realizar uma campanha anual para atingir uma populacao maior; - Informar sistematicamente a
populagdo sobre os locais dereferéncia para diagnostico precoce do cincer de boca; - Realizar exames periddicos em usudrios com maior vulnerabilidade; - Orientar
sobre técnicas de escovacio, uso de fio dental e auto exame; - Realizar grupos sistematicos de orientagiio em higiene bucal e alimentagdo saudavel; - Monitorar e
avaliar as agdes desenvolvidas.

7. Garantir o atendimento N° de gestantes atendidas na Percentual 2020 62,08 95,00 90,00  Percentual 65,33 72,59
odontolégico das gestantes odontologia / total de gestantes
acompanhadas na rede publica acompanhadas na rede publica X

100

Acido N° 1 - - Agendar consulta com a equipe de satide bucal, ja no primeiro contato da gestante para o pré natal; - Realizar busca ativa de gestantes faltosas; -
Realizar grupos sistematicos de orientagdo em higiene bucal e alimentacao saudavel; - Orientar sobre técnicas de escovacdo, uso de fio dental e auto exame da boca;
- Orientar sobre a importéncia da amamentagio em relagio a satide bucal;

Acdo N° 2 - - Realizar agdes preventivas e educativas com as gestantes, desmitificando alguns mitos quanto ao atendimento odontolégico e esclarecendo dividas; -
Monitorar e avaliar as a¢des desenvolvidas.

8. Participar de capacita¢do e N° participacoes / total de Percentual 2020 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
atualizagdo para os profissionais  capacitagdes oferecidas x 100

de Satde Bucal oferecidas pelo

DRS

Ac¢do N° 1 - - Participar das capacitagdes disponibilizadas pelo DRS ou Secretaria de Estado da Satide; - Monitorar e avaliar as a¢des desenvolvidas.

9. Diminuir indice de cérie e indice de CPOD indice 2020 2,30 1,00 1,50 indice 1,37 91,33
extragdes em criangas de 5 a 6
anos
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Acgdo N° 1 - - Promover odontologia de minima intervengao, otimizando o horario e ampliando o ntimero de procedimentos realizados; - Realizar atendimento a
demanda espontinea durante todos os periodos com procedimentos resolutivos; - Realizar grupos sistematicos de orientacdo em higiene bucal e alimentagido
saudavel; - Reestruturar a agenda dos profissionais para diminuicao do absenteismo; - Garantir material de insumo para realizacio dos procedimentos; - Monitorar e
avaliar as agdes desenvolvidas.

10. Reduzir % de exodontia em Ne total de extracdoes em Percentual 2020 70,00 50,00 55,00  Percentual 31,66 57,56
pacientes com doengas cronicas  pacientes com doencas cronica /
em relacd@o aos procedimentos N° total de procedimentos

clinicos individuais preventivos e
curativos em pacientes com
doengas cronicas X 100

Acgdo N° 1 - - Realizar atendimento a demanda espontanea durante todos os periodos com procedimentos resolutivos; - Realizar grupos sistematicos de orientagido
em higiene bucal e alimenta¢do sauddvel; - Reestruturar a agenda dos profissionais para diminuicdo do absenteismo; - Garantir material de insumo para realizagido
dos procedimentos; - Monitorar e avaliar as acoes desenvolvidas.

1. Garantir a insercéio de dados no SISVAN  N° inser¢des no Percentual 2020 0,01 85,00 80,00 Percentual 31,71 39,64
dos atendimentos realizados nas UBS/USF.  SISVAN / N° total de
atendimentos X 100

Acdo N° 1 - - Realizar visitas periddicas as USF/UBSs para verificar inser¢do dedados dos atendimentos; - Elaborar relatérios a cada 2 meses comparativos de
atendimentos X inser¢do; - Capacitar os funciondrios para realizarem corretamente o registro nos sistemas para os dados migrarem para o SISVAN; - Monitorar e
avaliar as agdes desenvolvidas.

2. Identificar o Estado Nutricional da Dados do SISVAN Numero 2020 1 1 1 Numero 1,00 100,00
populacdo do municipio, através dos dados  analisados

do SISVAN, por area de abrangéncias das

Unidades de Satde, para possibilitar o

direcionamento de a¢des mais eficientes e

pontuais a cada regido.

Acdo N° 1 - - Realizar a andlise por dreas de abrangéncia das Unidades de Satde dos dados do SISVAN semestralmente; - Elaborar relatérios por area de
abrangéncia das Unidades de Saidde; - Propor medidas de interven¢do; - Monitorar e avaliar as agdes desenvolvidas.

3. Rever e atualizar os manuais, protocolos ~ Manuais e protocolos Niimero 2020 1 1 1 Niimero 1,00 100,00
e material didatico / instrutivo relativos aos  revisados e atualizados
cuidados nutricionais.

Acido N° 1 - - Instituir protocolo clinico e capacitar a equipe técnica; - Revisar e atualizar os protocolos; - Monitorar e avaliar as a¢des desenvolvidas.

4. Reduzir o percentual de obesidade no N° pessoas obesas Percentual 2020 61,48 57,00 58,00 Percentual 0 0
municipio de Aguaf através de programas. inseridas no SISVAN /
N° total da populacio

inserida e avaliada no
SISVAN X 100

Acdo N° 1 - - Identificar a populagdo obesa através do SISVAN; - Encaminhar os casos de obesidade para acompanhamento médico-nutricional; - Implantar o
monitoramento SISVAN, Programa PSE e Crescer Saudavel; - Monitorar e avaliar as a¢des desenvolvidas.

1. Garantir atendimento na  N° pacientes encaminhados do PS para  Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Santa Casa “D. Carolina Santa Casa / N° pacientes atendidos na

Malheiros” de 100% dos Santa Casa X 100

pacientes encaminhados

pelo PS

Acdo N° 1 - - Monitorar niimeros de internagdes; - Monitorar negativas de internacoes solicitadas pelo Pronto Socorro; - Monitorar e avaliar as acoes desenvolvidas.
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2. Manter o Hospital N° de internagdes por ano Nimero 2020 0 800 700 Nimero 554,00 79,14
Municipal em
funcionamento

Acdo N° 1 - - Garantir os equipamentos e insumos para o pleno desenvolvimento das atividades; - Manter em funcionamento a unidade de satde; - Monitorar e
avaliar as agdes desenvolvidas.

3. Garantir a realizagdo de ~ Realizac@o de 10 cirurgias eletivas por  Nimero 2020 84 120 120 Niimero 120,00 100,00
cirurgias eletivas na Santa ~ més a partir do ano de 2024

Casa “Dona Carolina

Malheiros” de SIB Vista

conforme a pactuagdo

Acdo N° 1 - - Monitorar o cumprimento da pactuagdo; - Acompanhar a oferta de vagas junto a Central de Regulagdo; - Acompanhar Relatérios quadrimestrais; -
Monitorar e avaliar as acdes desenvolvidas.

4. Estimular o aumento da  N° de nascidos vivos por parto normal ~ Percentual 2020 32,86 40,00 39,00  Percentual 12,14 31,13
proporcio de parto normal  ocorridos, de mées residentes em

determinado local e ano / N° de

nascidos vivos de todos os partos, de

maes residentes no mesmo local e ano

x 100

Acdo N° | - - Intensificar as acdes no Pré-Natal; - Promover a¢des educativas em parceria com a Santa Casa DonaCarolina Malheiros; - Monitorar e avaliar as acdes
desenvolvidas.

1. Ampliar a razdo de N° mamografias para rastreamento em  Razdo 2020 0,2 Razdo 264,29

mamografias em mulheres mulheres de 50 a 69 anos / Populagio
de 50 a 69 anos feminina na mesma faixa etaria / 2

Acgdo N° 1 - - Realizar busca ativa da populagdo alvo; - Planejar as agdes da Campanha Outubro Rosa de maneira efetiva, integrando os diversos setores e
profissionais que compdem a rede de atendimento as mulheres do municipio; - Monitorar os agendamentos dos exames de mamografia; - Monitorar o absenteismo
dos exames de mamografia; - Monitorar e avaliar as agdes desenvolvidas.

2. Aumentar o % de N° de consultas médicas especializadas ~ Percentual 2020 67,00 85,00 80,00 Percentual 88,56 110,70
comparecimento as realizadas / N° de consultas médicas

consultas no Centro de agendadas X 100

Especialidades

Acdo N° 1 - - Monitorar os agendamentos das consultas nas especialidades médicas; - Monitorar o absenteismo das consultas médicas no Centro de Especialidades;

- Criar agdes de divulgacdo e orientagdo quanto ao nao comparecimento as consultas; - Monitorar e avaliar as a¢des desenvolvidas.

1. Manter SAMU = SAMU funcionando Niamero 2020 1 Nimero 100,00
no municipio

Acido N° 1 - - Monitorar o tempo de resposta as solicita¢cdes; - Manter comunicag¢do com a Coordenacio afim de aprimorar o atendimento do servi¢o de
urgéncia/emergéncia; - Garantir os equipamentos e insumos para o pleno desenvolvimento das atividades; - Monitorar e avaliar as acoes desenvolvidas.

1. Manter o equipamento de bioquimica com Equipamento em Niimero 2020 Niimero 100,00
capacidade de realizagdo de no minimo 120 funcionamento
exames/hora.

Acdo N° | - - Manter a designag¢do do Convénio com o Conderg para a realizacdo da locacdo; - Monitorar e avaliar as acoes desenvolvidas.

2. Garantir a coleta de 100% dos exames de N° coletas Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
andlises clinicas solicitados pela rede. realizadas / N°

exames solicitados

X 100.
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Acdo N° 1 - - Garantir a equipe para a coleta dos exames; - Capacitar equipe sempre que necessario; - Garantir os equipamentos e insumos para o pleno
desenvolvimento das atividades; - Manter sala de coleta; - Monitorar e avaliar as acoes desenvolvidas.

3. Garantir a realiza¢do de 100% dos exames N° exames Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
de bioquimica, hematologia, uroanélise e realizados / N°

parasitologia solicitados pela rede, no exames solicitados

laboratério municipal. X 100

Acdo N° 1 - - Garantir a aquisi¢ao dos insumos; - Realizar os exames de forma direta ou através de contrato; - Monitorar o absenteismo dos exames; - Monitorar e
avaliar as agdes desenvolvidas.

4. Manter contrato de servico de laboratério de  Servigo mantido. Namero 2020 1 1 1 Namero 1,00 100,00
apoio para a realizacdo de exames de
hormonios, sorologias e microbiologia.

Acdo N° 1 - - Manter a designacdo do Convénio com o Conderg para a realizacio da contratagdo; - Monitorar e avaliar as a¢des desenvolvidas.
OBJETIVO N° 2 .5 - Ampliar acesso e a qualidade do atendimento na area de saide mental.

Unidade

Unidade  Ano - Meta % meta
.~ Indicador para monitoramento . Linha- Meta de Resultado ’
Descricao da Meta liacdio d - de Linha- B Plano(2022- 2024 did Anual alcancada
i m medida - n
© avalacao €a me medida  Base . 2025) e . da PAS
Meta

1. Garantir atendimento aos N° de atendimentos aos egressos Percentual 2020 48,00 95,00 90,00  Percentual 100,00 111,11
egressos de hospitais de hospitais psiquidtricos / N°
psiquiatricos. total dos egressos dos hospitais

psiquiatricos X 100.

Ac¢do N° 1 - - Fazer levantamento junto a CROSS dos pacientes de SM internados; - Busca Ativa de todos os pacientes que tiveram alta do hospital psiquiétrico; -
Monitorar as internagdes realizadas pelo Pronto Socorro; - Realizar Reunido de familiares dos pacientes internados em Hospital Psiquiatrico; - Monitorar e avaliar
as acdes desenvolvidas.

2. Manter o apoio matricial em Acdes de matriciamento Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 = Percentual 100,00 100,00
Satde Mental em 100% das sistematico realizadas por CAPS

USF/UBS, priorizando as dreas ~ com equipes de Atengdo Basica

de vulnerabilidade.

Ac@o N° 1 - - Realizar uma reunio mensal com cada USF/UBS; - Realizar Evento com todos as USF/UBS, fortalecendo a Rede de Atengdo Psicossocial. -
Monitorar e avaliar as acdes desenvolvidas.

3. Atualizar os protocolos do MS = Protocolos atualizados. Niimero 2020 1 1 1 Niimero 1,00 100,00
de atendimento aos portadores
de transtorno mental.

Ac¢do N° 1 - - Implantar ou implementar protocolos clinicos, conforme as diretrizes do Ministério da Satde; - Instituir protocolo clinico e capacitar a equipe técnica;
- Monitorar e avaliar as a¢des desenvolvidas.

4. Designar Grupo Condutor da  Portaria publicada. Nimero 2020 0 1 1 Nimero 1,00 100,00
RAPS no municipio através de
portaria municipal.

Ac¢ao N° 1 - - Designar grupo condutor municipal da Rede de Atencao Psicossocial; - Publicar portaria designando o Grupo Condutor Municipal; - Realizar reunides
bimestrais para discussdo de casos; - Monitorar e avaliar as agdes desenvolvidas.

5. Habilitagdo do Centro de CAPS I habilitado. Ntmero 2020 0 1 1 Ntmero 0 0
Atengdo Psicossocial I (CAPS I).

Acdo N° 1 - - Adequar o espaco fisico de acordo com a legislacdo; - Inserir os documentos no sistema SAIPS para a habilitacdo; - Monitorar e avaliar as acdes
desenvolvidas.

6. Reativar o Comad (Conselho Comad funcionando Ntmero 2020 0 1 1 Ntmero 1,00 100,00
Municipal de Alcool e Drogas)

Ac¢do N° 1 - - Compor a equipe do Conselho Municipal de Alcool e Drogas; - Publicar portaria designando os Conselheiros; - Realizar reunides; - Elaborar
propostas para Preven¢do de Uso de substancias psicoativas; - Implementar acdes sobre o dia 20/02 - Dia Nacional de Combate as Drogas e ao Alcoolismo. -
Monitorar e avaliar as acdes desenvolvidas.

7. Implantar ambulatério Ambulatério implantado. Percentual 2020 0,00 100,00 100,00 = Percentual 0 0
antitabagismo.

Acdo N° 1 - - Levantar custos e aditar o convénio; - Compor a equipe; - Capacitar a equipe; - Garantir os equipamentos e insumos para o pleno desenvolvimento
das atividades; - Monitorar e avaliar as a¢cdes desenvolvidas.

DIRETRIZ N° 3 - DIRETRIZ 3 - APRIMORAR A VIGILANCIA EM SAUDE

OBJETIVO N° 3 .1 - Fortalecer a promogcio e a vigilincia em saiide
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Unidade Ano - Meta Unidade % meta

Indicador para monitoramento e inha- Linha- . Meta de Resultado
Descricio da Meta l. > P de Linha: 1 Plano(2022 . alcancada
avaliacio da meta medida Base Base  2025) 2024 medida-  Anual da PAS
Meta
1. Realizar 100% das N° agdes de VISA consideradas necessarias, Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
acoes de Vigilancia realizadas no municipio / N° total das acdes

Sanitéria, consideradas = de VISA consideradas necessérias.
necessarias, no
municipio.

Acao N° 1 - - Cadastrar estabelecimento sujeitos a VISA; - Inspecionar estabelecimentos sujeitos a VISA; - Realizar atividades educativas a populagdo; - Realizar
atividades educativas para o setor regulado; - Receber dentincias (reclamagdes); - Atender as dentincias; - Instaurar Processo administrativo; - Monitorar e avaliar as
acdes desenvolvidas.

2. Manter a propor¢do  Proporcao de anélises realizadas em Propor¢do 2020 85,00 100,00 100,00  Propor¢ao 100,00 100,00
de andlises realizadas amostras de dgua para consumo humano

em amostras de agua quanto aos pardmetros coliformes totais,

para consumo humano, = cloro residual livre e turbidez

quanto ao parimetro

coliformes totais, cloro

residual livre e

turbidez.

Ac¢@o N° 1 - - Realizar as coletas de amostras de dgua conforme cronograma; - Enviar as amostras para o Laboratério Municipal em Sdo Jodo da Boa Vista /SP; -
Receber e analisar os resultados; - Monitorar e avaliar as acdes desenvolvidas.

3. Garantir vacinas Propor¢ao de vacinas selecionadas do Propor¢dao 2020 92,00 100,00 100,00 Propor¢ao 100,00 100,00
selecionadas do Calendério Nacional de Vacinagdo para
calendario nacional de  criancas menores de dois anos de idade -
vacinagdo para criancas Pentavalente 3* dose, Pneumocdcica 10-
menores de dois anos valente 2* dose, Poliomielite 3* dose e
de idade. Triplice viral 1* dose - com cobertura
vacinal preconizada

Acao N° 1 - - Receber as vacinas do GVE; - Distribuir as vacinas em momento oportuno para as Unidades de Satde; - Monitorar a cobertura vacinal; - Realizar
capacitagdo da equipe das Unidades de Satide; - Monitorar e avaliar as acdes desenvolvidas.

4. Aumentar a Proporc¢ao de registro de 6bitos com causa  Proporgdo 2020 75,00 98,00 97,00  Propor¢io 97,00 100,00
proporcao de registros  bésica definida

de 6bitos ndo fetais

com causa bésica

definida.

Ac@o N° 1 - - Investir na educag@o continuada e a¢des de informac@o aos profissionais da rede, quanto as causas basicas definidas; - Capacitar equipe para
preenchimento da Declaracdo de Obito;- Conscientizar os profissionais quanto a importancia do preenchimento adequado; - Incentivar o encaminhamento de 6bito
mal definidos para o Servico de Verificacdo de Obitos; - Monitorar e avaliar as acdes desenvolvidas.

5. Investigar 100% dos  Proporg¢do de 6bitos de mulheres em idade ~ Proporcdao 2020 100,00 100,00 100,00  Proporcao 100,00 100,00
obitos de mulheres em  fértil (10 a 49 anos) investigados.
idade fértil.

Ac¢ao N° 1 - - Fazer uso da rede como principal ferramenta para intensificacdo das a¢des de investigagdo, atenc@o basica como principal fonte de coleta de
informacdo; - Realizar bimestralmente reunides do comité de mortalidade materno/infantil; - Implementar acdes educativas; - Monitorar e avaliar as agdes
desenvolvidas.

6. Encerrar 100% das Total de registros de DNCI encerrados Percentual 2020 100,00 100,00 100,00  Percentual 100,00 100,00
doencas compulsdrias  dentro de 60 dias apds notificagdo / total de

imediatas registradas registros de DNCI X 100.

no SINAN, em até 60

dias apds notificagdo

Ac¢do N° 1 - - Elaborar cronogramas de fluxo de informagdes quanto as DNCI; - Capacitar equipe de vigilancia epidemioldgica; - Manter as a¢des de notificagdo e
encerramento dos casos em até 60 dias; - Monitorar e avaliar as a¢des desenvolvidas.

7. Aumentar o acesso N° de testes soroldgicos anti HCV Niimero 2020 757 950 900 Niimero 1.040,00 115,56
ao diagnéstico da realizados no ano para diagnéstico da
hepatite C. hepatite C

Ac@o N° 1 - - Capacitar enfermeiros da rede; - Realizar anualmente, acdes extra muros para deteccdo precoce da hepatite C; - Garantir os insumos para o pleno
desenvolvimento das atividades; - Monitorar e avaliar as a¢des desenvolvidas.
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8. Garantir 100% de N° de casos novos de hanseniase residentes  Percentual 2020 50,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

cura dos casos novos e diagnosticados nos anos das coortes (PB
de hanseniase diagnosticados no ano anterior ao ano de
diagnosticados nos avaliacdo e MB diagnosticados dois anos
anos das coortes. antes ao ano de avaliagio) e curados até

31/12 do ano de avaliacdo / N° total de
casos novos residentes em determinado
local e diagnosticados nos anos das coortes
x 100.

Ac¢@o N° 1 - - Realizar busca ativa dos pacientes faltosos; - Realizar e monitorar buscas ativas dos casos de contatos domiciliares; - Monitorar as agdes de
acompanhamento, doses supervisionadas e exames complementares;- Realizar e organizar a¢des educativas junto a rede e a populac@o, sobre a importincia do
diagnoéstico, tratamento e cura dos casos de hanseniase; - Monitorar e avaliar as a¢des desenvolvidas.

9. Aumentar a N° de casos novos de tuberculose pulmonar = Propor¢do 2020 50,00 95,00 95,00  Proporc¢ao 100,00 105,26
proporgio de cura de bacilifera curados / N° de casos novos de
casos novos de tuberculose pulmonar bacilifera

tuberculose pulmonar  diagnosticados X 100.
bacilifera.

Ac¢ao N° 1 - - Realizar busca ativa dos pacientes faltosos; - Realizar e monitorar buscas ativas dos casos de contatos domiciliares; - Organizar a¢des educativas nas
Unidades de Satide; - Elaborar capacitagdes para a equipe técnica, para abordagem e acompanhamento de casos suspeitos e confirmados, reduzindo assim o
abandono do tratamento; - Monitorar as acdes de acompanhamento, doses supervisionadas e exames complementares; - Monitorar e avaliar as acdes desenvolvidas.

10. Garantir a N° de casos novos de tuberculose com Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
realizagdo de 100% de  exames anti HIV realizados / N° de casos

exames anti-HIV nos novos de tuberculose diagnosticados X 100.

casos novos de

tuberculose.

Acdo N° 1 - - Garantir os insumos para o pleno desenvolvimentos das atividades; - Capacitar a equipe técnica para realizagdo do teste rdpido de HIV; - Promover
acdes de testagem rapida para o diagndstico de HIV no momento em que paciente busca a unidade de satide com sinais e sintomas sugestivo de tuberculose; -
Monitorar e avaliar as a¢des desenvolvidas.

11. Reduzir a N° de casos novos confirmados de sifilis Nuamero 2020 0 1 1 Niimero 1,00 100,00
incidéncia de sifilis congénita em menores de 1 ano de idade.
congénita.

Acdo N° 1 - - Garantir os insumos para o pleno desenvolvimento das atividades; - Garantir a realizagio de testes rapidos de sifilis na gestante e no parceiro; -
Realizar agdes em conjunto para capacitagdo de enfermeiros, técnicos em enfermagem, agentes comunitarios de saide para captacdo, realizacdo de testes rapidos de
triagem e adogdes dos protocolos de bloqueio da sifilis; - Identificar e tratar precocemente as gestantes de acordo com o protocolo do Ministério da Satde;

Acido N° 2 - - Manter e realizar os exames preconizados na Rede Cegonha; - Promover acdes de educagio e prevencdo; - Monitorar e avaliar as agdes desenvolvida.

12. Manter o niimero N° de casos novos de aids em menores de 5 Numero 2020 0 0 0 Niimero 0 0
de casos novos de aids  anos de idade em determinado ano de
em menores de 5 anos.  diagndstico e local de residéncia.

Acdo N° 1 - - Realizar capacitagdo da equipe técnica; Identificar e tratar precocemente as gestantes de acordo com o protocolo do Ministério da Satde- Manter e
realizar os exames preconizados na Rede Cegonha; - Promover ag¢des de educacdo e prevengdo; - Monitorar e avaliar as a¢des desenvolvida.

13. Garantir 100% das ~ N° de violéncias notificadas / N° violéncias  Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
notificacdes de atendidas.
violéncias.

Ac¢ao N° 1 - - Promover para a Rede, acdes de Educacdo Permanente em satde para os profissionais e populagdo voltadas a eliminag¢@o do preconceito por
orientacd@o sexual, identidade de género, raca, cor, seja no acolhimento ou no conjunto das praticas de sadde; - Veicular materiais e estratégias educativas destinadas
a promogao, protecdo e prevencdo da saide da populagdo em contextos de vulnerabilidade;

Acido N° 2 - - Promover espacos de discussdo e capacitacdo dos profissionais para sensibiliza¢do quanto a violéncia e seus indicios; - Acompanhar e orientar a rede
quanto a importancia das notificagdes; - Monitorar e avaliar as acdes desenvolvidas.

14. Garantir 100% das  N° de acidentes notificados / N° acidentes Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
notificacdes dos atendidos X 100.

acidentes por animais

peconhentos.

Acao N° 1 - - Capacitar a equipe técnica para o registro de informaca@o dos acidentes por animais peconhentos; - Monitorar as notificacdes dos acidentes por animal
peconhento; - Monitorar e avaliar as a¢des desenvolvidas.

15. Notificar 100% dos N° acidentes de trabalhos notificados / N° Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
acidentes de trabalho. acidentes de trabalho atendidos X 100.

Acgdo N° 1 - - Capacitar a equipe técnica para o registro de informacao dos acidentes de trabalho; - Monitorar as notificagdes dos acidentes de trabalho. - Monitorar
e avaliar as agdes desenvolvidas.
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16. Garantir o N° de notificagdes de agravos com o campo  Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
preenchimento do “Ocupacao” preenchido com o cédigo da
campo “ocupagdo” nas  Classificagdo Brasileira de Ocupacoes
notificacdes de agravos (CBO) correspondente, na versao
relacionados ao disponibilizada pelo Sinan, em determinado
trabalho. ano e local de ocorréncia do caso. / N° total
de casos de agravos relacionados ao
trabalho notificados, em determinado ano e
local de ocorréncia X 100

Acdo N° 1 - - Capacitar a equipe técnica para o registro de informagao dos acidentes de trabalho; - Conscientizar os servigos notificadores da importancia do
preenchimento adequado e completo da ficha de Notificagdo de agravos relacionado ao trabalho; - Monitorar as notificagdes dos acidentes de trabalho; - Monitorar e
avaliar as agdes desenvolvidas.

17. Garantir a N° animais vacinados / N° da populacdo de  Percentual 2020 5,46 20,00 20,00  Percentual 7,95 39,75
vacinagdo antirrabica cdes e gatos X 100.
de cdes e gatos.

Acdo N° 1 - - Realizar a Vacinacdo Antirrabica de Rotina na sala de vacina no Centro de Controle de Zoonoses; - Agendar a vacinagdo de cdes e gatos na sala de
vacina; - Enviar informagdes para Imprensa Municipal divulgar sobre o tema vacinac@o antirrdbica. - Monitorar e avaliar as agdes desenvolvidas.

18. Realizar, pelo Numero de ciclos que atingiram minimo de ~ Ntimero 2020 6 4 4 Namero 4,00 100,00
menos, quatro ciclos de  80% de cobertura de iméveis visitados para

visitas domiciliares controle vetorial da dengue

para controle da

dengue.

Ac¢@o N° 1 - - Elaborar e divulgar o cronograma dos ciclos de visitas domiciliares; - Intensificar as visitas domiciliares nas dreas com maior indice de infestacdo ou
maior nimero de casos em cada ano; - Monitorar e avaliar as a¢des desenvolvidas.

19. Investigar 100% N° de investigagdes de epizootias em Percentual 2020 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
das epizootias em primatas ndo humanos / N° de primatas nio
primatas ndo humanos. humanos com suspeita de epizootia X 100

Acao N° 1 - - Investigar todos os casos de epizootia em primatas ndo humanos que eventualmente ocorram no municipio; - Enviar informagdes para Imprensa
Municipal divulgar sobre o tema epizootias com primatas ndo humanos; - Monitorar e avaliar as acdes desenvolvidas.

20. Prevenir raiva Enviar 4 amostras para exame contra raiva. ~ Ntimero 2020 3 4 4 Ntmero 30,00 750,00

Acao N° 1 - - Coletar material encefalico de todos os animais mortos notificados como suspeitos de raiva; - Veicular materiais e estratégias educativas destinadas a
promogdo, protecdo e prevencdo da raiva; - Monitorar e avaliar as agdes desenvolvidas.

DIRETRIZ N° 4 - DIRETRIZ 4 - IMPLEMENTAR ACOES DE ENFRENTAMENTO AO NOVO CORONAVIRUS

OBJETIVO N° 4 .1 - Manutencio de acdes especificas na prevencio, identificacio precoce, notificacdo e manejo oportuno de casos da COVID 19

., . Unidade Ano - . Meta Unidade % meta
Descricao da Meta ;x:]::ic:;(:::zel:laomtoramento ¢ de Linha- ;:;l:a- Plano(2022- ;/‘I);Za ifedida i;il;lltado alcancada
medida Base 2025) da PAS
- Meta
1. Garantir a reducdo da -N° de casos notificados; -N° de casos Niamero 2020 1 1 1 Niimero 1,00 100,00
transmissdo do COVID-19 negativos; -N° de casos positivos; -N° de
no municipio e 0 manejo casos curados; -N° de 6bitos; -Taxa de

clinico dos casos suspeitos e  ocupagdo hospitalar; -Taxa de ocupagdo de
confirmados leitos de UTL.

Ac¢ao N° 1 - - Manter o Comité de Gestdo Municipal de Crise; - Manter do Plano de Contingéncia Municipal com detalhamento das agdes de enfrentamento da
COVID-19; -Garantir a continuidade da aquisi¢do e entrega de EPIs aos funciondrios das Unidades de Satide; - Garantir a continuidade aquisi¢do de exames
diagnésticos para COVID-19; - Veicular materiais e estratégias educativas destinadas a promogdo, protecdo e preven¢do a Covid-19;

Ac¢@o N° 2 - - Garantir a continuidade das acdes de Vigilancia em Sadde (Epidemiolégica e Sanitaria) para o controle da COVID-19; - Monitorar os casos suspeitos

e/ou confirmados da doenga; - Manter a atualizagdo de boletim epidemioldgico dos casos do COVID-19 na pégina oficial da Prefeitura Municipal; - Monitorar e
avaliar as agdes desenvolvidas.

DIRETRIZ N° 5 - DIRETRIZ 5 - APERFEICOAR A ASSISTENCIA FARMACEUTICA
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1. Manter atualizada a “Relac¢do Revisdo anual da Remume  Numero 2020 Niimero 100,00
Municipal de Medicamentos™ pela equipe
multidisciplinar.

Acdo N° 1 - - Enviar o formulario de revisdo da REMUME aos prescritores da rede municipal de satide;- Analisar tecnicamente os formulérios recebidos, através da
Comissdo de Farmacia e Terapéutica, para inclusdo ou exclusdo de itens; - Realizar processo licitatorio dos itens aprovados; - Incluir os itens licitados na REMUME
e divulgar a atualiza¢do aos prescritores. - Monitorar e avaliar as acdes desenvolvidas.

2. Garantir o acesso aos N° de medicamentos Percentual 2020 95,00 95,00 95,00 Percentual 95,00 100,00
medicamentos da REMUME dispensados no periodo /
(Relagao Municipal de Ne total de medicamentos
Medicamentos Essenciais) padronizados na Remume

x 100.
Agdio N° 1 - - Revisar anualmente a Relagio Municipal de Medicamentos Essenciais (SELECAO); - Licitar os medicamentos padronizados pelo municipio
(PROGRAMACAO / AQUISICAO); - Armazenar e abastecer aos setores que utilizam medicamentos nos atendimentos ambulatoriais
(ARMAZENAMENTO/DISTRIBUICAO); - Dispensar os medicamentos, diante de prescricio médica, aos usudrios SUS residentes no municipio
(DISPENSACAO); - Monitorar e avaliar as agdes desenvolvidas.
3. Fortalecer a assisténcia N° de agoes executadas / Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
farmacéutica nas redes de aten¢do  N° de agdes planejadas X
a saude 100

Acdo N° 1 - - Incentivar a atualizagio dos profissionais farmacéuticos da rede municipal de satide; - Implantar a reciclagem dos profissionais atuantes na Farmacia

Central; - Apoiar o Conselho Regional de Farmécia do Estado de Sao Paulo em ag¢des educativas na comunidade e na rede escolar, sobre o uso racional de

medicamentos, descarte correto de medicamentos, destacando a importancia do papel do farmacéutico na promocao do cuidado em satide- Monitorar e avaliar as

acoes desenvolvidas.

4. Manter atualizada a Comissao
Multidisciplinar de
Farmacoterapéutica

Portaria de constituigdo da  Nimero 2020 0O Nimero

comissdo atualizada

1,00 100,00

Acdo N° 1 - - Revisar e publicar a portaria de composi¢ido da Comissao de Farmacia e Terapéutica;- Realizar reunides da Comissao de Farmacia e Terapéutica, para

tratar e discutir assuntos pertinentes; - Monitorar e avaliar as acdes desenvolvidas.

5. Implantar e utilizar os recursos
de investimento do eixo estrutura
do QUALIFAR SUS

6. Validar os quatro (4) ciclos do
BNAFAR (Banco Nacional de
Dados de Agdes e Servicos da

N° de equipamentos Percentual 2020 0,00 100,00 Nio Percentual

adquiridos / N° de programada

equipamentos planejados X

100

N° de ciclos validados pelo = Percentual 2020 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

municipio / N° de ciclos
regulamentados pelo MS

https://digisusgmp.saude. gov.br

Assisténcia Farmacéutica)
QUALIFAR SUS

Acdo N° 1 - - Conferir os dados das movimentagdes de estoque da Farméacia Municipal e transmiti-los a BNAFAR através do software da Satde; - Confirmar se os
dados foram validados, através da disponibilizagdo dos recursos junto ao Fundo Nacional de Sadde; - Monitorar e avaliar as acdes desenvolvidas..

1. Participar da elaborac@o das Nimero 2020 1 Nimero 100,00

Leis Or¢camentdrias Anuais
(LOA)

Leis Orcamentarias Anuais (LOA)
elaborada

Acdo N° 1 - - Planejar, desenvolver e acompanhar acdes que visem ao desenvolvimento territorial, econdmico e social do municipio; - Coordenar o processo de
planejamento governamental, inclusive o plano plurianual; - Coordenar a descentralizagdo das acdes governamentais; - Normatizar os procedimentos relativos ao
processo de elaboragdo, execugdo e acompanhamento da legislacdo orcamentaria do municipio; - Coordenar o processo de elaboragdo das diretrizes or¢amentarias e
0 orcamento municipal;

22 de 44



Acdo N° 2 - - Coordenar, conjuntamente com a Secretaria da Fazenda, o processo de aplicagdo de recursos; - Monitorar e avaliar as agdes desenvolvidas.

2. Elaborar Programacdes Programacodes Anuais de Satde Niimero 2020 1 1 1 Niimero 1,00 100,00
Anuais de Saide (PAS) (PAS) elaboradas

Acdo N° 1 - - Anualizar as metas do Plano de Sadde; - Prever a alocag¢@o dos recursos orgamentarios a serem executados; - Enviar ao Conselho Municipal de Saide
para apreciacdo e aprovagio; - Monitorar e avaliar as acdes desenvolvidas..

3. Elaborar Relatérios Anuais Relatérios Anuais de Gestdo (RAG) Nimero 2020 1 1 1 Namero 1,00 100,00
de Gestao (RAG). elaborados

Acdo N° 1 - - Elaborar o Relatério Anual de Gestao; - Inserir os dados do Relatério Anual de Gestao no DigiSus; - Enviar ao Conselho Municipal de Satide para
apreciaco e aprovagdo; - Monitorar e avaliar as acdes desenvolvidas.

4. Monitorar semestralmente as  N° de metas das Programacoes Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Programagdes Anuais de Satide Anuais de Saide (PAS) avaliadas /
(PAS) N° total de metas das Programacdes

Anuais de Saude (PAS) X 100

Acdo N° 1 - - Garantir o alcance dos objetivos e cumprimento das metas do Plano Municipal de Satide; - Identificar os indicadores que serdo utilizados para o
monitoramento da PAS; - Prever a aloca¢do dos recursos or¢amentérios necessérios ao cumprimento da PAS; - Elaborar e enviar para aprovagido do Conselho
Municipal de Satide antes do encaminhamento da LDO do exercicio correspondente. - Monitorar e avaliar as acdes desenvolvidas.

5. Capacitar, pelo menos 30%,  N° funcionérios capacitados para Percentual 2020 0,00 30,00 28,00  Percentual 30,00 107,14
os funcionarios que tém cargo  gestdo / N° funciondrios que tem

de gestdo, em parceria com a cargo de gestdo X 100

SES e/ou Universidades

Acdo N° 1 - - Incentivar a participacdo dos funciondrios com cargo de gestdo nas capacitagdes oferecidas pela SES; - Buscar parcerias com universidades para a
capacitagdo dos gestores; - Monitorar e avaliar as a¢des desenvolvidas.

1. Contratar médico Médico contratado Nimero 2020 Nimero 100,00
regulador

Acdo N° 1 - - Manter a contratagdo de médico regulador para o fortalecimento do sistema de regulagio; - Monitorar e avaliar as acdes desenvolvidas.

2. Implantar sistema de Auditoria interna implantada ~ Ndmero 2020 0 1 1 Niamero 1,00 100,00
auditoria interna de gastos

Acdo N° 1 - - Viabilizar recursos humanos e financeiros para a implantacio do sistema de auditoria; - Monitorar e avaliar as a¢des desenvolvidas.

1. Manter nas unidades de saide a N° de unidades de Percentual 2020 80,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
utilizac@o do Sistema Pesquisa de sadde que utilizam o
Satisfacgdo. sistema pesquisa de

satisfagdo / N° total
de unidades X 100.

Acdo N° 1 - - Garantir, nas unidades de saide, a utilizacdo do sistema de pesquisa de satisfacdo; - Monitorar o cumprimento da meta por parte das unidades de
satde; - Monitorar e avaliar as agdes desenvolvidas.

2. Realizar campanhas para divulgacao N° campanhas Numero 2020 0 2 2 Nimero 2,00 100,00
dos direitos dos usudrios, sendo uma realizadas / N°

sobre as ouvidorias e os canais de campanhas

informagao e outra sobre o fluxo das planejadas X 100

Redes de Servigo conscientizando a
populacdo sobre sua responsabilidade
pelo ndo comparecimento em consultas
agendadas.

Acdo N° 1 - - Propiciar meios para a realizacdo das companhas e divulgagdo através de cartazes, site oficial da prefeitura em todos os estabelecimentos de satde; -
Monitorar e avaliar as a¢des desenvolvidas.

3. Realizar 12 reunides do Conselho N° de reunides Ntmero 2020 8 12 12 Numero 12,00 100,00
Municipal de Satide por ano realizadas
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Acgdo N° 1 - - Garantir a realizagio das reunides; - Monitorar e avaliar as a¢des desenvolvidas.

4. Manter Plano Municipal de Satde, N° de pareceres Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Programacoes Anuais de Satide e emitidos / N° de

Relatérios de Gestdo acompanhados e instrumentos de

aprovados com parecer do CMS, planejamento

conforme normas e prazos legais. apreciados X 100.

Acdo N° 1 - - Apresentar o Plano Municipal de Satide ao Conselho Municipal de Satide para apreciacdo e aprovagao dentro do prazo legal; - Apresentar as
Programagdes Anuais de Satide ao Conselho Municipal de Satide para apreciac¢do e aprovagdo dentro do prazo legal; - Apresentar os Relatérios Anuais de Gestdo ao
Conselho Municipal de Sadde para apreciacdo e aprovacao dentro do prazo legal; - Monitorar e avaliar as a¢des desenvolvidas..

5. Realizar Conferéncias Municipais de Conferéncias Nimero 2020 0 2 Nao Nimero
Sadde em 2023 e 2025 Municipais de Satde programada
realizadas
6. Manter implantada a ouvidoria na Ouvidoria Nimero 2020 1 1 1 Namero 1,00 100,00
Secretaria de Saide funcionando

Acdo N° | - - Garantir o funcionamento da ouvidoria na Secretaria de Satide; - Monitorar e avaliar as a¢des desenvolvidas.

1. Manter péagina, dentro do site oficial da ~ Pégina criada Namero 2020 Niimero 100,00
Prefeitura, exclusiva ao Conselho
Municipal de Satide.

Acdo N° 1 - - Manter pagina especifica destinada as a¢cdes do Conselho Municipal de Satide, dentro do site oficial da Prefeitura; - Monitorar e avaliar as acoes

desenvolvidas.
2. Divulgar as a¢des do Conselho N° de divulgagdes sobre  Nimero 2020 0 6 5 Nimero 6,00 120,00
Municipal de Satde. acdes do CMS no ano.

Acgdo N° 1 - - Garantir a divulgagdo das a¢des do Conselho Municipal de Satde; - Monitorar e avaliar as a¢gdes desenvolvidas.

1. Capacitar Conselheiros N° de Conselheiros Municipais de  Percentual 2020 0,0 55,00 50,00  Percentual 50,00 100,00
Municipais de Satide em parceria =~ Satide com palestras e cursos

com o DRS/SES e MS, para o ministrados / N° de Conselheiros

fortalecimento da participagdo Municipais de Satde X 100.

social

Acgdo N° 1 - - Viabilizar a inser¢@o de capacitagdes aos Conselheiros, dentro do Plano Municipal de Educacdo Permanente; - Conscientizar os Conselheiros
Municipais de Satde sobre a importancia da participagdo; - Facilitar o acesso para participacdo do maior niimero de Conselheiros Municipais de Sadde; - Monitorar
e avaliar as a¢des desenvolvidas.

2. Elaborar anualmente o Plano Plano Elaborado Numero 2020 0 1 1 Numero 1,00 100,00
Municipal de Educagao
Permanente

Acdo N° 1 - - Levantar as necessidades das capacitacdes; - Elaborar o Plano de Educacdo Permanente; - Apresentar ao Conselho Municipal de Satide para
apreciacio e aprovagao; - Monitorar e avaliar as acdes desenvolvidas.

3. Promover capacitagdes e N° de capacitagdes / N° de Percentual 2020 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
reciclagem a todos os profissionais aptos X 100

profissionais de satide nas

diversas areas de atuacio.

Acdo N° 1 - - Garantir a inclusdo de capacitagdes aos profissionais de satide no Plano Municipal de Educac@o; - Buscar parcerias com universidades para a
realizagiio de capacitagdes dos profissionais de saide;- Viabilizar a participagdo dos profissionais de satide nas capacitagdes oferecidas pela DRS/SES; - Monitorar e
avaliar as acdes desenvolvidas..
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1. Garantir manutengio N° veiculos com manutengio Percentual 2020 95,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
preventiva dos veiculos da preventiva efetuada / N° total de
Secretaria de Saide veiculos disponiveis X 100

Acgdo N° 1 - - Criar escala de manutengdo preventiva para os veiculos da Secretaria de Satde; - Viabilizar recursos financeiros para a manutengio preventiva dos
veiculos da Secretaria de Satde; - Monitorar e avaliar as agdes desenvolvidas.

2. Garantir manuten¢ao N° de manutengdes corretivas Percentual 2020 90,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
corretiva sempre que realizadas/ N° de veiculo com
necessario problema X 100

Acdo N° | - - Viabilizar recursos financeiros para a manutenco corretiva, quando necessaria, dos veiculos da Secretaria de Satde; - Monitorar e avaliar as acdes
desenvolvidas.

1. Manter veiculo adequado para ~ Veiculo disponivel Nimero 2020 Nimero 100,00
transporte de material biolégico

Acdo N° 1 - - Garantir a disponibilizacdo de veiculo adaptado para o transporte de material bioldgico; - Monitorar e avaliar as a¢des desenvolvidas.

122 - Participar da elaborac@o das Leis Orcamentarias Anuais (LOA)

Administracdo

Geral Manter veiculo adequado para transporte de material biologico 1 1
Garantir manutengio preventiva dos veiculos da Secretaria de Saide 100,00 100,00
Capacitar Conselheiros Municipais de Satde em parceria com o DRS/SES e MS, para o fortalecimento da 50,00 50,00

participacdo social

Manter pégina, dentro do site oficial da Prefeitura, exclusiva ao Conselho Municipal de Sadde. 1 1
Manter nas unidades de satde a utilizac@o do Sistema Pesquisa de Satisfac@o. 100,00 100,00
Contratar médico regulador 1 1
Elaborar Programagdes Anuais de Satide (PAS) 1 1
Garantir manutencg@o corretiva sempre que necessario 100,00 100,00
Elaborar anualmente o Plano Municipal de Educacdo Permanente 1 1
Divulgar as agdes do Conselho Municipal de Satide. 5 6
Realizar campanhas para divulgagdo dos direitos dos usudrios, sendo uma sobre as ouvidorias e os canais de 2 2

informagdo e outra sobre o fluxo das Redes de Servigo conscientizando a populagio sobre sua responsabilidade
pelo ndo comparecimento em consultas agendadas.

Implantar sistema de auditoria interna de gastos 1 1
Elaborar Relatérios Anuais de Gestdo (RAG). 1 1
Promover capacitagdes e reciclagem a todos os profissionais de saide nas diversas areas de atuagdo. 100,00 100,00
Realizar 12 reunides do Conselho Municipal de Sadde por ano 12 12
Monitorar semestralmente as Programagdes Anuais de Satide (PAS) 100,00 100,00
Manter Plano Municipal de Satide, Programacdes Anuais de Satide e Relatérios de Gestdo acompanhados e 100,00 100,00

aprovados com parecer do CMS, conforme normas e prazos legais.
Capacitar, pelo menos 30%, os funcionarios que tém cargo de gestdo, em parceria com a SES e/ou Universidades 28,00 30,00

Manter implantada a ouvidoria na Secretaria de Satde 1 1
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301 - Atengdo Ampliar o percentual de cobertura por equipes de Unidade de Satide da Familia. 90,00 98,46

Bisica Realizar Levantamento Epidemioldgico a cada 2 anos em criancas de 5-6 anos das escolas municipais 100,00 100,00
Cobertura populacional estimada de satide bucal na aten¢do primaria a saide 40,00 34,41
Buscar parcerias para atendimentos odontolégicos especializados 1 0
Acompanhar, na Atengdo Primdria a Satde, beneficiarios do Programa Bolsa Familia com as condicionalidades de 85,00 64,69
satde
Contratar um LRPD (laboratério de prétese dentdria) 1 0
Manter prontudrio eletronico em 100% das Unidades de Saide 100,00 80,00
Realizar educag@o em satide bucal, escovagio supervisionada e aplicagdo tépica de flior (quando necessdrio) em 100,00 26,66
criancas de 5-6 anos matriculadas nas escolas municipais
Manter as linhas de cuidados relacionadas a hipertenséo e diabetes, gestacdo, parto e puerpério nas Unidades de 100,00 100,00
Sadde da Familia
Realizar 12 atividades educativas em Satde Bucal em grupos de pacientes com doengas cronicas, por ano. 12 12
Manter o Programa “Mae Aguaiana” em todas as USF 100,00 100,00
Realizar avaliagdo bucal em idosos e pacientes cronicos para prevencido e controle do Cancer Bucal (anualmente) 850 1.071
Estimular a diminui¢do da propor¢do de gravidez na adolescéncia entre as faixas etdrias de 10 a 19 anos 12,00 16,34
Garantir o atendimento odontolégico das gestantes acompanhadas na rede piblica 90,00 65,33
Diminuir a mortalidade infantil 2,00 2,00
Participar de capacitac@o e atualizac@o para os profissionais de Saide Bucal oferecidas pelo DRS 100,00 100,00
Manter o nimero de 6bitos maternos 0 0
Diminuir indice de cérie e extracdes em criangas de 5 a 6 anos 1,50 1,37
Cobertura do rastreamento de cancer de colo de ttero na populacdo feminina, na faixa etaria de 25 a 64 anos, com 0,70 0,48
cobertura SUS.

Reduzir % de exodontia em pacientes com doengas cronicas em relagédo aos procedimentos 55,00 31,66
Garantir a realizag@o de 3 testes rapido de sifilis em gestantes da rede publica. 90,00 100,00
Construir uma Unidade de Satde para substituir o Centro de Saide. 1 1
Diminuir a mortalidade prematura 18 19
Diminuir o % de interna¢des por condi¢des sensiveis a atencdo basica. 14,00 16,30
Manter praticas integrativas complementares na atengdo primdria a satde. 100,00 0,00

302 - Assisténcia  Garantir atendimento na Santa Casa “D. Carolina Malheiros” de 100% dos pacientes encaminhados pelo PS 100,00 100,00

Hospitalar e

Ambulatorial Garantir atendimento aos egressos de hospitais psiquiatricos. 90,00 100,00
Manter o equipamento de bioquimica com capacidade de realizacdo de no minimo 120 exames/hora. 1 1
Manter SAMU no municipio 1 1
Ampliar a razdo de mamografias em mulheres de 50 a 69 anos 0,42 1,11
Manter o Hospital Municipal em funcionamento 700 554
Manter o apoio matricial em Satide Mental em 100% das USF/UBS, priorizando as areas de vulnerabilidade. 100,00 100,00
Garantir a coleta de 100% dos exames de anélises clinicas solicitados pela rede. 100,00 100,00
Aumentar o % de comparecimento as consultas no Centro de Especialidades 80,00 88,56
Garantir a realiza¢do de cirurgias eletivas na Santa Casa “Dona Carolina Malheiros” de SIB Vista conforme a 120 120
pactuagdo
Atualizar os protocolos do MS de atendimento aos portadores de transtorno mental. 1 1
Garantir a realizacdo de 100% dos exames de bioquimica, hematologia, uroandlise e parasitologia solicitados pela 100,00 100,00

rede, no laboratério municipal.

Estimular o aumento da proporg¢do de parto normal 39,00 12,14
Manter contrato de servico de laboratério de apoio para a realizagdo de exames de hormdnios, sorologias e 1 1
microbiologia.
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Designar Grupo Condutor da RAPS no municipio através de portaria municipal. 1 1

Habilitag@o do Centro de Ateng@o Psicossocial I (CAPS I). 1 0
Reativar o Comad (Conselho Municipal de Alcool e Drogas) 1 1
Implantar ambulatdrio antitabagismo. 100,00 0,00
303 - Suporte Manter atualizada a “Relagdo Municipal de Medicamentos” 1 1
Profilatico e
Terapéuti Garantir o acesso aos medicamentos da REMUME (Relagido Municipal de Medicamentos Essenciais) 95,00 95,00
péutico
Fortalecer a assisténcia farmacéutica nas redes de atengdo a satde 100,00 100,00
Manter atualizada a Comissao Multidisciplinar de Farmacoterapéutica 1 1
Validar os quatro (4) ciclos do BNAFAR (Banco Nacional de Dados de A¢des e Servicos da Assisténcia 100,00 100,00
Farmacéutica) QUALIFAR SUS
304 - Vigilancia Realizar 100% das a¢Ges de Vigilancia Sanitaria, consideradas necessarias, no municipio. 100,00 100,00
Sanitaria
Garantir a redugdo da transmissdo do COVID-19 no municipio e o manejo clinico dos casos suspeitos e 1 1
confirmados
Manter a propor¢do de analises realizadas em amostras de dgua para consumo humano, quanto ao parametro 100,00 100,00
coliformes totais, cloro residual livre e turbidez.
305 - Vigilancia ~ Garantir vacinas selecionadas do calendério nacional de vacinagdo para criangas menores de dois anos de idade. 100,00 100,00
Epidemioldgica
Aumentar a proporg¢do de registros de 6bitos nio fetais com causa basica definida. 97,00 97,00
Investigar 100% dos 6bitos de mulheres em idade fértil. 100,00 100,00
Encerrar 100% das doengas compulsérias imediatas registradas no SINAN, em até 60 dias apds notificacdo 100,00 100,00
Aumentar o acesso ao diagndstico da hepatite C. 900 1.040
Garantir 100% de cura dos casos novos de hanseniase diagnosticados nos anos das coortes. 100,00 100,00
Aumentar a propor¢do de cura de casos novos de tuberculose pulmonar bacilifera. 95,00 100,00
Garantir a realiza¢do de 100% de exames anti-HIV nos casos novos de tuberculose. 100,00 100,00
Reduzir a incidéncia de sifilis congénita. 1 1
Manter o nimero de casos novos de aids em menores de 5 anos. 0 0
Garantir 100% das notifica¢des de violéncias. 100,00 100,00
Garantir 100% das notificacdes dos acidentes por animais peconhentos. 100,00 100,00
Notificar 100% dos acidentes de trabalho. 100,00 100,00
Garantir o preenchimento do campo “ocupac@o” nas notificacdes de agravos relacionados ao trabalho. 100,00 100,00
Garantir a vacinago antirrdbica de cées e gatos. 20,00 7,95
Realizar, pelo menos, quatro ciclos de visitas domiciliares para controle da dengue. 4 4
Investigar 100% das epizootias em primatas ndao humanos. 100,00 100,00
Prevenir raiva 4 30
306 - Garantir a insercio de dados no SISVAN dos atendimentos realizados nas UBS/USF. 80,00 31,71
Alimentacio e
Nutricio Identificar o Estado Nutricional da populagdo do municipio, através dos dados do SISVAN, por drea de 1 1
abrangéncias das Unidades de Satdde, para possibilitar o direcionamento de agdes mais eficientes e pontuais a cada
regido.
Rever e atualizar os manuais, protocolos e material didatico / instrutivo relativos aos cuidados nutricionais. 1 1
Reduzir o percentual de obesidade no municipio de Aguai através de programas. 58,00 0,00
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0,00 0,00 N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

0 - Informagdes = Corrente 0,00
Complementares

Capital 0,00 0,00 0,00 N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
122 - Corrente 0,00 2.267.320,00 90.500,00 N/A N/A N/A N/A N/A  2.357.820,00
Administracao
Geral Capital 0,00 154.738,00 0,00 N/A N/A N/A N/A N/A 154.738,00
301 - Atencdo Corrente 0,00 4.259.407,00 4.235.392,00 364.989,00 N/A N/A N/A N/A  8.859.788,00
Basica

Capital 0,00 21.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 21.000,00
302 - Corrente 0,00  18.645.829,00 1.271.295,00 N/A N/A N/A N/A N/A  19.917.124,00
Assisténcia )
Hospitalar e Capital 0,00 11.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 11.000,00
Ambulatorial
303 - Suporte Corrente 0,00 2.689.827,00 168.574,00 24.253,00 N/A N/A N/A N/A  2.882.654,00
Profilatico e )
Terapéutico Capital 0,00 0,00 30.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 30.000,00
304 - Vigilancia Corrente 0,00 601.505,00 28.687,00 N/A N/A N/A N/A N/A 630.192,00
Sanitéria

Capital 0,00 60.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 60.000,00
305 - Vigilancia =~ Corrente 0,00 825.396,00 482.563,00 N/A N/A N/A N/A N/A  1.307.959,00
Epidemiologica

Capital 0,00 20.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 20.000,00
306 - Corrente 0,00 0,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
Alimentagido e .
Nutrigiio Capital 0,00 0,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 04/04/2025.

e Anilises e Consideracdes sobre Programagdo Anual de Satde - PAS

ok
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8. Indicadores de Pactuacdo Interfederativa

O processo de Pactuacdo Interfederativa de Indicadores foi descontinuado com a revogagio da Resolucdo n°® 8/2016 a partir da publicacio da Resolucdo de Consolidacao CIT n°® 1/2021.
Para mais informacdes, consultar a Nota Técnica n°® 20/2021-DGIP/SE/MS

Fonte: DIGISUS Gestor - Modulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 04/04/2025.
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9. Execugdo Orcamentéria e Financeira

A disponibiliza¢do dos dados do SIOPS, no DGMP, depende do prazo de publicagdo pelo DESID/SCTIE.

9.1. Execugdo da programagao por fonte de recurso, subfuncao e categoria econdmica

Despesa Total em Saide por Fonte e Subfuncio

- 4.416.061,20 4.105.594,06 687.690,57 9.209.345,83
‘-- 0,00 87.140,88 3.963,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 91.103,88
- 150.017,52 19.807.746,76 1.692.345,03 1.637.285,47 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 23.287.394,78
.. 0,00 2.359,06 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.359,06
- 0,00 1.516.729,08 55.424,48 1.575,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.573.728,56
-- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- 39.156,95 523.433,74 11.946,56 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 574.537,25
‘-- 13.587,09 3.274,47 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 16.861,56
- 0,00 872.916,63 504.462,66 39.675,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.417.054,29
‘-- 0,00 805,46 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 805,46
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
-- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- 0,00 2.687.270,34 41.178,60 90.444,68 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.818.893,62
‘-- 71.523,96 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 71.523,96

‘_ 274.285,52 29.917.737,62 6.414.914,39 2.456.670,72 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 39.063.608,25

(*) ASPS: A¢des e Servicos Piblicos em Satde
Fonte: Sistema de Informacdes sobre Orcamentos Piblicos em Satde (SIOPS)

Data da consulta: 25/03/2025.

9.2. Indicadores financeiros

13,10 %

82,63 %

7,95 %
78,00 %
14,51 %
64,69 %
R$ 1.218,00
25,44 %

0,00 %
11,74 %

0,47 %
52,09 %
30,07 %

25,89 %

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Publicos em Satide (SIOPS)

Data da consulta: 25/03/2025.

9.3. Relatério Resumido da Execugdo Or¢camentaria (RREO)
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19.379.658,00 20.719.676,06 23.398.088,96 112,93
6.145.133,00 6.183.182,62 5.895.900,69 95,35
1.808.941,00 1.861.300,19 2.472.143,21 132,82
8.989.223,00 9.805.824,52 11.793.016,88 120,27
2.436.361,00 2.869.368,73 3.237.028,18 112,81

81.964.401,00 84.114.188,54 92.152.424,25 109,56

39.685.085,00 39.988.753,71 42.275.389,46 105,72

9.784,00 100.406,51 300.602,01 299,38
8.220.671,00 8.220.671,00 7.881.767,16 95,88
33.851.068,00 35.606.564,32 41.376.161,46 116,20
197.793,00 197.793,00 318.504,16 161,03
0,00 0,00 0,00 0,00
101.344.059,00 104.833.864,60 115.550.513,21 110,22

4.280.407,00 4.769.875,07 = 4.503.202,08 4.354.207,31 91,29 4.292.666,05 148.994,77
4.259.407,00 4.682.734,19  4.416.061,20 94,31  4.354.207,31 92,98  4.292.666,05 91,67 61.853,89
21.000,00 87.140,88 87.140,88 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 87.140,88
18.656.829,00  20.309.506,19  19.810.105,82 97,54 ' 19.383.722,67 95,44 1 19.314.079,29 95,10  426.383,15
18.645.829,00  20.303.506,19 19.807.746,76 97,56 ' 19.383.010,67 95,47 | 19.313.367,29 95,12 424.736,09
11.000,00 6.000,00 2.359,06 39,32 712,00 11,87 712,00 11,87 1.647,06
2.667.279,00 1.714.598,06 = 1.516.729,08 88,46 1.427.050,08 83,23 1.387.986,27 80,95 89.679,00
2.667.279,00 1.714.598,06 =~ 1.516.729,08 88,46 1.427.050,08 83,23 1.387.986,27 80,95 89.679,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
561.005,00 571.569,16 526.708,21 92,15 516.075,29 90,29 506.672,76 = 88,65 10.632,92
531.005,00 541.569,16 523.433,74 96,65 516.075,29 95,29 506.672,76 = 93,56 7.358.,45
30.000,00 30.000,00 3.274,47 10,91 0,00 0,00 0,00 0,00 3.274,47
845.396,00 917.619,69 873.722,09 95,22 846.674,29 92,27 827.593,31 90,19 27.047,80
825.396,00 897.619,69 872.916,63 97,25 845.868,83 94,23 826.787,85 92,11 27.047,80
20.000,00 20.000,00 805,46 4,03 805,46 4,03 805,46 4,03 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.267.320,00 2.754.250,46 = 2.687.270,34 97,57  2.623.538,76 95,25  2.587.098,76 93,93 63.731,58
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2.267.320,00 2.754.250,46 = 2.687.270,34 97,57 2.623.538,76 95,25  2.587.098,76 93,93 63.731,58
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
29.278.236,00  31.037.418,63 | 29.917.737,62 96,39  29.151.268,40 93,92 28.916.096,44 93,17  766.469,22

29.917.737,62 29.151.268,40 28.916.096,44
0,00 N/A N/A
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
29.917.737,62 29.151.268,40 28.916.096,44

17.332.576,98

N/A

12.585.160,64

11.818.691,42

11.583.519,46

0,00

0,00

0,00

25,89

25,22

25,02

0,00 0,00

0,00

0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

17.332.576,98  29.917.737,62  12.585.160,64 1.001.641,18 1.001.641,18 12.585.160,64
14.636.453,53  29.323.397,35  14.686.943,82 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  14.686.943,82
13.855.821,48  23.940.505,40 10.084.683,92 0,00 0,00 0,00 = 0,00 0,00 0,00 ' 10.084.683,92
11.882.386,70  22.500.903,94 10.618.517,24 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10.618.517,24
9.692.649,65  16.822.583,37 = 7.129.933,72 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7.129.933,72
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9.727.790,81 18.311.823,60  8.584.032,79 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 8.584.032,79
8.660.967,97 16.726.107,62  8.065.139,65 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  8.065.139,65
7.885.764,84  16.119.484,00  8.233.719,16 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  8.233.719,16
7.589.838,64  15.964.903,06  8.375.064,42 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  8.375.064,42
7.241.731,04  17.135.863,27  9.894.132,23 0,00 341.261,86 0,00 0,00 0,00 0,00 10.235.394,09
7.266.565,76  15.429.384,96 = 8.162.819,20 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  8.162.819,20
6.855.704,12  15.221.392,57  8.365.688,45 0,00 133.389,58 0,00 0,00 0,00 0,00 8.499.078,03
0,00
0,00
0,00

6.459.426,00 10.332.955,19 11.747.329,31 113,69
6.088.784,00 8.598.868,19 9.162.448,04 106,55
370.642,00 1.734.087,00 2.584.881,27 149,06
0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00
6.459.426,00 10.332.955,19 11.747.329,31 113,69

4.600.381,00 7.611.564,14  4.797.247,63 4.685.006,01 4.671.920,74 112.241,62
4.600.381,00 7.278.974,66  4.793.284,63 65,85  4.685.006,01 64,36 4.671.920,74 64,18 = 108.278,62
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0,00 332.589,48 3.963,00 1,19 0,00 0,00 0,00 0,00 3.963,00
1.271.295,00 4.094.050,52  3.479.648,02 84,99 3.361.134,32 82,10 | 3.359.934,82 82,07 118.513,70
1.271.295,00 4.094.050,52  3.479.648,02 84,99 3.361.134,32 82,10 3.359.934,82 82,07 118.513,70

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

245.375,00 229.504,40 56.999,48 24,84 48.199,48 21,00 48.199,48 21,00 8.800,00
215.375,00 199.504,40 56.999,48 28,57 48.199,48 24,16 48.199,48 | 24,16 8.800,00
30.000,00 30.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
129.187,00 129.187,00 64.690,60 50,08 45.002,71 34,84 45.002,71 34,84 19.687,89
99.187,00 99.187,00 51.103,51 51,52 33.689,71 33,97 33.689,71 33,97  17.413,80
30.000,00 30.000,00 13.587,09 45,29 11.313,00 37,71 11.313,00 37,71 2.274,09
482.563,00 556.513,70 544.137,66 97,78 512.761,26 92,14 511.778,26 91,96 31.376,40
482.563,00 556.513,70  544.137,66 97,78 512.761,26 92,14 511.778,26 91,96 31.376,40

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

245.238,00 429.850,93 203.147,24 47,26 168.039,81 39,09 168.039,81 ' 39,09 35.107,43
90.500,00 275.112,93 131.623,28 47,84 117.190,81 42,60 117.190,81 42,60 14.432,47
154.738,00 154.738,00 71.523,96 46,22 50.849,00 32,86 50.849,00 32,86 20.674,96
6.974.039,00 13.050.670,69  9.145.870,63 70,08  8.820.143,59 67,58 8.804.875,82 | 67,47  325.727,04
8.880.788,00 12.381.439,21 = 9.300.449,71 75,12 9.039.213,32 73,01  8.964.586,79 72,40  261.236,39
19.928.124,00 24.403.556,71  23.289.753,84 95,44 22.744.856,99 93,20 22.674.014,11 92,91 544.896,85
2.912.654,00 1.944.102,46  1.573.728,56 80,95  1.475.249,56 75,88 1.436.185,75 73,87 98.479,00
690.192,00 700.756,16 591.398,81 84,39 561.078,00 80,07 551.675,47 78,73 30.320,81
1.327.959,00 1.474.133,39  1.417.859,75 96,18 1.359.435,55 92,22 1.339.371,57 90,86 58.424,20
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.512.558,00 3.184.101,39 = 2.890.417,58 90,78  2.791.578,57 87,67  2.755.138,57 86,53 98.839,01
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36.252.275,00  44.088.089,32  39.063.608,25 88,60  37.971.411,99 86,13  37.720.972,26 85,56 1.092.196,26
6.696.253,00 12.607.978,23  8.871.585,11 70,36 = 8.583.917,47 68,08  8.568.649,70 67,96  287.667,64
29.556.022,00  31.480.111,09 30.192.023,14 95,91 | 29.387.494,52 93,35 1 29.152.322,56 92,61  804.528,62

FONTE: SIOPS, Sao Paulo25/02/25 17:22:39
1 - Nos cinco primeiros bi

do exercicio, o serd feito com base na despesa liquidada. No dltimo bimestre do exercicio, o valor devera corresponder ao total da despesa empenhada.

2 - Até o exercicio de 2018, o controle da execugio dos restos a pagar considerava apenas os valores dos restos a pagar ndo processados (regra antiga). A partir do exercicio de 2019, o controle da execugdo dos restos a pagar considera os restos a pagar
processados e ndo processados (regra nova).
3 - Essas despesas sdo consideradas executadas pelo ente transferidor.

9.4. Execugdo orcamentaria e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco de financiamento e programa de trabalho

Valor
Bloco de Financiamento Programas de Trabalho T::l:l(';ezr;do EXZ::: do
(Fonte: FNS)

Estruturacdo da Rede de Servigos RS ,

Piblicos de Satide 10305512320YJ - FORTALECIMENTO DO SISTEMA NACIONAL DE VIGILANCIA EM SAUDE 269.927.00 0.00
(INVESTIMENTO) TERTC '
10122512100UW - ASSISTENCIA FINANCEIRA COMPLEMENTAR AOS ESTADOS, AO DISTRITO FEDERAL E RS [
AOS MUNICIPIOS PARA O PAGAMENTO DO PISO SALARIAL DOS PROFISSIONAIS DA ENFERMAGEM 1.564.361,00 | .
10126512121GM - TRANSFORMACAO DIGITAL NO SUS R$3898230 = 000 |
10301511900UC - TRANSFERENCIA AOS ENTES FEDERATIVOS PARA O PAGAMENTO DOS RS o
VENCIMENTOS DOS AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE 1.219.968,00 ' i
~ -, 2 R$ r .

103015119219A - PISO DA ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE 23396781
¢ 2.788.936,09 ' J

10301511921CE - IMPLEMENTACAO DE POLITICAS DE ATENCAO - NACIONAL R$ 895,40 0.00
1030151192E89 - INCREMENTO TEMPORARIO AO CUSTEIO DOS SERVICOS DE ATENCAO PRIMARIA EM R$ (o

SAUDE PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL 1.050.000,00 :
. . ] 1030251182E90 - INCREMENTO TEMPORARIO AO CUSTEIO DOS SERVICOS DE ASSISTENCIA RS
Manutengao das Agoes e Servicos  pogprTAL AR E AMBULATORIAL PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL 350.000,00 |
Piblicos de Saide (CUSTEIO)

I _ R$|( '

1030251188585 - ATENCAO A SAUDE DA POPULACAO PARA PROCEDIMENTOS NO MAC — 22 514432.11
10303511720AE - PROMOCAO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA E INSUMOS ESTRATEGICOS NA RS oo |

ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE 194.184,70 :

10304512320AB - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA e TR
EXECUCAO DE ACOES DE VIGILANCIA SANITARIA o i
10305512300UB - TRANSFERENCIA AOS ENTES FEDERATIVOS PARA O PAGAMENTO DOS RS e
VENCIMENTOS DOS AGENTES DE COMBATE AS ENDEMIAS 440.544,00 | |
10305512320AL - APOIO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA A VIGILANCIA EM RS
SAUDE 101.092,31 | =
10305512320AL - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA A R$ 2196426 [ om |

VIGILANCIA EM SAUDE
Fonte: Fundo Nacional de Saide (FNS)

1 — Os valores pagos em outro exercicio fiscal mesmo tendo sua meméria de célculo e ano anterior, ndo estardo sendo computados para aquela prestacdo de contas.
2 — Para efeitos de despesa executada deve ser considerada a despesa empenhada no exercicio fiscal.

9.5. Covid-19 Repasse Unido

Gerado em 04/04/2025 18:23:51

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Pablicos em Sadde (STOPS)
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9.6. Covid-19 Recursos Préprios

Gerado em 04/04/2025 18:23:51

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Piblicos em Satide (SIOPS)

9.7. Covid-19 Repasse Estadual

Gerado em 04/04/2025 18:23:52

Fonte: Sistema de Informacdes sobre Orcamentos Piblicos em Satde (SIOPS)

e Anilises e Consideragdes sobre Execug¢do Or¢camentaria e Financeira

EMENDAS - RECURSO FEDERAL TIPO DESC.EMENDA BLOCO VALOR NOME PARLAMENTAR SITUACAO INVESTIMENTO INDIVIDUAL VIGIL EM
SAUDE R$ 169.961,00 CELSO RUSSOMANO PAGAMENTO EM 13/12/2024 INVESTIMENTO INDIVIDUAL VIGIL EM SAUDE R$ 170.016,00 CELSO
RUSSOMANO PAGAMENTO EM 13/12/2024 INVESTIMENTO INDIVIDUAL VIGIL EM SAUDE R$ 29.950,00 CELSO RUSSOMANO PAGAMENTO EM
13/12/2024 TOTAL R$ 369.927,00 CUSTEIO INDIVIDUAL INCREMENTO PAP R$ 50.000,00 CAPITAO AUGUSTO PAGAMENTO EM 20/05/2024 CUSTEIO
INDIVIDUAL INCREMENTO PAP R$ 100.000,00 VICENTINHO PAGAMENTO EM 20/05/2025 CUSTEIO INDIVIDUAL INCREMENTO PAP R$ 150.000,00
DELEGADO PALUMBO PAGAMENTO EM 20/05/2026 CUSTEIO INDIVIDUAL INCREMENTO PAP R$ 250.000,00 MARA GABRILLI PAGAMENTO EM
20/05/2027 CUSTEIO INDIVIDUAL INCREMENTO PAP R$ 300.000,00 CARLOS SAMPAIO PAGAMENTO EM 20/05/2028 R$ 850.000,00 CUSTEIO
COMISSAO INCREMENTO PAP R$ 200.000,00 COMISSAO SAUDE PAGAMENTO EM 11/06/2024 CUSTEIO COMISSAO INCREMENTO MAC R$ 250.000,00
COMISSAO SAUDE PAGAMENTO EM 29/05/2024 CUSTEIO INDIVIDUAL INCREMENTO MAC R$ 100.000,00 CARLA ZAMBELLI PAGAMENTO EM
17/05/2024 TOTAL R$ 550.000,00 TOTAL GERAL R$ 1.769.927,00 OBS.: Foi solicitado de abertura de crédito dos recursos acima, que serdo utilizados em 2025
EMENDAS - RECURSO ESTADUAL BLOCO VALOR NOME PARLAMENTAR SITUACAO UTILIZACAO ATENCAO ESPECIALIZADA R$ 260.000,00
SIMAO PEDRO PAGAMENTO EM 05/07/2024 R$ 260.000,00 ATENCAO PRIMARIA R$ 150.000,00 MARTA COSTA PAGAMENTO EM 09/05/2024 R$
150.000,00 ATENCAO ESPECIALIZADA R$ 29.107,00 JILMAR TATTO PAGAMENTO EM 05/07/2024 R$ 200.000,00 ATENCAO ESPECIALIZADA R$
170.893,00 JILMAR TATTO PAGAMENTO EM 05/07/2025 TOTAL R$ 200.000,00 ATENCAO ESPECIALIZADA R$ 300.000,00 BARROS MUNHOZ
PAGAMENTO EM 05/07/2024 R$ 300.000,00 ATENCAO ESPECIALIZADA R$ 300.000,00 CELSO RUSSOMANO PAGAMENTO EM 09/05/2024 R$ 300.000,00
TOTAL R$ 600.000,00 TOTAL GERAL R$ 800.000,00 CONVENIOS

EMENDAS - RECURSO FEDERAL
NOME

TIPO DESC.EMENDA BLOCO VALOR SITUACAO
PARLAMENTAR
INVESTIMENTOINDIVIDUAL VIGIL EM SAUDE R$ 169.961,00 CELSO RUSSOMANO PAGAMENTO EM 13/12/2024
INVESTIMENTOINDIVIDUAL VIGIL EM SAUDE R$ 170.016,00 CELSO RUSSOMANO PAGAMENTO EM 13/12/2024
INVESTIMENTOINDIVIDUAL VIGIL EM SAUDE R$ 29.950,00 CELSO RUSSOMANO PAGAMENTO EM 13/12/2024
TOTAL R$ 369.927,00
CUSTEIO INDIVIDUAL INCREMENTO PAP R$ 50.000,00 CAPITAO AUGUSTO PAGAMENTO EM 20/05/2024
CUSTEIO INDIVIDUAL INCREMENTO PAP R$ 100.000,00 VICENTINHO PAGAMENTO EM 20/05/2025
CUSTEIO INDIVIDUAL INCREMENTO PAP R$ 150.000,00 DELEGADO PALUMBOPAGAMENTO EM 20/05/2026
CUSTEIO INDIVIDUAL INCREMENTO PAP R$ 250.000,00 MARA GABRILLI PAGAMENTO EM 20/05/2027
CUSTEIO INDIVIDUAL INCREMENTO PAP R$ 300.000,00 CARLOS SAMPAIO PAGAMENTO EM 20/05/2028
R$ 850.000,00
CUSTEIO COMISSAO INCREMENTO PAP R$ 200.000,00 COMISSAO SAUDE PAGAMENTO EM 11/06/2024
CUSTEIO COMISSAO INCREMENTO MAC R$ 250.000,00 COMISSAO SAUDE PAGAMENTO EM 29/05/2024
CUSTEIO INDIVIDUAL INCREMENTO MAC R$ 100.000,00 CARLA ZAMBELLI PAGAMENTO EM 17/05/2024
TOTAL R$ 550.000,00
TOTAL GERAL R$ 1.769.927,00
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OBS.: Foi solicitado de abertura de crédito dos recursos acima, que serdo utilizados em 2025

EMENDAS - RECURSO ESTADUAL

BLOCO VALOR
ATENCAO ESPECIALIZADA R$ 260.000,00
ATENCAO PRIMARIA R$ 150.000,00

ATENCAO ESPECIALIZADA RS$ 29.107,00

ATENCAO ESPECIALIZADA R$ 170.893,00
TOTAL R$ 200.000,00
ATENCAO ESPECIALIZADA R$ 300.000,00

NOME PARLAMENTAR
SIMAO PEDRO

MARTA COSTA
JILMAR TATTO
JILMAR TATTO

BARROS MUNHOZ

SITUACAO

UTILIZACAO

PAGAMENTO EM 05/07/2024  R$ 260.000,00
PAGAMENTO EM 09/05/2024  R$ 150.000,00
PAGAMENTO EM 05/07/2024
PAGAMENTO EM 05/07/2025

R$ 200.000,00

PAGAMENTO EM 05/07/2024  R$ 300.000,00
PAGAMENTO EM 09/05/2024 R$ 300.000,00

ATENCAO ESPECIALIZADA R$ 300.000,00 CELSO RUSSOMANO
TOTAL R$ 600.000,00
TOTAL GERAL R$ 800.000,00
CONVENIOS
EMENDAS - RECURSO FEDERAL
TIPO DESC.EMENDA ) 6 VALOR
INVESTIMENTOINDIVIDUAL  VIGIL EM SAUDE  R$ 169.961,00
INVESTIMENTOINDIVIDUAL ~ VIGIL EM SAUDE  R$ 170.016,00
INVESTIMENTOINDIVIDUAL ~ VIGIL EM SAUDE  R$ 29.950,00
TOTAL R$ 369.927,00
CUSTEIO INDIVIDUAL  INCREMENTO PAP RS$ 50.000,00
CUSTEIO INDIVIDUAL  INCREMENTO PAP R$ 100.000,00
CUSTEIO INDIVIDUAL  INCREMENTO PAP R$ 150.000,00
CUSTEIO INDIVIDUAL  INCREMENTO PAP RS$ 250.000,00
CUSTEIO INDIVIDUAL  INCREMENTO PAP RS$ 300.000,00
R$ 850.000,00
CUSTEIO COMISSAO INCREMENTO PAP R$ 200.000,00
CUSTEIO COMISSAO INCREMENTO MACR$ 250.000,00
CUSTEIO INDIVIDUAL  INCREMENTO MAC R$ 100.000,00
TOTAL R$ 550.000,00
R$
TOTAL GERAL
1.769.927,00

NOME

PARLAMENTAR

CELSO
RUSSOMANO
CELSO
RUSSOMANO
CELSO
RUSSOMANO

CAPITAO
AUGUSTO

VICENTINHO

DELEGADO
PALUMBO
MARA
GABRILLI
CARLOS
SAMPAIO

COMISSAO
SAUDE
COMISSAO
SAUDE
CARLA
ZAMBELLI

OBS.: Foi solicitado de abertura de crédito dos recursos acima, que serdo utilizados em 2025

EMENDAS - RECURSO ESTADUAL

BLOCO VALOR NOME SITUA(;AO
PARLAMENTAR
ATENCAO RS 260.000,00 SIMAO PEDRO PAGAMENTO EM
ESPECIALIZADA 05/07/2024
ATENCAO PRIMARIA R$ 150.000,00 MARTA COSTA PAGAMENTO EM
09/05/2024
ATENCAO R$ 29.107,00 JILMAR TATTO PAGAMENTO EM
ESPECIALIZADA 05/07/2024
ATENGCAO R$ 170.893,00 JILMAR TATTO ~ TAGAMENTO EM
ESPECIALIZADA 05/07/2025
TOTAL R$ 200.000,00
ATENCAO R$ 300.000,00 BARROS MUNHOZ | AGAMENTO EM
ESPECIALIZADA 05/07/2024
ATENCA EL PAGAMENTO EM
CAO R$ 300.000,00 CELSO GAMENTO
ESPECIALIZADA RUSSOMANO 09/05/2024
TOTAL R$ 600.000,00
TOTAL GERAL R$ 800.000,00
CONVENIOS
PROGRAMA NATUREZA CONVENIO PAGO
EMENDAS CUSTEIO R$ 300.000,00 R$ 300.000,00
EMENDAS CUSTEIO R$ 150.000,00 R$ 150.000,00

https://digisusgmp.saude. gov.br

SITUACAO

PAGAMENTO EM
13/12/2024
PAGAMENTO EM
13/12/2024
PAGAMENTO EM
13/12/2024

PAGAMENTO EM
20/05/2024
PAGAMENTO EM
20/05/2025
PAGAMENTO EM
20/05/2026
PAGAMENTO EM
20/05/2027
PAGAMENTO EM
20/05/2028

PAGAMENTO EM
11/06/2024
PAGAMENTO EM
29/05/2024

PAGAMENTO EM
17/05/2024

UTILIZACAO
R$ 260.000,00

R$ 150.000,00

R$ 200.000,00

R$ 300.000,00

R$ 300.000,00
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DEMANDAS

CUSTEIO R$ 200.000,00 R$ 200.000,00
PARLAMENTARES
DEMANDA
S CUSTEIO R$ 300.000,00 R$ 300.000,00
PARLAMENTARES
EMENDAS CUSTEIO R$ 260.000,00 R$ 260.000,00
DEMANDA
S CUSTEIO R$ 300.000,00 R$ 300.000,00
PARLAMENTARES

R$ 1.510.000,00 R$ 1.510.000,00

PROPOSTA FAF - FNS

VALOR DA
TIPO DE PROPOSTA TIPO DE RECURSO VALOR PAGO
PROPOSTA
EQUIPAMENTO EMENDA R$ 369.927,00 R$ 369.927,00
INDIVIDUAL
EQUIPAMENTO PROGRAMA R$ 29.966,00 R$ 0,00
INCREMENTO MAC EMEND% R$ 250.000,00 R$ 250.000,00
COMISSAO
EMENDA
INCREMENTO MAC R$ 100.000,00 R$ 100.000,00
INDIVIDUAL
INCREMENTO PAP EMEND% R$ 200.000,00 R$ 200.000,00
COMISSAO
EMENDA
INCREMENTO PAP R$ 850.000,00 R$ 850.000,00
INDIVIDUAL
UBS PROGRAMA R$ 2.435.976,00 R$ 0,00
TOTAL R$ 4.235.869,00 R$ 1.769.927,00
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10. Auditorias

Nio hé informagdes cadastradas para o periodo das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS)
Data da consulta: 04/04/2025.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 04/04/2025.

e Analises e Consideragdes sobre Auditorias

Nao hé consideracdes
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11. Anédlises e Consideracdes Gerais

O ano de 2024 foi marcado por avangos na area da saide, mas também por desafios consideraveis. O foco da gestdo esteve na ampliagdo da oferta de servicos, na
melhoria da qualidade do atendimento, na organiza¢do, melhoria de processos de trabalho e na implementagdo de inovagdes na administragdo publica da saude.

Entre os principais avancos, destaca-se a inauguracdo da Unidade Bésica de Satde (UBS) Center City, que substituiu o antigo Centro de Sadde, proporcionando
melhores condi¢des de atendimento a populacdo. Além disso, estdo em andamento as obras da Unidade de Satide no bairro Cidade Nova, que substituird uma estrutura
muito antiga e auxiliard na organizagdo dos servicos na zona norte, atendendo a crescente demanda da regifio e garantindo maior conforto aos usudrios.

Atendimentos e Procedimentos Realizados

- Hospital Municipal: Registrou 554 interna¢des ao longo do ano.

- Exames realizados:

- Raio-X: 11.871 exames

- Ultrassom: 3.123 exames

- Procedimentos laboratoriais: 193.518 exames, reforcando o papel essencial da rede ptblica no diagnéstico e monitoramento de doengas.

- Agdes preventivas: Foram promovidas a¢des de satide preventiva em todas as Unidades Basicas de Satde (UBS), visando a conscientizacio e a prevencdo de doengas.

De acordo com o Plano Municipal de Satde 2022 / 2025, no eixo Aprimorar a Vigilancia em Saide (Diretriz 3), a Vigilancia Epidemioldgica atingiu as metas propostas
para 2024. No entanto, identificou-se a necessidade de intensificar esfor¢os em 2025 para:
- Controle da Tuberculose Pulmonar

- Aprimoramento da prevengdo e manejo da sifilis e sifilis congénita, que ainda representam desafios para o municipio.

Na cobertura vacinal, houve um avango expressivo: a vacinac@o para criancas menores de 2 anos ultrapassou a marca de 95%, um resultado notavel diante das
dificuldades enfrentadas nos ultimos anos, principalmente com a hesitagdo vacinal desde 2017.

A Vigilancia Sanitaria cumpriu 100% das acdes previstas no PPA, Diretriz 3, demonstrando um trabalho eficiente e sistematico. O monitoramento foi realizado com base
nos dados do Sistema de Informagdo de Vigilancia Sanitaria (SIVISA), que contabilizou 694 relatérios ao longo do ano.

Distribuicdo de Medicamentos

- Farmécia Municipal: 2.221.370 unidades dispensadas, totalizando R$ 993.894,32.

- Atendimentos ambulatoriais: 88.956 unidades utilizadas, totalizando R$ 277.288,68.

- Medicamentos de alto custo: Média de 1.300 pacientes atendidos.

- Controle da glicemia: Média de 23.500 tiras reagentes dispensadas por més, beneficiando 580 pacientes insulinodependentes.
Insumos diversos:

- 942 unidades por més, totalizando R$ 2.691,00.

- Fraldas: Média de 3.150 tiras por més, totalizando R$ 4.510,00.

- Medicamentos diversos: Média de 13.560 unidades por més, totalizando R$ 26.155,00.

Acgdes judiciais:

- 09 novas agdes atendidas, sendo 05 de responsabilidade do municipio e 04 compartilhadas com o Estado.

- 06 agdes julgadas improcedentes e 02 parcialmente procedentes.

Processos administrativos: Houve um aumento de 70% nas solicitagdes, totalizando 40 pacientes atendidos via protocolo da Secretaria de Estado da Satde.

A carga de trabalho tem sido intensa, com alto volume de solicitagdes de 6rgdos legais e acdes judiciais, exigindo maior atencio da equipe juridica e administrativa.

O Niicleo de Educacdo Permanente (NEP) teve um papel fundamental na capacitag@o continua dos profissionais de satide, garantindo aprimoramento técnico e melhoria
na qualidade dos servigos prestados.

Além disso, a gestdo da satde em 2024 fortaleceu parcerias com entidades e organizacdes ndo governamentais, resultando em aumento na oferta de servicos.
Diante dos impactos da pandemia na satide mental, foram intensificadas a¢des de suporte psicoldgico, incluindo:

- Grupos de apoio

- Atendimentos individuais

- Campanhas de conscientizagio

O CAPS registrou 73.907 atendimentos, abrangendo consultas, acolhimentos, oficinas terapéuticas e acompanhamentos.

A Satde Digital desempenhou um papel fundamental no apoio ao diagnéstico e condugdo de casos clinicos. Os médicos da Estratégia Satide da Familia puderam contar
com suporte especializado para tratamentos, solicitacdo de exames e encaminhamentos qualificados.

Além disso, a Secretaria de Satde trabalhou no monitoramento e avaliacdo das unidades de satde, permitindo ajustes rapidos na gestdao e melhor distribuicdo dos
Tecursos.

A auséncia de um contador na Secretaria Municipal de Satde dificultou a agilidade dos processos financeiros ao longo do ano.

Além disso, a Nova Lei de Licitagdes representou um desafio inicial para a equipe, mas, apds treinamentos e orientacdes internas, houve uma melhora significativa na
execucdo dos processos.

Conclusdo: o ano de 2024 foi um marco para a satde piblica do municipio. Entre os principais avangos, destacam-se:
- Inauguracdo da UBS Center City e inicio das obras da nova unidade de satide no bairro Cidade Nova.

- Ampliacdo da oferta de servigos especializados por meio de parcerias.

- Melhoria na cobertura vacinal, atingindo mais de 95% para criangas menores de 2 anos.

- Capacitagdo continua dos profissionais de saide pelo NEP - Nicleo de Educag¢do Permanente.
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- Suporte a satide mental, com aumento no volume de atendimentos do CAPS.
- Efetivagdo da Sadde Digital, reforcando diagndsticos e encaminhamentos.
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12. Recomendacgdes para o Proximo Exercicio

e Analises e Consideragdes sobre Recomendagdes para o Proximo Exercicio

Trabalhar na conclusao da Unidade de Saide no Bairro Cidade Nova, indo e as condigdes de i a

p populagiio da zona norte do municipio.

Assegurar que todas Unidades tenham condicdes de atender ao SUS Digital, com infraestrutura adequada para utilizar prontudrio eletronico, telemedicina ¢ outras ferramentas digitais.

Ampliar programas de prevengio de doengas cronicas, integrando os dados gerados para um monitoramento mais eficaz e personalizagio das campanhas conforme o perfil da populagdo.
Implementar campanhas educativas sobre sadde mental, utilizando o SUS Digital para disponibilizar materiais informativos e criar canais de orientagio acessiveis.

Adotar indicadores de desempenho em tempo real para monitorar a qualidade dos servigos de cada unidade de sade ¢ facilitar ajustes rdpidos na gesto.

Investir no i i ¢ informagdes dos pacientes, aumentando a eficiéncia e a troca de informagdes entre profissionais.
Capacitar continuamente os profissionais de satde, garantindo que todos estejam familiarizados com os novos sistemas ¢ ferramentas de gestdo digital.
Expandir o atendimento via SUS Digital, priorizando também pacientes com doengas cronicas e consultas iniciais de sadde mental.

ferramentas, f: o remoto dos paciente:

Buscar alternativas para reforgar a comunicagiio com a populagéo.
Utilizar a tecnologia para monitorar o consumo de recursos diversos.

Reforcar auditorias e a necessidade de um contador na Secretaria Municipal de Satde, refor¢ando as melhorias de processos de controle financeiro e eficiéncia na execugao orcamentéria.

A implantagiio do SUS Digital em 2025 serd um um passo importante no Sistema Unico de Satde, 0s avangos ep uma gestdo mais eficiente, além disso, todas as agdes de melhoria auxiliard na gestdo dos servigos de sadde;
Ampliagio do acesso da populagio aos cuidados médicos; otimizagio do uso de recursos piblicos, entre outros beneficios.
A adogio dessas medidas auxiliard na transparéncia, eficiéncia ¢ inovacdo, garantindo um atendimento de saide 4gil, izado e de quali Essas Ses buscam assegurar a implementago estratégica da tecnologia, com foco na melhoria continua dos

servigos ¢ na promogao do bem-estar da populagio.

CLAUDIA MARIANO
Secretario(a) de Saiude
AGUALI/SP, 2024
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: SAO PAULO
MUNICIPIO: AGUAI
Relatério Anual de Gestéo - 2024

Parecer do Conselho de Saude
Identificacdo
¢ Consideragdes:
CORRECAO:
E-mail: cms@aguai.sp.gov.br

Presidente: Janilza Alves da Silva

Introducdo
¢ Consideragdes:

Nao hé consideragoes

Dados Demograficos e de Morbimortalidade
¢ Consideracdes:

Nao hé consideragoes

Dados da Produg¢do de Servicos no SUS
¢ Consideragdes:

Necessério aprimoramento dos atendimentos Psicossociais

Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS
¢ Consideracdes:

Nao hé consideragoes

Profissionais de Satde Trabalhando no SUS
¢ Consideragdes:

Nao hé consideragoes

Programacao Anual de Sadde - PAS
¢ Consideracdes:

Satde Bucal - ampliar, investir e trazer melhorias.
Prontudrio Eletronico - investir em sistemas e padronizar as informacdes.

Satide Mental - melhoria na implementagdo protocolos de atendimento.

Indicadores de Pactuacao Interfederativa
e Consideragdes:

Sem Parecer
Execugdo Or¢amentaria e Financeira
¢ Consideragdes:
Nio hé consideraces

Auditorias

¢ Consideragdes:

Embora em reunides do CMS tenha havido a informacao de acdes ligadas ao aperfeicoamento de auditoria na rede, os nimeros ndo demonstram uma consistente melhora.

Anélises e Consideracdes Gerais

e Parecer do Conselho de Saude:

Conforme se verifica, os servicos da rede municipal possuem um viés de aperfeicoamento e desenvolvimento, devendo a gestdo, com as devidas equipes, continuar os esforcos para aumento de coberturas

diversas, tais como atendimento odontoldgico e nutricional, assim como aperfeicoamento de auditorias e devida homologacdo do CAPS junto ao ministério da satde (com verificacdo até mesmo de ampliacdo de

tais servigos, visando atendimento da demanda).

Recomendagdes para o Proximo Exercicio
e Consideragdes:

Manter o ritmo de crescimento das coberturas

Status do Parecer: Aprovado
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