Prefeitura Municipal de Aquai

PACO MUNICIPAL PRESIDENTE GETULIO VARGAS
Av Olinda Silveira Cruz Braga, 215 — C. POSTAL 31 - CEP.: 13.860-000 - AGUA[ — SP
FONE: (19) 3653-7100 — CNPJ: 46.425.229/0001-79

Secretaria de Desenvolvimento Social e Familia

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO SDSF N°02/2022
PROCESSO N° 7096/2022

1 — INSTRUCAO

A Prefeitura Municipal de Aguai-SP, através da Secretaria de Desenvolvimento Social e Familia
torna publico o presente edital para a realizagdo da selecdo publica Organizacdes da Sociedade
Civil de Assisténcia Social interessada em celebrar Termo de Colaboragdo que tenha por objeto a
execucdo indireta de servicos nas condi¢Oes estabelecidas no Plano de Trabalho — execucdo do
servigo de protecao social especial para até 40(quarenta) pessoas com deficiéncia idosos- acima de
trinta anos, seus cuidadores e familiares de ambos os sexos, encaminhados pela Secretaria de
Desenvolvimento Social ¢ Familia, conforme as condigdes previstas no Anexo VIII- Termo de
Referéncia dos Servigos.

O periodo de divulgagdo do Chamamento Publico sera de 13 outubro de 2022 a 16 de novembro
de 2022. Este Edital e seus Anexos estardo disponiveis para consulta e impressdo no Portal da
Prefeitura do Municipio de Aguai - SP, no seguinte enderego eletronico: www.aguai.sp.gov.br, na
guia Diario Eletronico Oficial no endereco
http://www.diarioeletronicooficial.com.br/diario/aguai-sp.

O recebimento dos envelopes n° 01 e 02, respectivamente “Plano de Trabalho” e “Documentagdo”,
deverdo ser entregues diretamente na Secretaria de Administragdo da Prefeitura Municipal de
Aguai-SP, Avenida Olinda Silveira Cruz Braga, n® 215 — Parque Interlagos, Aguai — SP fone (19)
3653-7100 - das 8h00 do dia 13 outubro de 2022 até as 15h00 do dia 16 novembro de 2022 no setor
de Compras e Licitagdes.

A abertura do envelope 01 sera as 8h00 (oito horas) do dia 17 novembro de 2022.
Os interessados deverdo apresentar 02 (dois) envelopes fechados de forma a ndo permitir sua
violagdo, até a data e hora estipuladas para a entrega dos envelopes, cada um eles correspondendo

a uma fase do processo de Chamamento Publico.

Os envelopes da Organizacdo da Sociedade Civil participante deverdo ser preferencialmente em
papel opaco e devidamente identificados, conforme segue:

Envelope n° 01 — PLANO DE TRABALHO

Municipio de Aguai — SP

Chamamento Publico SDSF N° 02/2022

Razao Social:

CNPJ:

Representante: Tel. /e-mail:

Envelope n° 02 —- DOCUMENTOS DE HABILITACAO
Municipio de Aguai - SP

Chamamento Publico N° 02/2022

Razao Social:

CNPI:

Representante: Tel./e-mail:

Estando presentes os prepostos devidamente credenciados de todas as organizagdes participantes
na abertura do envelope de Plano de Trabalho (envelope n° 01) e concordando com o resultado de
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seu julgamento, a abertura dos envelopes de Habilitagdo (envelopes n° 02) sera antecipada para o
mesmo dia da abertura do envelope n° 01, logo apos a assinatura da Ata, de acordo com o resultado.

1) DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 Este Edital tem por objeto a sele¢@o de organizacdo da sociedade civil que melhor se enquadre
a proposta de Plano de Trabalho, em mitua cooperagdo, para pactuar TERMO DE
COLABORACAO tendo em vista o interesse reciproco do municipio de Aguai - SP e das
Organizagoes da Sociedade Civil.

1.2 O certame sera executado sob a responsabilidade da Comissdo de Sele¢do, a frente constituida.
O Chamamento Publico sera regido pela Lei n° 13.019 de 31 de julho de 2014, e suas possiveis
modificag¢des, como também por este Edital, cabendo a Comissdo de Selecdo a operacionalizagao
do chamamento nas suas diversas fases, até a publicagdo do resultado final.

1.3 A Comissio de Selecio do chamamento, instituida pela Portaria n° 179 de 15 de setembro de
2022 incumbe presidir a realizagdo do chamamento, processar, julgar e supervisionar sua execugao
de selecdo, encaminhar a Ata de Encerramento com as notas obtidas, em ordem crescente, para a
homologagdo do resultado final pela autoridade competente e, posterior, publicagdo no Diario
Oficial do Estado e no Site Oficial do Municipio na guia Didrio Eletronico Oficial no endereco
http://www.diarioeletronicooficial.com.br/diario/aguai-sp.

1.4 A natureza juridica da relacdo entre o Municipio de Aguai e as Organizac¢des da Sociedade Civil
sera regido pela Lei n°. 13.019/2014, por principios administrativos e pelo Decreto Municipal n°
3.494/2017 alterado pelos Decreto M. n° 3.884 /2019 e Decreto M. n°. 4310 de 14 de dezembro de
2020.

1.5 A apresentagdo de proposta pela Organiza¢do da Sociedade Civil implicara a concordancia
plena ¢ integral com os termos deste Edital, seus Anexos, eventuais altera¢des ¢ legislagdo vigente.

1.6 Todas as datas definidas neste Edital, seus Anexos e comunicados oficiais sdo improrrogaveis,
salvo interesse da administra¢do publica; e seus horarios estipulados tém como referéncia o horario
oficial de Brasilia.

2) DA COMISSAO DE SELECAO

2.1 Compete a Comissao de Selecdo presidir a realizagdo do chamamento e supervisionar a sua
execucdo, até a publicagdo do resultado final.

2.2 Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela Comissdo de Selecdo, ouvida a Secretaria
de Negocios Juridicos, se necessario.

3) DO OBJETO DO EDITAL

3.1 Formaliza¢do de Parceria, através do Termo de Colabora¢do, com as Organiza¢des da
Sociedade Civil que apresentarem a proposta de Plano de Trabalho que melhor se adequar ao objeto
a ser pactuado, para execugdo de servigos em regime de mutua cooperagdo com o Municipio,
conforme os Anexo I- modelo de Plano de Trabalho e Anexo VIII- Termo de Referéncia dos
Servicos

3.2 Asretificagdes do Edital, por iniciativa oficial ou provocada por eventuais impugnagdes, serdo
acatadas, e serdo divulgadas no Diario Oficial do Estado e no Site Oficial do Municipio na guia
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Diario Eletronico Oficial no enderego http://www.diarioeletronicooficial.com.br/diario/aguai-sp.,
reabrindo o prazo inicialmente estabelecido, exceto quando, inquestionavelmente, a modificagdo
ndo altera a formulacdo das propostas.

3.3 O Processo a que se refere este edital podera ser adiado, revogado por razdes de interesse
publico decorrente de fato superveniente devidamente comprovado ou anulado, sem que caibam as
institui¢cdes participantes qualquer direito a reclamag¢@o ou indenizagdo por estes motivos.

SECAO I - CRITERIOS PARA SELECAO E CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS E DA
PONTUACAO

3.3.1 O(s) plano(s) de trabalho contido(s) nas propostas concorrera (20) por servico € serdao
classificados em ordem decrescente de pontuagdo, nos termos do que prevé este Capitulo.

3.3.2 Constituirdo pré-requisitos para a analise dos planos de trabalho:

I- Apresentacdo da proposta no prazo previsto na data de 16/11/2022 conforme previsto neste Edital
e em consonancia com suas disposi¢des, em especial ao Anexo VIII- Termo de Referéncia dos
Servigos;

II- Apresentacdo dos planos de trabalho conforme o modelo do Anexo I — Modelo de Plano de
Trabalho.

3.3.3 Estando cumpridos os pré-requisitos do item antecedente, o(s) plano(s) de trabalho sera (ao)
analisado(s) pela Comissdo de Selegdo e pontuados de acordo com os seguintes quesitos:

I- Adequagao;

II- Consisténcia;

III- Articulagao.

3.3.4 Os quesitos previstos no artigo anterior serdo avaliados e pontuados de acordo com os itens
descritos a seguir:

CRITERIOS DE PONTUACAO
QUESITO ITEM NOTA | PONTUACAO
MAXIMA
Adequacao 1 - Consonéncia do objetivo com o diagnostico | 0,1 ou 2
apresentado 4
2 - Clareza no detalhamento do servico 0,1 0u?2
Consisténcia 3 — Estratégias metodologicas compativeis
com o alcance dos objetivos do servigo 0,1 ou?2
4 — Clareza e adequacdo dos processos de 4
avaliacdo que serdo utilizados durante a 0,1 ou?2
execucdo do servico
Articulacdo 5 — Demonstracao da capacidade de articulagao
do servigo e politicas sociais no territorio 0,1 ou?2 2
TOTAL 10

3.3.5 Para aferigdo da nota, sera atribuida pontuacdo de 0 (zero), 1 (um) ou 2 (dois) para cada
item, sendo:

I- 0 (zero): ndo atende;

II- 1 (um): atende parcialmente;
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III- 2 (dois): atende completamente

3.3.6 A nota final correspondera a soma dos pontos obtidos em cada um dos itens, sendo a
pontuacao maxima de 10 (dez) pontos.

3.3.7 Serao desclassificados os planos de trabalho que:
I- Apresentarem nota final igual ou inferior a 03 (trés) pontos ou;
II- Obtiverem nota 0 (zero) no quesito “adequagao”.

3.3.8 Os casos de empate serao analisados de acordo com os critérios abaixo, na seguinte ordem,
com pontuacdo maxima de 26 (vinte e seis):

Item de avaliacao Descricao Critério Pontuacao
Maxima
Tempo de existéncia | Data do registro da entidade Serao atribuidos 02
da OSC em cartorio, cumulativamente | (dois) pontos para
no Cadastro Nacional de cada ano de
Pessoas Juridicas (sera existéncia da OSC, 12
considerado a partir da data de | até o limite maximo
registro do CNPJ na Receita de 12 (doze) pontos.
Federal do Brasil).
Parceria com 6rgdos | Convénios, Subvengdes, Serdo atribuidos 02
publicos cooperacao técnica ou outra (dois) pontos para
(federal, estadual e forma de apoio relacionado a Cada parceria
municipal) modalidade, realizado ou em comprovada, até o 08
andamento, entre a entidade limite maximo de 08
cadastrada e qualquer 6rgao (oito) pontos.
publico.
Possuir CEBAS Data da primeira certificagao Serdo atribuidos 02
expedida pelo Ministério de (dois) pontos para
Desenvolvimento Social. cada ano de 06
concessao de
CEBAS, até o limite
maximo de 06 (seis)
pontos.

3.3.9 A administragdo publica divulgara o resultado de classificagdo e selegdo dos Planos de
Trabalho no Diario Oficial do Estado ¢ no Site Oficial do Municipio na guia Diario Eletronico
Oficial no endereco http://www.diarioeletronicooficial.com.br/diario/aguai-sp.

3.3.10 A classificag@o ndo determina a garantia de celebragdo de Termo de Colaboragéo.

4) DO CREDENCIAMENTO

4.1 O (s) representante(s) da(s) Organizagdo (des) da Sociedade Civil devera apresentar, na Sessao
Publica, os documentos necessarios para a formulacdo de propostas e para a pratica de todos os

demais atos inerentes ao certame.

4.2 Se a organizacao se fizer representar pelo seu presidente, devera este apresentar documento que
comprove tal condig@o.
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4.3 Caso seja designado outro representante, este devera estar devidamente habilitado por meio de
procuracdo, acompanhado pela devida documentacéo.

4.4 O credenciado devera apresentar documento de identidade para a Comissdo de Selegao.
5) DA HABILITACAO E PLANO DE TRABALHO

5.1 Até a data e horario determinados neste Edital, serdo recebidos pelo Setor de Compras e
Licitagdes, para fins de protocolo, os seguintes envelopes:

5.2 ENVELOPE N° 01 - “PLANO DE TRABALHO”

5.2.1 A proposta de PLANO DE TRABALHO devera ser feita em conformidade com o Anexo I
deste Edital e devera ser datilografada ou digitada em uma via, em papel timbrado, sem entrelinhas,
emendas, rasuras ou borrdes que afetem a sua idoneidade. Deverd assinada pelo representante legal
e pelo responsavel técnico da proponente.

5.2.2 Serdo desclassificadas as propostas das organizacdes da sociedade civil que:
(I) Apresentarem valor acima do estipulado no Edital;

5.3 ENVELOPE N° 02 - “HABILITACAO”, o qual dever4 conter como condi¢io bésica para
participag@o no chamamento publico, os seguintes documentos:

5.3.1 Habilitacao Juridica

a) Certiddo de existéncia juridica expedida pelo cartorio de registro civil ou copia do estatuto
registrado e eventuais alteragdes;

b) Documento que comprove que a organizagdo da sociedade civil esta regida por normas de
Organizagao da Sociedade Civil, interna que prevejam, expressamente:

(I) Que a Organizacdo da Sociedade Civil tem objetivos voltados a promogdo de atividades e
finalidades de relevancia publica e social,;

(ID que, em caso de dissolucdo da entidade, o respectivo patriménio liquido seja transferido a outra
pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos desta Lei e cujo objeto social seja,
preferencialmente, o mesmo da entidade extinta;

(IIT) escrituragdo de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as Normas
Brasileiras de Contabilidade;

¢) Copia da ata de eleigdo do quadro dirigente atual;

d) Comprovacdo de experiéncia prévia na realiza¢do do objeto da parceria ou de objeto de natureza
semelhante, podendo ser admitidos, sem prejuizo de outros, por meio de:

(I) instrumentos de parceria firmados com 6rgdos e entidades da administragao ptblica, organismos

internacionais, empresas ou outras organizagoes da sociedade civil,;

(ID) relatorios de atividades com comprovagao das a¢des desenvolvidas;
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(IIT) publicagdes, pesquisas ¢ outras formas de produc¢do de conhecimento realizadas pela
organizacao da sociedade civil ou a respeito dela;

(IV) declaragoes de experiéncia prévia e de capacidade técnica no desenvolvimento de atividades
ou projetos relacionados ao objeto da parceria ou de natureza semelhante, emitidas por orgéos
publicos, instituicdes de ensino, redes, organizagdes da sociedade civil, movimentos sociais,
empresas publicas ou privadas, conselhos, comissdes ou comités de politicas publicas; ou

e) Declaragdo, firmada pelo representante legal da entidade, de que possui instalagdes, condigdes
materiais ¢ capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento das atividades ou projetos
previstos na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas — Anexo 1V;

5.3.2 REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA
a) Prova de inscri¢do no Cadastro de Contribuintes Municipal,

5.3.2.1 Prova de regularidade com a Fazenda Federal (Débitos Relativos a Créditos Tributarios
Federais e a Divida Ativa da Unifo), com validade da data da abertura dos envelopes de
documentacio.

5.5.2.2. Prova de regularidade com a Fazenda Estadual, conforme item a e b, com validade na
data da abertura dos envelopes de documentagio.

a) Relativos a débitos inscritos.
b) Relativos a débitos ndo inscritos.

5.4.2.3 Prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do licitante, ou
outra equivalente na forma da Lei, com validade da data da abertura dos envelopes de
documentacio.

5.4.2.4 Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (CRF-FGTYS),
com validade na data da abertura dos envelopes de documentacéo.

5.4.2.5 Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justi¢ca do Trabalho, mediante a
apresentacdo de certiddo negativa, nos termos do Titulo VII- A da Consolidagdo das Leis do
Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei no 5.452, de 1° de maio de 1943.

5.4.2.6 Quanto as certidoes que omitirem a data de seu vencimento, sé serdo aceitas as que forem
expedidas em data da qual ndo tenha decorrido o prazo maximo de até 03 (trés) meses retroativos
a data da abertura dos envelopes de documentagdo.

5.4.2.7 - Também serdo aceitas certiddes positivas com efeitos de negativa nos termos do Artigo
206 do Cddigo Tributario Nacional.

5.4.2.8 - Declaragdo de que a organizacdo da sociedade civil ndo emprega menores de 18 anos em
trabalho noturno, perigoso ou insalubre ¢ menores de 16 anos de idade, salvo na condi¢do de
aprendiz, a partir de 14 anos, conforme disposto no inciso XXXIII, do art. 7° da Constituigdo
Federal, emitido pela Delegacia Regional do Trabalho ou pela propria organizacdo, conforme
Anexo III deste edital;
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6) DA DOTACAO

6.1 Os recursos orgamentarios necessarios para a execucdo do objeto do presente processo de
chamamento publico correrdo por conta das seguintes dota¢des no exercicio 2023, cujo valor global
¢ de R$ 99.999,96(Noventa e Nove Mil Novecentos ¢ Noventa ¢ Nove Reais ¢ Noventa e Seis
Centavos):

Dotacoes Orcamentarias:

Acdo: 2070

Categoria Economica: 3.3.50.39.01: Termo de Colaboragao - Outros Servicos de Terceiros —
Pessoa Juridica sem fins lucrativos;

Funcional: 08.244.0013.2070

Recurso: 01.510.0000 — Recurso Municipal

7) DO RECEBIMENTO DA DOCUMENTACAO DE HABILITACAO E DO PLANO DE
TRABALHO E DO PROCEDIMENTO DE JULGAMENTO E HABILITACAO

7.1 Até a data e horario, em local indicado neste Edital, a Secretaria de Administragdo recebera os
envelopes contendo a documentacéo e a proposta de Plano de Trabalho.

7.2 A abertura dos envelopes n° 01 e 02, contendo o Plano de Trabalho ¢ os documentos de
Habilitacdo, respectivamente, sera realizada em ato publico, do qual se lavrara Ata, assinada pelos
representantes das organizagoes presentes, devidamente credenciados pela Comissao de Selegdo.

7.3 Podera a Comissdo ou a autoridade competente, em qualquer fase do chamamento publico,
promover diligéncia a fim de esclarecer ou complementar a instru¢do do processo.

7.4 A Comissdo e participantes deverdo rubricar todos os documentos apresentados para o
credenciamento e os envelopes lacrados, contendo os Planos de Trabalhos e documentos de
habilitagdo, que ficardo em poder da Comissao, até o julgamento final.

7.5 Apos o credenciamento dos representantes legais de todas as organizagdes participantes sera
feita abertura do envelope de Plano de Trabalho (envelope n® 01).

7.6 Primeiramente serdo abertos os ENVELOPES N° 01, contendo as Propostas de Parceria. Apos
a verificagcdo do contetido das propostas das organizagdes, sera aberto o ENVELOPE N° 02 —
DOCUMENTOS DE HABILITACAO da proponente melhor classificada.

7.7 Aberto os envelopes dos Planos de Trabalhos, os respectivos documentos serao rubricados pelos
membros da Comissdo e, facultativamente, pelos representantes das organizagdes, devidamente
credenciados e presentes a sessdo.

7.8 A fase de apresentacdo do Plano de Trabalho sera eliminatoria. O Plano de Trabalho sera
analisado pela Comissdo de Selecdo, que avaliara se ele esta de acordo com o Anexo I Plano de
Trabalho.

7.9 A Comissao de Selecdo utilizara como critério de avaliagdo do Plano de Trabalho aqueles
estabelecidos no plano de trabalho — Anexos 1.

7.10 No julgamento das propostas de Plano de Trabalho, atendidas as condi¢des prescritas no Edital
e seus Anexos, levar-se-a4 em conta o grau de adequagdo do PLANO DE TRABALHO aos objetivos
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especificos do programa ou ag¢do em que se insere o tipo de parceria ¢ ao valor de referéncia
constante do edital de chamamento publico, conforme prevé o art. 27 da Lei n® 13.019 de 31 de
julho de 2014.

7.11 Caso a Comissdo de Selegdo julgue conveniente, a seu critério exclusivo, podera suspender a
sessdo, a fim de que se tenham melhores condi¢cdes de analisar os documentos apresentados,
marcando, na oportunidade, nova data e/ou horario em que voltara a se reunir com os interessados,
ocasido em que sera apresentado o resultado do plano de trabalho. A notificagdo da nova data e/ou
horario sera feita através do enderego eletronico fornecido pelas participantes, devendo o mesmo
fazer parte do Plano de Trabalho, de forma que o ndo fornecimento do mesmo implicard na
responsabilidade desta buscar as informagdes sobre a presente selecdo.

7.12 O ndo comparecimento de qualquer dos participantes a nova sessdo marcada, ndo impedira
que ela se realize, ndo cabendo ao ausente o direito a reclamacéo de qualquer natureza.

7.13 Nao serdo consideradas classificadas os Planos de Trabalho que deixarem de atender a
quaisquer das disposigdes deste Edital e seus Anexos.

7.14 Em caso de desclassificagio do Plano de Trabalho, ndo havendo recurso por parte da
Organizagdo da Sociedade Civil interessada, serd devolvidlo o ENVELOPE N° 02 -
DOCUMENTOS DE HABILITACAO, incolume.

7.15 Se todas as organizacdes da Sociedade Civil estiverem presentes a sessdo em que for
comunicado o resultado de julgamento do Plano de Trabalho, através de representante devidamente
credenciado e com poderes para desistir de recursos, podera a Comissdo proceder a imediata
abertura dos envelopes n°® 02, na hipotese de todos os participantes desistirem do direito de recorrer,
sendo necessario apresentagdo de termo de renuncia ou que se faca constar em ata a desisténcia.

7.16 Somente sera aberto o envelope contendo a documentagdo de habilitagdo (envelope n° 02) da
organizagdo da sociedade civil que apresentar melhor proposta de Plano de Trabalho, facultando-
se aos representantes das organizagdes presentes e devidamente credenciados, o exame do mesmo.

7.17 Os Documentos de Habilitagdo serdo analisados pela Comissdo de Selecdo, que avaliara se ele
esta de acordo com as exigéncias deste Edital e seus Anexos.

7.18 Sera considerada inabilitada a organizacdo da sociedade civil que ndo atender todos os
requisitos estabelecidos neste Edital e seus Anexos.

7.19 Caso a organizagao da sociedade civil classificada em primeiro lugar ndo atender aos requisitos
deste edital no que tange aos documentos de habilitagdo, a mesma sera inabilitada e tera prazo para
recurso nos termos do item 15.3.

7.20 Caso seja confirmada a inabilitagdo da organizacdo com a melhor proposta, a critério do
MUNICIPIO, a organizacao da sociedade civil classificada em segundo lugar podera ser convidada
a aceitar a celebragdo de parceria nos termos da proposta por esta apresentada.

7.21 Caso a organizacao da sociedade civil convidada nos termos item anterior aceite celebrar a
parceria, proceder-se-a a abertura e verificagdo do ENVELOPE N° 02 — DOCUMENTOS DE
HABILITACAO desta, que seguira os mesmos tramites da primeira abertura.

7.22 Caso nenhuma das organizagdes participantes do presente edital preencham os requisitos
determinados neste edital, a critério do MUNICIPIO DE AGUALI, sera concedido prazo de 05
(cinco) dias para que as mesmas sanem as inconformidades, tal notificagdo sera feita através do



Prefeitura Municipal de Aquai

PACO MUNICIPAL PRESIDENTE GETULIO VARGAS
Av Olinda Silveira Cruz Braga, 215 — C. POSTAL 31 - CEP.: 13.860-000 - AGUA[ — SP
FONE: (19) 3653-7100 — CNPJ: 46.425.229/0001-79

Secretaria de Desenvolvimento Social e Familia

enderego eletronico fornecido pelas participantes devendo o mesmo fazer parte da proposta, de
forma que o ndo fornecimento do mesmo implicard na responsabilidade desta buscar as
informagdes sobre a presente selecao.

7.23 Apds o julgamento definitivo dos recursos se houver, a autoridade competente homologara o
resultado do chamamento publico e declarard a organizagdo da sociedade civil selecionada para
firmar a parceria. O resultado da classificacao final das propostas sera publicado em pagina do sitio
oficial do Municipio e também no Diario Oficial do Estado, para conhecimento dos interessados ¢
abertura dos prazos para interposi¢do de recursos.

7.24 A homologacdo ndo gera direito para a organizacdo da sociedade civil a celebragdo da parceria.

8) DA FORMALIZACAO DO TERMO DE COLABORACAO

8.1 Com a organizacdo vencedora sera celebrado Termo de Colaborag@o nos moldes da minuta do
Anexo VI deste Edital e sera regido pelas normas da Lei Federal n° 13.019/2014 e pelo Decreto
Municipal n° 3.494/2017 alterado pelos Decreto M. n° 3.884 /2019 e Decreto M. n°. 4310 de 14 de
dezembro de 2020, podendo ser prorrogado na forma da lei.

8.2 Apds a homologagdo do certame, a organizagao vencedora serd convocada para assinatura do
termo de colaborag@o, através de e-mail. Apds a convocagdo, a organiza¢do vencedora tera o prazo
de 03 (trés) dias tuteis para assinar o Termo de Colaboragdo. No caso de ndo atendimento a
convocacao no prazo estipulado neste edital, a Administracao convidara a organizagao classificada
em segundo lugar a aceitar a celebragdo da parceria nos termos da proposta por ela apresentada.

8.3 As alteragdes nos termos de colaboragdo somente poderdo ocorrer com as devidas justificativas,
nos casos admitidos pela Lei Federal n° 13.019/2014, Decreto Municipal n°® 3.494/2017 alterado
pelos Decreto M. n°® 3.884 /2019 e Decreto M. n°. 4310 de 14 de dezembro de 2020.

8.4 A organizagdo se obriga a manter as condi¢cdes de habilitagdo apresentadas no chamamento
publico, durante toda a execu¢do da parceria.

9) DA FISCALIZACAO DA PARCERIA

9.1 A fiscalizagdo sera executada pelo Gestor da Parceria ¢ pela Comissdao de Monitoramento e
Avaliacdo, baseada nas avaliagdes das metas e atividades previstas no Plano de Trabalho.

9.2 A Secretaria Desenvolvimento Social e Familia emitira relatorio técnico de monitoramento e
avaliacdo da parceria, a cada 03 (trés) meses, ¢ o submetera a Comissdo de Monitoramento ¢
Avaliacao, que o homologara, independentemente da obrigatoriedade de apresentacao da prestacdo
de contas devida pela organizagdo da sociedade civil.

9.3 O relatdrio técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria, sem prejuizo de outros elementos,
devera conter os requisitos previstos no paragrafo unico do artigo 59 da Lei Federal 13.019/2014,
bem como no Decreto Municipal n° 3.494/2017 alterado pelos Decreto M. n° 3.884 /2019 ¢ Decreto
M. n°. 4310 de 14 de dezembro de 2020.

9.4 O responsavel pela elaboragdo do relatdrio a que se refere o item 9.2 podera notificar a
organizagdo da sociedade civil a apresentar demonstrativos de execucdo das atividades e sua
respectiva execugao financeira, além de outros documentos previstos no Plano de Trabalho.
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9.5 O responsavel pela elaborac¢do do relatdrio técnico de que cuida o item 9.2 e a Comissao de
Monitoramento ¢ Avaliagdo deverdo cientificar o gestor da parceria caso verifiquem a ocorréncia
da hipotese prevista no artigo 62 da Lei Federal n° 13.019/2014, bem como no Decreto Municipal
n° 3.494/2017 alterado pelos Decreto M. n° 3.884 /2019 e Decreto M. n°. 4310 de 14 de dezembro
de 2020.

10) DA PRESTACAO DE CONTAS

10.1 A prestacdo de contas devera ser feita observando-se as regras previstas nos artigos 63 e
seguintes da Lei Federal n® 13.019/2014, os artigos 49 e seguintes do Decreto Municipal n°
3.494/2017 alterado pelos Decreto M. n° 3.884 /2019 e Decreto M. n°. 4310 de 14 de dezembro de
2020., bem como os prazos ¢ normas de elaboragdo constante do instrumento de parceria e do Plano
de Trabalho.

10.2 A organizagao da sociedade civil realiza prestagdo de contas, o qual obedece aos prazos e
parametros da Lei Federal n® 13.019/2014 ¢ demais normas aplicaveis a matéria.

11) DA RESCISAO DA PARCERIA

A ndo execugdo total ou parcial do objeto do presente edital ou ainda a execugdo em
desconformidade com o exigido pela Administragdo Publica, acarretara a rescisdo da parceria ¢
aplicagdo das san¢des previstas na Lei Federal n® 13.019/2014, bem como no Decreto Municipal
n° 3.494/2017 alterado pelos Decreto M. n° 3.884 /2019 e Decreto M. n°. 4310 de 14 de dezembro
de 2020.

12) OBRIGACOES DA ORGANIZACAO VENCEDORA

12.1 Iniciar a execugdo do objeto pactuado apods assinatura do termo de colabora¢do no prazo
definido pela Secretaria de Desenvolvimento Social e Familia;

12.2 Facilitar a fiscalizagdo pelo Municipio, por meio da atuagdo do Gestor e da Comissdo de
Monitoramento durante a vigéncia da parceria;

12.3 Cumprir em sua integralidade, as exigéncias do presente Edital de Chamamento Publico, seus
Anexos, bem como do Termo de Colaboragdo formalizado ¢ do Plano de Trabalho proposto por ela
e aprovado pela Comissdo de Selecdo.

12.4 A Organizacdo da Sociedade Civil é responsavel pelos danos causados indevidamente a
Administracdo ou terceiros. A organizagdo é responsavel, ainda, pelos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais, resultantes da execu¢do da parceria, ndo gerando vinculo
empregaticio com o Poder Publico.

13) OBRIGACOES DO MUNICIPIO

13.1 Exercer a fiscalizagdo da parceria por meio da Secretaria de Desenvolvimento Social e
Familia, Gestor designado, bem como pela Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo, que
verificardo o cumprimento das metas e obrigagdes pactuadas e apontardo as incongruéncias
verificadas, se houver, as quais deverao ser sanadas pela organizagido vencedora.

13.2 Honrar com os pagamentos pactuados conforme item 6 e 6.1, com recursos proprio,
independente do repasse do recurso federal ou estadual estar em dia.
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14) DAS SANCOES

14.1 Pela execugao da parceria em desacordo com o Plano de Trabalho e com as normas da Lei
Federal n° 13.019/2014, a Administragdo podera garantida a prévia defesa, aplicar a organizacéo
parceira as seguintes sangoes:

14.1.1 Adverténcia;

14.1.2 Suspensdo temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar
parceria ou contratos com orgaos e entidades do Municipio, pelo prazo de até 02 (dois) anos;

14.1.3 Declaragio de inidoneidade para participar em chamamento publico ou celebrar parceria
ou contrato com 6rgaos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os
motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a propria
autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a organizacdo da sociedade
civil ressarcir a administragdo pelos prejuizos resultantes, e apos decorrido o prazo da sangdo
prevista no item 14.1.2.

15) IMPUGNACAO AO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO E RECURSOS

15.1 As impugnacdes aos termos do presente edital de chamamento publico serdo recebidas e
processadas pela Comissdo de Selegdo e julgadas pela autoridade competente para firmar a
parceria, nos termos do Decreto Municipal n°® 3.494/2017 alterado pelos Decreto M. n°® 3.884
/2019 e Decreto M. n°. 4310 de 14 de dezembro de 2020 e do presente Edital.

15.2 Aos proponentes sera assegurado o direito de interposi¢do de recurso, o qual sera recebido e
processado pela Comissao de Seleco e julgado pela autoridade competente para firmar a
parceria, nos termos do Decreto Municipal n° 3.494/2017 alterado pelos Decreto M. n°® 3.884
/2019 e Decreto M. n°. 4310 de 14 de dezembro de 2020 e do presente Edital.

15.3 O prazo para apresentacdo de recursos € de trés dias. Sendo conferido aos demais interessados
iguais prazo para apresentar contrarrazdes.

154 Os pedidos de informagdes ou esclarecimentos deverdo ser enviado pelo e-mail
compras@aguai.sp.gov.br

16) DAS DISPOSICOES FINAIS

16.1 O Municipio reserva-se o direito de solicitar novos documentos ou esclarecimentos que
entender necessarios para proceder ao julgamento deste chamamento publico, bem como revogar o
mesmo, no todo ou em parte, por razoes de interesse publico decorrente de fato superveniente
devidamente comprovado, pertinente ¢ suficiente para justificar tal conduta, devendo anula-lo por
ilegalidade.

16.2 A Organizacdo devera observar os prazos estipulados no Edital.

16.3 Os casos de omissao no presente Edital, prevalecerdo os termos da Lei Federal n® 13.019/2014
e Decreto Municipal n® 3.494/2017 alterado pelos Decreto M. n° 3.884 /2019 e Decreto Municipal.
n°. 4310 de 14 de dezembro de 2020.

16.4 O Municipio de Aguai reserva-se o direito de anular ou revogar o presente chamamento
publico, nos casos previstos no Edital, no todo ou em parte, por Conveniéncia Administrativa,
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Técnica ou Financeira, sem que disso caiba aos concorrentes o direito a indenizagdo ou reclamagao
de qualquer natureza.

16.5 Todos os atos relacionados ao julgamento da habilitac@o e proposta, recursos administrativos,
bem como todas as demais decisdes referentes a este chamamento publico, serdo comunicados as
organizagdes mediante publicacdo no Diario Oficial do Estado e no Site Oficial do Municipio e na

guia Diario Eletronico Oficial no endereco http://www.diarioeletronicooficial.com.br/diario/aguai-
sp.

16.6 As notificacdes relacionadas a interposicdo de recursos serdo encaminhadas através dos
enderegos eletronicos indicados pelas organizagdes quando do credenciamento e constantes nas
etiquetas dos envelopes de habilitagdo e proposta.

16.7 A apresentagdo de proposta atesta que a organizacdo tomou conhecimento de todas as
informacdes e das condi¢des locais para o cumprimento das obrigagdes objeto do chamamento
publico.

17- ANEXOS INTEGRANTES DO EDITAL:

17.1 Anexo I — Plano de Trabalho;

17.2 Anexo II - Formulario de credenciamento;

17.3 Anexo III - Declaracao que nio emprega menor;

17.4 Anexo IV - Declaracio que possui instalagdes, condicoes materiais e capacidade técnica
e operacional;

17.5 Anexo V - Declaracio que nao possui impedimentos previstos na Lei n® 13.019/2014;
17.6 Anexo VI — Minuta de Termo de Colaboracao;
17.7 Anexo VII - Termo De Ciéncia E Notifica¢ao;

17.8 Anexo VIII- Termo de Referéncia dos Servigos.

Aguai, 13 de outubro de 2022.

Catarina Maria de Wit Segeren
Secretaria de Desenvolvimento Social e Familia
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ANEXO1
CHAMAMENTO PUBLICO SDSF N° 02/ 2022— PROCESSO N° 7096 /
PLANO DE TRABALHO

*COLOCAR TIMBRE DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

PLANO DE TRABALHO 2023:

1) IDENTIFICACAO DA ORGANIZACAO OU ENTIDADE SOCIAL
Nome da Organizacio:

Data de Constituicio: ===/

CNPJ: Data de inscricio no CNPJ:- --/-==/===-mm-

Endereco:

Cidade / UF: Bairro: CEP:

Telefone: Fax: Site / e-mail:

Horario de funcionamento:

Meses do ano:

Dias da semana:

1.2 INSCRICOES E REGISTROS
Inscricio no CMAS N°

Registro no CMDCA (quando houver) N°
Inscricao no CNAS N°

Inscricio no CMDPI (quando houver) N°
CEBAS - ultimo registro e validade N°
Outros:

1.3 COMPOSICAO DA ATUAL DIRETORIA ESTATUTARIA
Presidente ou Representante legal da entidade:

Cargo: Profissiao:

CPF:

RG:

Data de nascimento: Orgio Expedidor:
Vigéncia do mandato da diretoria atual de [-=——-/ até / /

1.4 RELACIONE OS DEMAIS DIRETORES
Nome do Diretor:

Cargo: Profissao:

CPF:

RG: Orgao Expedidor:
2) AREA DA ATIVIDADE

Preponderante:

() Assisténcia Social () Satude () Educagdo () Cultura () Esporte

Secundaria, quando houver: (pode assinalar mais de 1)
() Assisténcia Social () Satude () Educagdo () Cultura () Esporte
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2.1 NATUREZA DA ORGANIZACAO SOCIAL
() Atendimento ( ) Assessoramento ( ) Defesa e garantia de direitos

3) IDENTIFICACAO DO SERVICO POR PROTECAO
() Basica () Especial de Média Complexidade () Especial de Alta Complexidade

4) DESCRICAO DO SERVICO (m4ximo de 15 linhas)
4.1 TIPO DE SERVICO/PROJETO

Execugdo do servi¢o de protecdo social especial para até 40(quarenta) pessoas com deficiéncia
idosos- acima de trinta anos, seus cuidadores ¢ familiares de ambos os sexos, encaminhados pela
Secretaria de Desenvolvimento Social e Familia, conforme as condigdes previstas no Anexo VIII-
Termo de Referéncia dos Servigos.

4.2 IDENTIFICACAO DO TERRITORIO PARA EXECUCAO DO SERVICO/PROJETO
Area geografica em que o servigo se insere.

4.3 IDENTIFICACAO DAS INSTALACOES FiSICAS PARA EXECUCAO DO
SERVICO/PROJETO

Endereco:

Locado ( ) Proprio ( ) Cedido ( )

Condicoes de acessibilidade:

Sim () Parcialmente ( ) Nao possui ( )

Indicar as instalacdes fisicas e mobilidrios disponiveis na seguinte tabela:

Descricao e quantificacao dos Equipamento/méveis disponiveis
ambientes disponiveis para o desenvolvimento do servico

4.4 VAGAS OFERECIDAS PARA O SERVICO
Indicar o nimero de vagas:

4.5 PUBLICO
Indicar o publico, especificando os usuarios a serem atendidos e faixa etaria:

4.6 PERIODO DE FUNCIONAMENTO
Descrever o horario de funcionamento do servico

4.7 ABRANGENCIA
Descrever a abrangéncia do servigo, que podera ser municipal ( urbana e rural) e/ou Estadual.

4.8 OBJETIVO GERAL
O que a organizagdo pretende alcangar ao seu final. Deve ser escrito de forma clara, sucinta e
objetiva. Este objetivo deve estar relacionado diretamente aos Servigos que a Entidade pretende
executar para o Municipio.



Prefeitura Municipal de Aquai

PACO MUNICIPAL PRESIDENTE GETULIO VARGAS
Av Olinda Silveira Cruz Braga, 215 — C. POSTAL 31 - CEP.: 13.860-000 - AGUA[ — SP
FONE: (19) 3653-7100 — CNPJ: 46.425.229/0001-79

Secretaria de Desenvolvimento Social e Familia

4.9 OBJETIVOS ESPECIFICOS

Sdo aqueles relacionados ao objetivo geral que contribuirdo para a alteragdo global da situagdo
enfrentada, através das agdes que o Servigo desenvolvera junto ao publico a ser atendido. Estdo
necessariamente articulados ao Objetivo Geral.

4.10 CONDICOES E FORMA DE ACESSO AO SERVICO
Descrever como sera a forma de acesso ao servigo respeitando a referéncia e contra referéncia

4.11 METODOLOGIA DO SERVICO
Descrever detalhadamente as acdes que serdo desenvolvidas com o publico atendido visando
alcangar os objetivos do Servigo e os impactos esperados.

4.12 ATIVIDADES DESENVOLVIDAS
Descrever quais as atividades e agdes més a més para o desenvolvimento do Projeto.

4.13 ARTICULACAO DE REDE

Identificar as instituigdes e/ou organizagdes com as quais havera articulagdo para o alcance dos
objetivos propostos na execugdo do Servico. Indica a conexdo de cada servi¢o com outros servigos,
programas, projetos ¢ organizagdes dos Poderes Executivo e Judicidrio e organizagdes nao
governamentais

4.14 IMPACTOS ESPERADOS 3
Informar os resultados que se espera com o desenvolvimento do servigo. (VIDE RESOLUCAO
CNAS N° 109/09 DE 11 DE NOVEMBRO DE 2009).

4.15 INDICADORES DE MONITORAMENTO E AVALIACAO

Indicar os mecanismos de acompanhamento e avaliagdo do servigo, como se dara o processo de
avaliag@o continuada, os envolvidos ¢ a frequéncia que ocorrera. Indicar ainda, a forma de fomento
e incentivo da participagdo dos usuarios utilizados para avaliacdo do servigo.

5) RECURSOS HUMANOS ENVOLVIDOS NO SERVICO/PROJETO :

RECURSOS HUMANOS ENVOLVIDOS NO SERVICO/PROJETO
Cargo Quantidade Carga Horaria Fonte de recurso (escrever qual
recurso Municipal, Estadual ou
Federal)

6) PREVISAO DE CUSTOS E CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

RECURSOS HUMANOS

FOLHA DE PAGAMENTO (SALARIOS E ENCARGOS)

Funcédo | Regime de Salario 13° Vale Férias | Vale Provisionad | Total por
Contratagdo | Bruto |FGTS |INSS |IRRF | PIS | salario | Trasp. Alime. | o verbas | funcionario
Rescisorias
RPA
MEI
CLT
TOTAL
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Observacao: Caso a OSC pretenda realizar outros pagamentos utilizando recursos publicos, favor
deixar informado neste campo.

Exemplo: hora, extra, rescisdo, adicionais.

Caso a despesa ndo esteja prevista no cronograma de desembolso, & OSC ndo podera aplicar o
recurso na despesa nao informada.

Fazer uma tabela para cada fonte de Recurso (Municipal, Estadual, Federal e Proprio, se  for o
caso).

Se por acaso a OSC oferecer beneficios como cesta basica, vale alimentagdo, vale refeigdo devera
ser relacionado.

Caso a contratacdo ndo seja pela forma de CLT devera ser inserida como RPA ou MEI e colocar
0s encargos.

7) MATERIAL DE CONSUMO PARA O SERVICO/PROJETO

MATERIAL DE CONSUMO PARA O SERVICO/PROJETO

ITEM DE DESPESA Recurso Municipal | Recurso Estadual — As. Recurso Federal — As. TOTAL
— As. Social Social Social
Valor Valor Valor Valor Valor Valor 0,00
Mensal Anual Mensal Anual Mensal Anual
Géneros Alimenticios 0,00
Material de higiene e limpeza 0,00
Material de escritorio 0,00
Combustivel 0,00
TOTAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

8) SERVICOS DE TERCEIROS PARA O SERVICO/PROJETO

MATERIAL DE TERCEIROS PARA O SERVICO/PROJETO
ITEM DE DESPESA Recurso Municipal - | Recurso Estadual — Recurso Federal — As. TOTAL
As. Social As. Social Social

Valor Valor Valor Valor Valor Valor 0,00

Mensal Anual Mensal Anual Mensal Anual
Correios 0,00
Manutengdo de bens Moveis 0,00
Manutengdo predial 0,00
Seguro veicular 0,00
Seguro predial 0,00
Servigos contabeis 0,00
TOTAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

9) UTILIDADES PUBLICAS PARA O SERVICO/PROJETO

PAGAMENTOS COM UTILIDADES PUBLICAS
ITEM DE Recurso Municipal | Recurso Estadual — Recurso Federal — As. TOTAL
DESPESA — As. Social As. Social Social
Valor Valor Valor Valor Valor Valor 0,00
Mensal Anual | Mensal Anual Mensal Anual
Agua 0,00
Energia 0,00
Telefone 0,00
Internet 0,00
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Gas encanado 0,00
TOTAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10) QUADRO-RESUMO DO SERVICO/PROJETO
QUADRO RESUMO DO SERVICO/PROJETO
ITEM DE DESPESA | Recurso Municipal | Recurso Estadual | Recurso Federal — TOTAL
— As. Social — As. Social As. Social
Valor Valor Valor Valor Valor Valor 0,00
Mensal Anual | Mensal Anual | Mensal | Anual
Recursos Humanos 0,00
Material de Consumo 0,00
Material de Terceiros 0,00
Utilidade Publica 0,00
TOTAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
11) CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO MENSAL
CRONOGRAMA DE DESENBOLSO MENSAL
PERIODO Recurso Recurso Estadual Recurso Federal TOTAL
Municipal
1° MES 0,00
2° MES 0,00
3° MES 0,00
4° MES 0,00
5° MES 0,00
6° MES 0,00
7° MES 0,00
8° MES 0,00
9° MES 0,00
10° MES 0,00
11° MES 0,00
12° MES 0,00
TOTAL 0,00 0,00 0,00 0,00

12) PERIODO DE EXECUCAO DO PROJETO:

Inicio:

01/01/2023

Término:

31/12/2023

13) IDENTIFICACAO DO COORDENADOR TECNICO DO SERVICO

Nome completo:

Formagao:

Telefone para contato:
Nome do Representante Legal:

Assinatura:

Numero de registro profissional:

E-mail do coordenador:
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ANEXOII
COLOCAR TIMBRE DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

CHAMAMENTO PUBLICO SDSF N° 02/2022 - PROCESSO N° 7096/2022

(A SER APRESENTADO FORA DOS DEMAIS ENVELOPES DE PROPOSTA E
HABILITACAO)

Por este instrumento solicitamos o credenciamento da organizagdo da sociedade

civil para participar do chamamento publico acima referenciada,
neste evento representada por , Inscrita no CPF sob
n. ,na qualidade de REPRESENTANTE LEGAL, outorgando-lhe poderes

para pronunciar-se em nome da outorgante, visando formular propostas e lances verbais, negociar
precos, declarar a intengdo de interposi¢do de recurso, renunciar ao direito de interpor recursos e
praticar todos os demais atos inerentes ao certame.

Aguali, de de 2022.

Carimbo e Assinatura do Responsavel Legal pela OSC
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ANEXO IIT

CHAMAMENTO PUBLICO SDSF N° 02/2022 — PROCESSO N° 7096/2022

(Declaragdo que ndo emprega menor)

DECLARACAO

, inscrito no CNPJ n°
, por intermédio de seu representante legal o (a) Sr. (a)
, portador (a) da Carteira de Identidade n° ¢ do CPF
, DECLARA para os fins do disposto no Art. 7°, inciso XXXIII da
Constituicao Federal de 1988, que nao emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre ¢ ndo emprega menor de dezesseis anos. Ressalva: emprega menor, a partir
de quatorze anos, na condi¢do de aprendiz ( *).

o

n

Aguali, de de 2022.

(Representante Legal da Entidade)
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ANEXO 1V
CHAMAMENTO PUBLICO SDSF N° 02/2022 — PROCESSO N° 7096/2022

(Declaragao que possui instalagdes, condi¢des materiais e capacidade técnica e operacional)

DECLARACAO
, nscrito no CNPJ
n° , por intermédio de seu representante legal o (a)
Sr.(a) , portador (a) da Carteira de Identidade
n° e do CPF n° , DECLARA para os

devidos fins, que possui instalagdes, condigdes materiais e capacidade técnica e operacional para o
desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria e o cumprimento das metas
estabelecidas no Plano de Trabalho, sob pena de aplicacdo do artigo 299 do Codigo Penal.

Aguali, de de 2022.

(Representante Legal da Entidade)
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ANEXO V

CHAMAMENTO PUBLICO N° 02/2022 — PROCESSO N° 7096/2022

DECLARACAO (Declaracdo que ndo possui impedimentos previstos na Lei n® 13.019/2014)
, Inscrita no CNPJ n°
, por intermédio de seu Representante legal o (a) Sr. (a)
, portador (a) da Carteira de Identidade n°
e do CPF n° , DECLARA para os devidos fins, que
ndo esta impedida de celebrar modalidade de parceria € nem possui quaisquer das vedagdes
previstas no art. 39 da Lei Federal n° 13.019/2014, sob pena de aplicagao do artigo 299 do Cddigo
Penal.

Aguai, de de 2022.

(Representante Legal da Entidade)
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ANEXO VI
CHAMAMENTO PUBLICO SDSF N° 02/2022 - PROCESSO N° 12022
MINUTA DE TERMO DE COLABORACAON. __ /2023

Termo de Colaboracao
n.___ /2023 que entre si
celebram o Municipio de
Aguai e a organizacio da
sociedade civil

de Dracena,
mediante as clausulas e
condi¢des seguintes:

O MUNICIPIO DE AGUAI, pessoa juridica de direito publico, sito na Avenida Olinda Silveira
Cruz Braga, n° 215, bairro Parque Interlagos, AGUAI, Estado de Sdo Paulo, inscrito no CNPJ n°

46.425.229/0001-79 neste ato representado por , doravante
denominada simplesmente =CONTRATANTE, e a Organizacdo da Sociedade
Civil de Aguai, pessoa juridica de direito privado, situada na
Rua , n° , Cidade Aguai, Estado de Sdo Paulo, inscrita no CNPJ/MF sob n°

, neste ato representada por seu (sua) representante legal o(a) Sr (a).
, brasileiro(a), portador(a) da cédula de identidade RG n.°
-SSP/SP, inscrito no CPF sob o n.° a seguir
denominada CONTRATADA ,acordam e ajustam firmar o presente TERMO DE
COLABORACAO, nos termos da Lei n° 13.019, de 31 de julho de 2014, nos termos do Decreto
Municipal n° 3.494/2017 alterado pelos Decreto M. n° 3.884 /2019 ¢ Decreto M. n°. 4310 de 14 de
dezembro de 2020 e¢ demais legislagdes pertinentes, mediante a execugdo de servigos/projetos
estabelecidos no Plano de Trabalho e pelas clausulas a seguir expressas neste Termo de
Colaboracgao, na forma e condi¢des estabelecidas nas seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente Termo de Colaboragdo tem por objeto estabelecer as condigdes para a execugdo do
servigo de protecdo social especial para até 40(quarenta) pessoas com deficiéncia idosos- acima de
trinta anos, seus cuidadores e familiares de ambos os sexos, encaminhados pela Secretaria de
Desenvolvimento Social ¢ Familia, conforme as condigdes previstas no Anexo VIII- Termo de
Referéncia dos Servigos, continuado, com abrangéncia municipal, conforme condi¢des fixadas
neste instrumento e o Plano de Trabalho, anexo.

1.2. Nos termos do artigo 24, § 1°., da Lei n® 13.019/14, fica estabelecido que os servigos objeto
deste Termo de Colaboragdo deverdo ser prestados na cidade de Aguai, devendo serem atendidas
todas as normas e exigéncias previstas nas legislagdes municipais, estaduais e federais,
principalmente, no que se refere as instalacdes, condicdes materiais e capacidade técnica e
operacional para o desenvolvimento das atividades ou projetos previstos neste instrumento, no
Edital de Chamamento Ptblico SDSF 01/2022 e seus anexos.

1.3. Integram e completam o presente Termo de Colaboracdo, para todos os fins de direito,
obrigando as partes em todos os seus termos, as condi¢des expressas no Edital de chamamento
Publico SDSF n.02/2022, Processo Administrativo n. 7096/2022, ¢ o Plano de Trabalho aprovado.
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CLAUSULA SEGUNDA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA E REPASSE.

2.1. Os recursos or¢amentarios necessarios para a execucao do objeto do presente Termo de
Colaboragao, correrdo por conta das seguintes dotagdes no exercicio de 2023, cujo valor global é
de RS 99.999,96 (Noventa e Nove Mil Novecentos e Noventa e Nove reais e noventa e seis
centavos)

Dotacoes Orcamentarias:

Acdao: 2070

Categoria Econdmica: 3.3.50.39.01: Termo de Colaboragao - Outros Servicos de Terceiros —
Pessoa Juridica sem fins lucrativos;

Funcional: 08.244.0013.2070

Recurso: 01.510.0000 — Recurso Municipal

Portanto, o valor global do Edital de Chamamento Publico em 12(doze) meses de execucao
sera de RS 99.999,96 (Noventa e Nove Mil Novecentos e Noventa e Nove Reais e Noventa e
Seis Centavos) - Recurso Municipal.

2.2 As parcelas dos recursos municipais transferidos no ambito da parceria serdo liberadas em
estrita conformidade com o cronograma desembolso aprovado no Plano de Trabalho, transferidos
eletronicamente na conta indicada (vinculada) pela organizacao da sociedade civil, ndo havendo
sob hipotese alguma antecipagdo de pagamento.

2.3 Os valores correspondentes aos recursos de cofinanciamento Municipal, Estadual e Federal
serdo pagos apenas e tdo somente, quando da efetivagdo do recursos transferidos pelo Governo
Municipal ¢ Governo Federal, referente ao Servico da Protecdo Social Basica e Especial,
competéncia de 2023/2023, que serdo transferidos eletronicamente na conta indicada (vinculada)
pela organizagdo da sociedade civil, ndo havendo sob hipdtese alguma antecipagdo de pagamento.

2.4 O Municipio reserva-se o direito de reter os pagamentos a organizagao da sociedade civil, caso
constatado qualquer das impropriedades previstas nos arts. 48 da Lei n° 13.019/2014.

2.5 Caso ndo haja a comprovagdo do recolhimento das obrigacdes sociais, o pagamento sera
suspenso até comprovada sua regularizagdo.

2.6 Quando a liberacdo dos recursos ocorrer em 4 (quatro) ou mais parcelas, o repasse da Quarta,
bem como as demais, ficara condicionado a comprovagdo da prestacdo de contas, cujo prazo de
entrega encontrar-se vencido. O pagamento das parcelas 4, 7 ¢ 10 somente sera efetuado mediante
apresentacdo da prestagdo parcial do trimestre referente para o Controle Interno ¢ Comissdo de
Avaliagao.

2.7 A prestagdo parcial do trimestre compreende da apresentagdo do Relatério de Execugdo do
Objeto que permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi
executado conforme pactuado, com a descricio pormenorizada das atividades realizadas e a
comprovagdo do alcance das metas e dos resultados esperados, ¢ o Relatorio da Execugdo
Financeira que relaciona cada meta, etapa ¢ fase do Termo de Colaboragdo, com a descri¢do das
despesas e receitas efetivamente realizadas e sua vinculagdo com a execugdo do objeto, inclusive,
indicando as receitas, as despesas e os rendimentos das aplicagdes financeiras, bem como o saldo
da conta se houver até o periodo de que trata a prestagdo de contas.

CLAUSULA TERCEIRA — DOS PAGAMENTOS e DOS BENS
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3.1. Os pagamentos serdo realizados em 12 parcelas iguais, de R$ 8.333,33 (oito mil trezentos e
trinta e trés reais e trinta e trés centavos) até o dia 10 de cada més, sendo transferidos em contas
bancarias distintas e vinculadas conforme a fonte de recurso, obedecendo o cronograma de
desembolso mensal.

3.2. Nao sera exigida contrapartida financeira. A contrapartida podera ser prestada em bens e
servigos cuja expressao monetaria sera identificada no Plano de Trabalho, em conformidade com o
§1° do artigo 35 da Lei n® 13.019/2014.

3.3. Caso a organizacdo da sociedade civil adquira equipamentos e materiais permanentes com
recursos provenientes da celebragdo da parceria, o bem sera gravado com clausula de
inalienabilidade, ¢ ela devera formalizar promessa de transferéncia da propriedade a administragado
publica na hipétese de sua extingao, segundo preceitua o § 5° do artigo 35 da Lei 13.019/2014.

3.4. A estipulagdo do destino a ser dado aos bens remanescentes da parceria é obrigatéria, sendo
que, nos termos do paragrafo Unico, do artigo 36, da Lei 13.019/2014, os bens remanescentes
adquiridos com recursos transferidos poderdo, a critério do administrador publico, ser doados
quando, apds a consecu¢do do objeto, ndo forem necessarios para assegurar a continuidade do
objeto pactuado, observado o disposto no respectivo termo e na legislacdo vigente.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DAS PARTES
4.1. Compete a administracao publica municipal, ora CONTRATANTE:

I - transferir os recursos a OSC de acordo com o Cronograma de Desembolso, em anexo, que faz
parte integrante deste Termo de Colaboragdo e no valor nele fixado;

II -fiscalizar a execu¢do do Termo de Colaboragdo, o que ndo fard cessar ou diminuir a
responsabilidade da OSC pelo perfeito cumprimento das obrigagdes estipuladas, nem por quais
danos, inclusive quanto a terceiros, ou por irregularidades constatadas;

III - comunicar formalmente a OSC qualquer irregularidade encontrada na execugdo das agdes,
fixando-lhe, quando ndo pactuado nesse Termo de Colaboragdo prazo para corrigi-la;

IV - receber, apurar ¢ solucionar eventuais queixas e reclamagoes, cientificando a OSC para as
devidas regularizagdes;

V -constatadas quaisquer irregularidades no cumprimento do objeto desta Parceria, a administragdo
publica municipal podera ordenar a suspensao dos servigos, sem prejuizo das penalidades a que se
sujeita a OSC, e sem que esta tenha direito a qualquer indenizagdo no caso daquelas ndo serem
regularizadas dentro do prazo estabelecido no termo da notificacao;

VI - aplicar as penalidades regulamentadas neste Termo de Colaboragao;

VII - fiscalizar periodicamente os contratos de trabalho que assegurem os direitos trabalhistas,
sociais e previdenciarios dos trabalhadores ¢ prestadores de servigos da OSC;

VIII - apreciar a prestacdo de contas final apresentada, no prazo de até cento e cinqiienta dias,
contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela determinada,
prorrogavel justificadamente por igual periodo;
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IX — publicar, as suas expensas, o extrato deste Termo de Colaboragdo na imprensa oficial do
Municipio, bem como, cumprir as obrigagoes de publicidade de seus atos conforme a LIA — lei de
acesso a informacao, Lei de Transparéncia e demais ordenamentos do TCESP.

4.2. Compete a OSC, ora CONTRATADA:

I Iniciar a execugdo do objeto pactuado a partir do dia 01 de janeiro de 2023 até 31 de
dezembro de 2023, tendo duragdo de 12 (doze) meses.

II — utilizar os valores recebidos de acordo com o Plano de Trabalho aprovado pela administragdo
publica municipal, observadas as disposi¢des deste Termo de Colaboragao relativas a aplicagdo dos
recursos, cumprindo, em sua integralidade, todas as exigéncias estabelecidas no Chamamento
Publico, Plano de Trabalho e seus anexos;

III - responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais
e comerciais relativos ao funcionamento da institui¢do e ao adimplemento deste Termo de
Colaboragdo, ndo se caracterizando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administragdo
publica municipal pelos respectivos pagamentos, nem qualquer oneragdo do objeto da parceria ou
restricdo a sua execucao;

IV - prestar contas dos recursos recebidos nos termos da Lei Federal n° 13.019/2014, nos prazos
estabelecidos neste instrumento;

V — executar as agdes objeto desta parceria com qualidade, atendendo o publico de modo gratuito,
universal e igualitario;

VI - manter em perfeitas condi¢des de uso os equipamentos € 0s instrumentos necessarios para a
realizacdo dos servigos e agdes pactuadas, através da implantacdo de manutencdo preventiva e
corretiva predial e de todos os instrumentais e equipamentos;

VII - responder, com exclusividade, pela capacidade e orientagées técnicas de toda a mao de obra
necessaria a fiel e perfeita execucgao deste Termo de Colaboragao;

VIII - manter contrato de trabalho que assegure direitos trabalhistas, sociais € previdenciarios aos
seus trabalhadores e prestadores de servigos, devendo comparecer em juizo nas questdes
trabalhistas propostas por seus empregados contra si, ou contra 0 Municipio, assumindo o polo
passivo, defendendo-se judicialmente e reconhecendo perante a Justica do Trabalho, sua condi¢do
de empregadora, arcando com o 6nus de eventual condenagéo, inclusive honorarios;

IX — responsabilizar-se com os recursos provenientes do Termo de Colaboragao, pela indenizagao
de dano causado ao publico ou a CONTRATANTE, decorrentes de acdo ou omissdo voluntaria, ou
de negligéncia, impericia ou imprudéncia, praticados por seus empregados, correndo
exclusivamente as suas expensas os ressarcimentos ou indenizagdes reivindicadas judicial ou
extrajudicialmente;

X - responsabilizar-se por cobranga indevida feita ao publico, por profissional empregado ou
preposto, em razdo da execugdo deste Termo de Colaboragao;

XI -responsabilizar-se pelo espago fisico, equipamentos e mobilidrios necessarios ao
desenvolvimento das agdes objeto desta parceria;
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XII - disponibilizar documentos dos profissionais que compde a equipe técnica, tais como:
diplomas dos profissionais, registro junto aos respectivos conselhos e contrato de trabalho;

XIII — garantir o livre acesso dos agentes publicos, em especial aos designados para a comissao de
monitoramento ¢ avaliagdo, ao gestor da parceria, do controle interno ¢ do Tribunal de Contas
relativamente aos processos, aos documentos e as informagdes referentes a este Termo de
Colaboragdo, bem como aos locais de execucao do objeto;

XIV — aplicar os recursos recebidos e eventuais saldos financeiros enquanto ndo utilizados,
obrigatoriamente, em institui¢do financeira oficial indicada pela administragao ptiblica municipal,
assim como as receitas decorrentes, que serdo obrigatoriamente computadas a crédito deste Termo
de Colaboracdo e aplicadas, exclusivamente, no objeto de sua finalidade, devendo constar de
demonstrativo especifico que integrara as prestacdes de contas;

XV — restituir a administragdo publica municipal os recursos recebidos quando a prestagdo de
contas for avaliada como irregular, depois de exaurida a fase recursal, se mantida a decisdo, caso
em que a OSC podera solicitar autorizag@o para que o ressarcimento ao erario seja promovido por
meio de a¢des compensatdrias de interesse publico, mediante a apresentagdo de novo plano de
trabalho, conforme o objeto descrito no neste Termo de Colaboragdo e a area de atuagdo da
organizagdo, cuja mensuragdo econdmica sera feita a partir do plano de trabalho original, desde que
ndo tenha havido dolo ou fraude e ndo seja o caso de restitui¢ao integral dos recursos;

XVI — a responsabilidade exclusiva pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal,
devendo realizar o pagamento de seus funcionarios em dia, independente do dia de pagamento
realizado pelo Municipio/contratante.

XVII - A Contratada reconhece ¢ declara expressamente a sua responsabilidade pelo atendimento
das metas pactuadas, nos termos dos Artigos 22, 24 ¢ 37 da Lein® 13.019/2014 e demais legislagoes,
normas e regulamentos pertinentes a matéria, conforme as condi¢des do contrato.

XVII - No caso da Contratada ser responsavel pelo fornecimento de insumos, este deve ser de 1*
qualidade, responsabilizando-se por qualquer problema surgido na execu¢ao das agdes e trabalhos
inerentes a execugdo da parceria, devendo reparar de forma premente no total ou parcialmente para
0 bom andamento da mesma.

XVIII — Cumprir as obrigagdes de publicidade de seus atos conforme a LIA — lei de acesso a
informacédo, Lei de Transparéncia, Lei Geral de Prote¢do de Dados — LGPD — n. 13.709/2018 ¢
demais ordenamentos do TCESP.

CLAUSULA QUINTA - DA APLICACAO DOS RECURSOS

5.1. As contratagdes de bens e servigos pelas organizagdes da sociedade civil, feitas com o uso
de recursos transferidos pela administracdo publica, deverdo observar os principios da
impessoalidade, isonomia, economicidade, probidade, da eficiéncia, publicidade,
transparéncia na aplicacdo dos recursos e da busca permanente de qualidade, seguindo o que
fora proposto no Plano de Trabalho.

5.2. A Organizacdo da Sociedade Civil (OSC) que formalizar termo de colaboragdo com a
administra¢ao publica devera:

I aplicar integralmente os valores recebidos em virtude da parceria estabelecida, assim
como eventuais rendimentos, no atendimento do objeto do termo de colaboragdo firmado, em
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estrita consonancia com o cronograma de desembolso financeira e cronograma de desembolso
apresentados;

11 efetuar todos os pagamentos via transferéncia Bancaria seguindo o disposto no art.51
da lei 13019/14, com os recursos repassados, dentro da vigéncia do Termo de Colaboragao,
indicando no corpo dos documentos originais das despesas - inclusive a nota fiscal eletronica o
numero do Termo, fonte de recurso e o 6rgao publico a que se referem e mantendo-os na posse
para eventuais fiscalizagdes e/ou conferéncias;

111 aplicar os saldos e provisdes referentes aos recursos repassados a titulo da parceria,
sugerindo-se as operagdes de mercado aberto lastreados em titulos da divida publica;

v ndo repassar ou distribuir a outra organizacdo da sociedade civil, ainda que de
Assisténcia Social, bem como a qualquer outra pessoa juridica, recursos oriundos da parceria
celebrada;

V - devolver ao Fundo Municipal de Assisténcia Social eventuais saldos financeiros
remanescentes, inclusive os obtidos de aplicagdes financeiras realizadas, no prazo
improrrogavel de 30 (trinta) dias, em caso de conclusdo, denuncia, rescisdo ou extingdo da
parceria, devendo comprovar tal devolugdo, sob pena de imediata instaura¢do de tomada de
contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade competente da administragido
publica;

VI-  ndo contratar ou remunerar, a qualquer titulo, pela Organizagdo da Sociedade Civil
(OSC), com os recursos repassados, servidor ou empregado publico, inclusive aquele que
exerca cargo em comissdo ou fungdo de confianca de 6rgdo ou entidade da administragdo
publica municipal, bem como seus respectivos conjuges, companheiros ou parentes, até o
segundo grau, em linha reta, colateral ou por afinidade;

§ 1° Em caso de necessidade de alteragdo do Plano de trabalho aprovado, na aplicagdo de
recursos financeiros aprovada, as Organizagdes da Sociedade Civil (OSC) poderdo solicitar
conforme art.57 da lei 13.019/2014, por meio da Secretaria de Desenvolvimento Social e
Familia a pretendida alteragdo, que sera analisada e sendo aprovada o documento sera acostado
na documentacao aos autos do termo de colaboragao.

§ 2° A Organizagdo da Sociedade Civil (OSC) devera manter e movimentar os recursos em
uma conta bancaria especifica da parceria, sendo uma conta para cada termo a ser celebrado,
em institui¢do financeira indicada pela administragdo publica.

5.3. Os rendimentos de ativos financeiros serdo aplicados no objeto da parceria, estando sujeitos as
mesmas condigdes de prestacdo de contas exigidas para os recursos transferidos.

CLAUSULA SEXTA - DA RESPONSABILIDADE

6.1. O Municipio de Aguai ficara isento de responsabilidade acerca de quaisquer ocorréncias que
porventura surjam durante a vigéncia da parceria, ficando sob a responsabilidade da
CONTRATADA fornecer, caso necessario, a seus funcionarios todos os equipamentos necessarios
para a execucdo da presente parceria, bem como fornecendo mao-de-obra, insumos, infraestrutura
e demais elementos necessarios a sua perfeita execug¢ao, conforme pactuado no Plano de Trabalho
— parte integrante deste Termo de Colaboragao.
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CLAUSULA SETIMA - DA PRESTACAO DE CONTAS
7.1. A prestagdo de contas devera ser efetuada nos seguintes prazos:

a) trimestralmente, até o dia 05 (cinco) do més subsequente ao do vencimento do trimestre,
conforme Cronograma de Desembolso constante do Plano de Trabalho.

A Organizagdo da Sociedade Civil (OSC) devera prestar contas dos recursos recebidos a
Secretaria Desenvolvimento Social e Familia:

§ 1° A prestagdo de contas de que trata o caput obedecera aos prazos e condi¢des assinalados
pelas normativas expedidas pelo 6rgédo gestor e pelo Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo
em vigéncia a época da prestacao, sob pena de suspensdo dos repasses.

§ 2° As comprovagdes bimestrais devem ser encaminhadas para a Secretaria de
Desenvolvimento Social ¢ Familia, em ordem cronologica, em estrita consonancia com
previsdo de receitas e despesas (cronograma de desembolso), as metas estabelecidas, os
indicadores e metodologia, constantes dos relatdrios de execugdo do objeto e do relatorio
financeiro conforme foram aprovados no Plano de Trabalho sendo parte integrante Do Termo
de Colaboracéo.

7.2. Os Relatoérios Financeiros deverdo conter:

I. Oficio de encaminhamento da Prestacdo de Contas mencionando o Termo de Colaboragdo
e as parcelas a que se referem;

II. Declaragdo de que os recursos foram aplicados conforme o Plano de Trabalho;

III. Extrato bancario da conta corrente especifica utilizada exclusivamente para o
recebimento das verbas oriundas do presente Edital e respectivo termo de colaboragéo,
onde devera ser realizada toda a movimentagao financeira dos recursos;

IV. Extrato da(s) aplicacao(Ges) financeira(s) realizada(s), acompanhado de demonstrativo
dos valores aplicados a titulo de provisdo de encargos trabalhistas € sociais;

V. Notas fiscais, indicando no corpo dos documentos originais das despesas o ntimero do
Termo, fonte de recurso e o 6rgdo publico a que se referem e mantendo-os na posse para
eventuais fiscaliza¢des e/ou conferéncias;

VI. Os holerites, ou RPA (recibo de profissional autdnomo) pagos com 0s recursos
vinculados ao Termo de colaboragao;

VII. Apresentar junto com os pagamentos os comprovantes das transferéncias bancarias
(TEV, TED ou DOC) sendo vedado expressamente o uso de cheques ou dinheiro.

VIIL. Comprovantes de recolhimentos dos encargos trabalhistas e previdenciarios oriundos
da presente parceria;

IX. Certiddes comprobatorias de sua regularidade fiscal, quais sejam:

Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia por Tempo de Servigo - CRF/FGTS;
Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT;

Certidao Negativa de Débitos Tributarios da Divida Ativa do Estado;

Certiddo de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da
Unido;

e. Certiddo Negativa de Débitos Municipais; e

/. Balancete mensal.

&0 =R

7.3. Devera constar no Relatorio de Execugao do Objeto Apresentado bimestralmente:

a. Objetivos gerais e especificos;

b. As atividades e projetos desenvolvidos conforme o Plano de Trabalho;

c O comparativo de metas proposta e seus indicadores;

d. O comparativo de metas e resultados alcangados, podendo utilizar-se de fotos, videos,
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lista de presenga, entre outros
e Os profissionais que atuaram no servigo, periodicidade e atribui¢do, conforme o Plano
de Trabalho.

CLAUSULA OITAVA - DO PRAZO DE VIGENCIA

8.1 O prazo para execucdo da presente parceria serd de 12 (doze) meses de acordo com o
cronograma fisico financeiro, constante no Plano de Trabalho, podendo ser prorrogado na forma
da lei ndo ultrapassando 60(sessenta) meses, conforme art.21 do Decreto Federal 8.276/2016, bem
como segundo o que dispde o Decreto Municipal n° 3.494/2017 alterado pelos Decreto M. n° 3.884
/2019 e Decreto M. n°. 4310 de 14 de dezembro de 2020.

8.2 O prazo estabelecido na Clausula 8.1 deste termo contratual podera ser prorrogado nos termos
dos art.(s) 55 e 57 da Lei 13.019/2014 ¢ alteragdes, bem como segundo o que dispde o Decreto
Municipal n° 3.494/2017 alterado pelos Decreto M. n° 3.884 /2019 ¢ Decreto M. n°. 4310 de 14 de
dezembro de 2020.

8.3 A contratada ¢ obrigada a corrigir, readequar ou realinhar, as suas expensas, no total ou em
parte, os servigos objeto do contrato em que se verificarem incongruéncias, defeitos ou incorregoes
resultantes da execugdo ou de mao-de-obra e materiais empregados de forma inadequada.
CLAUSULA NONA - DAS ALTERACOES

9.1. Este Termo de Colaboragdo podera ser alterado quando:

9.1.1.0 o6rgao ou a entidade da administragdo publica federal podera autorizar ou propor a alteragado
do termo de fomento ou de colaboragdo ou do plano de trabalho, apés, respectivamente, solicitagdo
fundamentada da organizagdo da sociedade civil ou sua anuéncia, desde que ndo haja alteragdo de
seu objeto, da seguinte forma, segundo o que dispde o Decreto Municipal n°® 3.494/2017 alterado
pelos Decreto M. n° 3.884 /2019 e Decreto M. n°. 4310 de 14 de dezembro de 2020, conforme os :
I - por termo aditivo a parceria para:

a) ampliagdo de até trinta por cento do valor global;

b) reducdo do valor global, sem limitagdo de montante;

¢) prorrogagdo da vigéncia, observados os limites do art. 21 do Decreto Federal 8726/2016, ndo
excedendo 60 ( sessenta) meses; ou

d) alterac@o da destinacdo dos bens remanescentes; ou
II - por certiddo de apostilamento, nas demais hipoteses de alteragao, tais como:

a) utilizagdo de rendimentos de aplicac¢Ges financeiras ou de saldos porventura existentes antes do
término da execugdo da parceria;

b) ajustes da execucdo do objeto da parceria no plano de trabalho; ou

¢) remanejamento de recursos sem a alterag@o do valor global.
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§ 1° Sem prejuizo das alteragdes previstas no caput, a parceria devera ser alterada por certiddo de
apostilamento, independentemente de anuéncia da organizacdo da sociedade civil, para:

I - prorrogagdo da vigéncia, antes de seu término, quando o 6rgdo ou a entidade da administragao
publica tiver dado causa ao atraso na libera¢do de recursos financeiros, ficando a prorrogacdo
limitada ao exato periodo do atraso verificado; ou

II - indicac¢do dos créditos orcamentarios de exercicios futuros.

§ 2° O orgdo ou a entidade publica devera se manifestar sobre a solicitagdo de que trata o caput no
prazo de trinta dias, contado da data de sua apresentacao, ficando o prazo suspenso quando forem
solicitados esclarecimentos a organizagdo da sociedade civil.

§ 3° No caso de término da execucao da parceria antes da manifestagdo sobre a solicitagdo de
alteracdo da destinacdo dos bens remanescentes, a custodia dos bens permanecera sob a
responsabilidade da organizagdo da sociedade civil até a decisdo do pedido.

9.1.2. A manifestagdo juridica da Secretaria de Negocios Juridicos é dispensada nas hipoteses de
que tratam a alinea “c” do inciso I e o inciso II do caput do item 9.1.1. ¢ os incisos I e Il do § 1° do
e do item 9.1.1, sem prejuizo de consulta sobre duvida juridica especifica apresentada pelo gestor
da parceria ou por outra autoridade que se manifeste no processo.

CLAUSULA DECIMA - DO ACOMPANHAMENTO, CONTROLE E FISCALIZACAO

10.1A fiscalizac@o da parceria sera feita pelo gestor Municipal, pela Comissdo de Monitoramento
e Técnicos da Secretaria de Desenvolvimento Social e Familia, ¢ Controle Interno, devidamente
autorizados pela Secretaria da pasta, com as seguintes atribui¢des conforme preconizado no art. 61
da Lei 13.019/2014:

10.2. A administragdo publica municipal promovera o monitoramento e¢ a avaliagdo do
cumprimento do objeto da parceria, podendo valer-se do apoio técnico de terceiros, delegar
competéncia ou firmar parcerias com 6rgdos ou entidades publicas.

10.3. A administracdo publica municipal acompanhara a execucdo do objeto deste Termo de
Colaboracao através de seu gestor, que tem por obrigacdes:

I - acompanbhar e fiscalizar a execugdo da parceria;

II - informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam
comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestdo dos
recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar os problemas
detectados;

III - emitir parecer conclusivo de analise da prestagdo de contas mensal e final, com base no
relatorio técnico de monitoramento ¢ avaliagdo de que trata o art. 59, da Lei Federal n® 13.019/2014,
bem como segundo o que dispde o Decreto Municipal n° 3.494/2017 alterado pelos Decreto M. n°
3.884 /2019 e Decreto M. n°. 4310 de 14 de dezembro de 2020;

IV - disponibilizar materiais e equipamentos tecnologicos necessarios as atividades de
monitoramento ¢ avaliagao.

10.4. A execucgdo também serd acompanhada por Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo,
especialmente designada.
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10.5. A administragdo publica municipal emitira relatorio técnico de monitoramento e avaliagdo da
parceria e o submetera a Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo designada, que o homologara,
independentemente da obrigatoriedade de apresentagdo da prestagdo de contas pela OSC.

10.6. O relatério técnico de monitoramento e avaliacdo da parceria, sem prejuizo de outros
elementos, contera:

I - descricdo sumadria das atividades e metas estabelecidas;

II - analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas ¢ do impacto do beneficio social
obtido em razdo da execugdo do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e
aprovados no plano de trabalho;

III - valores efetivamente transferidos pela administra¢do publica municipal;

IV - analise dos documentos comprobatorios das despesas apresentados pela OSC na prestagao de
contas, quando ndo for comprovado o alcance das metas e resultados estabelecidos neste Termo de
Colaboragao;

VI - analise de eventuais auditorias realizadas pelo controle interno e externo, no ambito da
fiscalizacdo preventiva, bem como de suas conclusdes ¢ das medidas que tomaram em decorréncia
dessas auditorias.

10.6. No exercicio de suas atribui¢cdes o gestor ¢ os integrantes da Comissdo de Monitoramento e
Avaliacdo poderdo realizar visita in loco, da qual sera emitido relatorio.

10.7. Sem prejuizo da fiscalizagdo pela administracdo ptublica municipal e pelos 6rgdos de controle,
a execucdo da parceria sera acompanhada e fiscalizada pelo conselho de politica publica
correspondente.

10.8. Comprovada a paralisagdo ou ocorréncia de fato relevante, que possa colocar em risco a
execucdo do plano de trabalho, a administrag@o publica municipal tem a prerrogativa de assumir
ou transferir a responsabilidade pela execugdo do objeto, de forma a evitar sua descontinuidade,
nos termos do artigo 62 da Lei 13.019/2014 ¢ demais alteragdes.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA RESCISAO —

11.1 O presente Termo de Colaboragdo podera ser:

I- Extinto por decurso de prazo;

II- Extinto, de comum acordo antes do prazo avengado, mediante Termo de Distrato;

III- Denunciado, por decisdo unilateral de qualquer das partes (CONTRATANTE E
CONTRATADA), independentemente de autorizagdo judicial, mediante prévia notificagdo por
escrito ou outra parte; ou

IV- Rescindido, por decisdo unilateral de qualquer das partes, independentemente de autorizacdo
judicial, mediante prévia notificagdo por escrito ou outra parte, nas seguintes hipoteses:

a) Descumprimento injustificado de clausula deste instrumento;

b) Irregularidade ou inexecugdo injustificada, ainda que parcial, do objeto, resultados ou metas
pactuadas;

¢) Omissao no dever de prestacdo de contas bimestral ou anual, nas parcerias com vigéncia superior
a um ano, sem prejuizo do disposto no §2° do artigo 70 da Lei n°13.019, de 2014.

d) Violagdo da legislagdo aplicavel,

e) Cometimento de falhas reiteradas na execucdo;
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f) Malversagdo de recursos publicos;

g) Constatacdo de falsidade ou fraude nas informagdes ou documentos apresentados;

h) Nao atendimento as recomendagdes ou determinagdes decorrentes da fiscalizacao;

i) Descumprimento das condi¢des que caracterizam a parceria privada como OSC (artigo 2°, inciso
I, da Lei n°13.019 de 2014);

j) Paralisagdo da execucao da parceria, sem justa causa e prévia comunicagdo a CONTRATANTE;
k) Quando os recursos depositados em conta especifica ndo forem utilizados no prazo de 365
(trezentos e sessenta e cinco) dias, salvo se houver execugdo parcial do objeto e desde que
previamente justificado pelo gestor da parceria e autorizado pela Secretaria Desenvolvimento
Social e Familia ou pela CONTRATANTE; e

1) Outras hipoteses expressamente previstas na legislacdo aplicavel.

11.1.1 — A dentncia so6 sera eficaz 60 (sessenta) dias apds a data de recebimento da notificagdo,
ficando as partes responsaveis somente pelas obrigacdes e vantagens do tempo em que participaram
voluntariamente da avenca.

11.1.2 — Em caso de denuncia ou rescisdo unilateral por parte da CONTRATANTE, que ndo
decorra de culpa, dolo ou ma gestdio da CONTRATADA, a CONTRATANTE ressarcira a parceria
privada dos danos emergentes comprovados que houver sofrido.

11.1.3. — Em caso de dentincia ou rescisdo unilateral por culpa, dolo ou ma gestdo por parte da
CONTRATADA, devidamente comprovada, a organiza¢do da sociedade civil ndo tera direito a
qualquer indenizagao.

11.1.4. — Os casos de rescisdo unilateral serdo formalmente motivados nos outros do processo
administrativo, assegurado o contraditorio ¢ a ampla defesa. O prazo de defesa sera de 10 (dez) dias
da abertura de vista do processo.

11.1.5. — Na hipoétese de irregularidade na execugdo do objeto que enseje prejuizo ao erario, devera
ser instaurada Tomada de Contas Especial caso os valores relacionados a irregularidade nao sejam
devolvidos no prazo estabelecido pela CONTRATANTE.

11.1.6. — Outras situagdes relativas a extingdo da parceria ndo prevista na legislag@o aplicavel ou
neste instrumento poderdo ser reguladas em Termo de Encerramento da Parceria a ser negociado
entre as partes ou, se for o caso, no Termo de Distrato.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA RESPONSABILIZACAO E DAS SANCOES

12.1 Pela execugdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas desta Lei
e da legislacdo especifica, a administragdo podera garantir a prévia defesa, aplicar a organizagdo da
sociedade civil as seguintes san¢des:

a) Adverténcia;

b) Suspensdo temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar
termos de (fomento ou de colaboragdo) e contratos com 6rgaos e entidades da esfera de governo da
administra¢ao publica sancionadora, por prazo ndo superior a 2 (dois)anos;

¢) Declaracdo de inidoneidade para participar em chamamento publico ou celebrar termos de
(fomento ou de colaboragdo) e contratos com 6rgdos e entidades de todas as esferas de governo,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até que seja promovida a reabilitagdo
perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a organizacdo
sociedade civil ressarcir a administragdo pelos prejuizos resultantes, e ap6s decorrido o prazo da
san¢do aplicada com base no inciso II deste artigo.
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — LEGISLACAO APLICAVEL

13.1 O presente Instrumento de Parceria rege-se pelas disposi¢des expressas na Lei 13.019, de 31
de julho de 2014, Decreto Municipal n° 3.494, de 06 de Janeiro de 2017 e pelos preceitos de direito
publico, aplicando-se lhe supletivamente no que couberem, os principios da teoria geral dos
contratos e as disposi¢des de direito privado.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — CASOS OMISSOS

14.1. Os casos omissos serdo resolvidos a luz da Lei n° 13.019/2014, bem como segundo o que
dispde o Decreto Municipal n® 3.494/2017 alterado pelos Decreto M. n° 3.884 /2019 e Decreto M.
n°. 4310 de 14 de dezembro de 2020 e, dos principios gerais de direito.

CLAUSULA DECIMA QUINTA

15.1 A execugdo da parceria sera acompanhada e fiscalizada pela Comissdo Monitoramento,
Técnicos da Secretaria de Desenvolvimento Social e Familia, devidamente autorizados pelo
Secretario da pasta e pelo gestor Municipal, que apontara as deficiéncias verificadas, as quais
deverdo ser sanadas pela organiza¢do da sociedade civil contratada, devendo esta proceder as
corregdes e 0s ajustes necessarios ao bom andamento do presente termo.

CLAUSULA DECIMA SEXTA

16.1 As partes elegem o foro da Comarca de AGUAI, com expressa rentincia a qualquer outro, por
mais privilegiado que seja para dirimir as controvérsias oriundas da execugdo do presente
instrumento. E por estarem justas e contratadas, as partes assinam o presente instrumento, para que
possa produzir os seus legais e esperados efeitos.

AGUAI, DE DE 2022.

JOSE ALEXANDRE PEREIRA ARAUJO
PREFEITO MUNICIPAL

CONTRATANTE

CATARINA MARIA DE WIT SEGEREN
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E FAMILIAE FAMILIA

CONTRATADA

NOME DO REPRESENTANTE LEGAL da OSC
PRESIDENTE DA OSC

TESTEMUNHAS
1

2
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ANEXO VII

CHAMAMENTO PUBLICO SDSF N° 02/2022 PROCESSO N° 7096/2022

Modelo Termo de Ciéncia e Notificacio TCE/SP

ANEXO RP-09 - REPASSES AO TERCEIRO SETOR - TERMO DE CIENCIA E DE
NOTIFICACAO - TERMO DE COLABORACAO/FOMENTO
(redacdo dada pela Resolugdo n® 11/2021)

ORGAO/ENTIDADE PUBLICO (A):
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL PARCEIRA:
TERMO DE COLABORACAO/FOMENTO N° (DE ORIGEM):
OBJETO:

VALOR DO AJUSTE/VALOR REPASSADO (1):R$ 99.999,96(Noventa e Nove Mil
Novecentos e Noventa ¢ Nove Reais ¢ Noventa e Seis Centavos)

EXERCICIO (1):
ADVOGADO (S) / N° OAB / E-MAIL: (2)

Pelo presente TERMO, nds, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES de que:

a) o ajuste acima referido e seus aditamentos / o processo de prestagdo de contas, estara (40) sujeito
(s) a analise e julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, cujo trAmite processual
ocorrera pelo sistema eletronico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo copias das manifestagoes de interesse,
Despachos ¢ Decisdes, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo Eletronico,
conforme dados abaixo indicados, em consonancia com o estabelecido na Resolugdao n°01/2011 do
TCESP;
¢) além de disponiveis no processo eletronico, todos os Despachos e Decisdes que vierem a ser
tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diario Oficial do Estado, Caderno
do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, em conformidade com
o artigo 90 da Lei Complementar n° 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entdo,
a contagem dos prazos processuais, conforme regras do Codigo de Processo Civil;

d) as informagdes pessoais do (s) responsavel (is) pelo 6rgao concessor ¢ entidade beneficiaria,
estdo cadastradas no modulo eletronico do "Cadastro Corporativo TCESP - CadTCESP", nos
termos previstos no Artigo 2° das Instru¢des n°01/2020, conforme "Declaragdo (0es) de Atualizagdo
Cadastral" anexa (s);

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:
a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente publicagio; b)
Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o direito

de defesa, interpor recursos ¢ 0 que mais couber.
LOCAL e DATA:

AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAO PUBLICO PARCEIRO:
Nome:
Cargo:
CPF:
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AUTORIDADE MAXIMA DA ENTIDADE BENEFICIARIA:
Nome:
Cargo:
CPF:

Responsaveis que assinaram o ajuste e/ou Parecer Conclusivo:
PELO ORGAO PUBLICO PARCEIRO:

Nome:
Cargo:
CPF:
Assinatura:

Responsaveis que assinaram o ajuste e/ou prestacao de contas:
PELA ENTIDADE PARCEIRA:

Nome:
Cargo:
CPF:
Assinatura:

DEMAIS RESPONSAVEIS (*):
Tipo de ato sob sua responsabilidade:
Nome:
Cargo:
CPF:
Assinatura:

€8 Valor repassado e exercicio, quando se tratar de processo de prestacdo de contas.

(*) O Termo de Ciéncia e Notificagdo e/ou Cadastro do(s) Responsavel(is) deve identificar as
pessoas fisicas que tenham concorrido para a pratica do ato juridico, na condigdo de ordenador
da despesa; de partes contratantes; de responsaveis por ac¢des de acompanhamento,
monitoramento ¢ avaliacdo; de responsaveis por processos licitatorios; de responsaveis por
prestacdes de contas; de responsaveis com atribuigdes previstas em atos legais ou administrativos
e de interessados relacionados a processos de competéncia deste Tribunal. Na hipdtese de
prestacdes de contas, caso o signatario do parecer conclusivo seja distinto daqueles ja arrolados
como subscritores do Termo de Ciéncia ¢ Notificagdo, sera ele objeto de notificagdo especifica.
(inciso acrescido pela Resolugdo n® 11/2021)
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ANEXO VIII - TERMO DE REFERENCIA DE SERVICOS

SERVICO DE PROTEQAO SOCIAL ESPECIAL PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA
IDOSAS E SUAS FAMILIAS

Valor maximo anual: R$ 99.999,96 — recurso municipal

Valor maximo mensal: R$ 8.333,33 — recurso municipal

Capacidade de atendimento: 40 Pessoas com deficiéncia acima de trinta anos, seus cuidadores ¢
familiares de ambos os sexos, encaminhados pela Secretaria de Desenvolvimento Social e familia,
sendo que esta poderd receber encaminhamentos de servicos da rede socioassistencial, rede
intersetorial e demanda espontanea.

Objetivo Geral

- Prevenir a institucionalizag@o e o isolamento de pessoas com deficiéncia com vistas a promover
sua inclusdo social assegurando o direito a convivéncia familiar e comunitaria.

Objetivos Especificos

Contratar OSC, devidamente credenciada que atenda em centro dia pessoas com deficiéncia acima
de trinta anos, de ambos 0s sexos, com 0s seguintes objetivos:

- Promover a autonomia e a melhoria da qualidade de vida de pessoas com deficiéncia e idosas com
dependéncia, seus cuidadores e suas familias;

- Desenvolver acdes especializadas para a superagdo das situagdes violadoras de direitos que
contribuem para a intensificagdo da dependéncia;

- Prevenir o abrigamento ¢ a segrega¢do dos usudrios do servico, assegurando o direito a
convivéncia familiar e comunitaria;

- Promover acessos a beneficios, programas de transferéncia de renda e outros servigos
socioassistenciais, das demais politicas publicas setoriais ¢ do Sistema de Garantia de Direitos; -
Promover apoio as familias na tarefa de cuidar, diminuindo a sua sobrecarga de trabalho e
utilizando meios de comunicar e cuidar que visem a autonomia dos envolvidos e ndo somente
cuidados de manutengao;

- Acompanhar o deslocamento, viabilizar o desenvolvimento do usudrio ¢ 0 acesso a servigos
bésicos, tais como: bancos, mercados, farmadcias, etc., conforme necessidades;

- Prevenir situagdes de sobrecarga e desgaste de vinculos provenientes da relagdo de prestagdo/
demanda de cuidados permanentes/prolongados.
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Justificativa

O servigo da Protecdo Especial de Média Complexidade, com base na tipificagdo do SUAS, deve
ser executado no municipio de Aguai — SP, com o objetivo de promover o desenvolvimento da
pessoa com deficiéncia intelectual e multipla, a fim de torna-la respeitada em seus direitos de
cidaddo, assim como também acompanha suas respectivas familias no resgate de suas
potencialidades pessoais e fortalecimento dos vinculos familiares e comunitarios;

Considerando que algumas situag¢des vivenciadas pelas pessoas com deficiéncia, idosos (as) e suas
familias aumentam o risco por violagao dos direitos sociais, tanto da pessoa com deficiéncia e do
idoso quanto dos cuidadores e familiares, sdo indicativos de prioridade de atendimento no Servigo.
O presente anexo tem por objeto a pactuagdo entre Prefeitura Municipal de Aguai — SP e OSC

especializada no atendimento a Pessoas com Deficiéncia , interessada em executar este servico de
Media Complexidade.

Especificacoes

- Servico Especializado para até 40 pessoas com Deficiéncia, seus cuidadores ¢ suas familias que
tiveram suas limitagdes agravadas por violagdes de direitos, tais como: exploracdo da imagem,
isolamento, confinamento, atitudes discriminatdrias e preconceituosas no seio da familia, falta de
cuidados adequados por parte do cuidador, alto grau de estresse do cuidador, desvalorizagdo da
potencialidade/capacidade da pessoa, dentre outras que agravam a dependéncia e comprometem o
desenvolvimento da autonomia;

- O servigo tem a finalidade de promover a autonomia, a inclusao social e a melhoria da qualidade
de vida das pessoas participantes;

- Deve contar com equipe especifica e habilitada para a prestagdo de servigos especializados a
pessoas em situagao de dependéncia que requeiram cuidados permanentes ou temporarios;

- A ag@o da equipe serd sempre pautada no reconhecimento do potencial da familia e do cuidador,
na aceitacdo e valorizagdo da diversidade ¢ na redugdo da sobrecarga do cuidador, decorrente da
prestacao de cuidados diarios prolongados;

- As acdes da equipe devem possibilitar a ampliagdo da rede de pessoas com quem a familia da
pessoa com deficiéncia convive e compartilha cultura, troca vivéncias e experiéncias e identificar
demandas da pessoa com deficiéncia e/ou do cuidador e situa¢des de violéncia e/ou violagdo de
direitos e acionar 0s mecanismos necessarios para resposta a tais condigdes.

- A partir da identifica¢do das necessidades, devera ser viabilizado o acesso a beneficios, programas
de transferéncia de renda, servigos de politicas publicas setoriais, atividades culturais e de lazer,
sempre priorizando o incentivo a autonomia da dupla “cuidador e pessoa com deficiéncia”;

- A intervencao serd sempre voltada a diminuir a exclus@o social tanto da pessoa com deficiéncia
quanto do cuidador, a sobrecarga decorrente da situagdo de dependéncia/prestagdo de cuidados
prolongados, bem como a interrup¢do e superagdo das violagdes de direitos que fragilizam a
autonomia e intensificam o grau de dependéncia da pessoa com deficiéncia;

- A capacidade de atendimento das unidades deve seguir as normas da Vigilancia Sanitaria,
devendo ser assegurado o atendimento de qualidade.

- Na unidade ¢ indicado que os educadores/ cuidadores trabalhem em turnos fixos diarios, a fim de
garantir estabilidade das tarefas de rotina diarias, referéncia e previsibilidade no contato com as
pessoas com deficiéncia;

- A OSC responsavel pela execugdo deste servi¢o deve possuir:

a) sala (s) de atendimento individualizado: ambiente (s) que deve (m) garantir a privacidade do
atendimento prestado aos usuarios e o estabelecimento de vinculos de confianga com os
profissionais do servigo;

b) sala (s) de atividades coletivas ¢ comunitarias: espago destinado a realiza¢do de atividades
grupais, tendo uso multiplo, com capacidade para 30 usudrios;
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¢) espago abertos para atividades ludicas e esportivas, em instalagdes proprias ou cedidas;

d) cozinha, despensa ¢ refeitdrio: espago para organizacdo e elaboracdo das refeigdes e lanches a
serem oferecidos no decorrer de atividades;

e) instalagdes sanitarias exclusivas para as pessoas com deficiéncia com separagio de uso feminino
¢ masculino;

f) acessibilidade em todos seus ambientes para pessoas com deficiéncia;

g) iluminacdo e ventilagdo adequadas;

h) limpeza ¢ conservagdo do espaco.

- O Servigo deve contar com estrutura adequada ao atendimento dos usuarios, por meio da OSC,

elementos de contrapartida para aquisigdes e reposi¢des que assegurem a qualidade no atendimento;
- A OSC Executora devera oferecer no minimo, trés refei¢des didrias, para os usuarios que
frequentarem os grupos em periodo integral, ¢ no minimo uma refei¢do diaria para aqueles que
frequentarem meio periodo;

- O servi¢o deve contar com mobiliarios compativeis com o atendimento proposto, computador
com configuracdo que comporte acessos a sistemas de dados e provedor de internet de banda larga,
transporte para os usuarios e equipe técnica (atendimentos, acompanhamentos, encaminhamentos
externos, visitas domiciliares, institucionais e familiares e materiais socioeducativos como: Artigos
pedagogicos, ludicos, culturais, esportivos;

- Garantir a manutengdo predial e das instalagdes, compreendendo a execucdo de reparos, com
vistas a preservacao do imével;

- Manter arquivo de prontuarios dos usuarios, onde constem: composi¢ao familiar, nome completo
do idoso, data de nascimento, enderegco completo, inclusive telefone e e-mail, e encaminhamentos
diversos;

- Disponibilizar informagdes sobre a rede de servigos, programas e projetos existentes no territorio,

de forma a propiciar articulagao intersetorial dos participantes e suas familias;

- Executar o servigo conforme estabelecido no plano de trabalho e firmado por meio do Termo de
Colaboragao;

- A OSC que executara o servico devera enviar mensamente a Secretaria de Desenvolvimento
Social e Familia lista dos atendidos com o Nome do usuario, data de nascimento, € o NIS — Numero
de Identificagdo Social.

Prazo de execuciao

A entidade executara os servigos por um periodo de 12 (doze) meses a contar partir da assinatura
do Termo de Colaboragdo, podendo ser prorrogado.

Forma de prestacao dos servicos

Durante o prazo de vigéncia do Termo de Colaboragdo a Contratada se obriga a atender as
demandas encaminhadas pela Secretaria de Desenvolvimento Social ¢ Familia, dentro dos
parametros estabelecidos no Plano de Trabalho, independentemente de jornada de trabalho e de
lugar, desde que atenda aos requisitos apresentados neste Termo de referéncia.



