PLANO MUNICIPAL DE EDUCACAO

Municipio de Aguai SP

Aguai, 29 de Maio de 2015.



Meta 1: Universalizar, até 2016, a Educagdo Infantil na pré-escola para as criancas de 4
(quatro) a 5 (cinco) anos de idade e ampliar a oferta de Educagdo Infantil em creches de
forma a atender, no minimo, 50% (cinquenta por cento) das criancas de até 3 (trés) anos, até
2024.
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O Departamento Municipal de educagdo de Aguai acompanhard o crescimento
populacional, taxa de natalidade, com o objetivo de proporcionar a Educagdo Infantil em
todos os niveis. Assegurar que novos prédios sejam construidos e aqueles que
necessitarem, sejam reformados, com adequagdo necessaria para o atendimento da
demanda da Educacéo Infantil.

Conforme Plano Nacional de Educagdo, no periodo deste Plano Municipal de Educac3o, o
municipio deverd ampliar a oferta de vagas na Educacdo Infantil de forma a atender a sua
populagdo infantil em todos os seus niveis.

Definir com o Departamento de Obras da Prefeitura um projeto padrdo para o
funcionamento das instituicdes de Educagdo Infantil que atenda os requisitos de
infraestrutura definidos no Sistema Estadual de Ensino.

Adequar a infraestrutura das instituicbes de Educa¢do Infantil aos padrdes minimos
estabelecidos pela regulamentagdo das Diretrizes Curriculares Nacionais e do Sistema
Estadual de Ensino, assegurando o atendimento as caracteriza¢cdes das distintas faixas
etdrias e das necessidades do processo educativo e assistencial, quanto a: espago interno,
com iluminagdo, insolagdo, ventilagdo, visdo para o espaco externo, rede elétrica e
seguranca, dgua potdvel, esgotamento sanitario, instalagbes sanitarias e para higiene
pessoal das criangas; ambiente interno e externo para o desenvolvimento das atividades,
conforme diretrizes curriculares e a metodologia da Educacdo Infantil, incluindo o
repouso, a expressao livre, o movimento e o brinquedo; mobilidrio, equipamentos e
materiais pedagodgicos; adequagdo as caracteristicas das criancas especiais.

Promover a revisdo e o aperfeicoamento das propostas pedagdgicas das instituicdes de
Educagdo Infantil, buscando o desenvolvimento integral das criangas em seus aspectos
fisico, intelectual, emocional, moral e social, incentivando a criatividade, a autonomia, a
solidariedade, o respeito a partir dos valores humanos, completando a a¢do da familia, de
acordo com as Diretrizes Curriculares Nacionais e Estaduais.

Assegurar o fornecimento de materiais pedagdgicos adequados as faixas etarias e as
necessidades do trabalho educacional atendendo os padrdes minimos de infraestrutura
definidos no Sistema Nacional de Ensino.

Articular com as agéncias formadoras de professores cursos de formacdo, atualizacio e
aperfeicoamento com adequagdo dos curriculos a realidade onde irdo atuar os futuros
profissionais, ampliacdo de estdgio, buscando concretizar o comprometimento com o
processo de “ensinar” e do “pensar” em parceria aluno/professor.

Implantar formas de participagdo da comunidade escolar e local na melhoria do
funcionamento das instituicGes de Educacdo Infantii e no enriquecimento das
oportunidades educativas e dos recursos pedagdgicos.

Estabelecer parametros de qualidade dos servigos de Educagdo Infantil, como referéncia
para a supervisdo, o controle e a avaliagdo e como instrumento para a ado¢do de medidas
de melhoria da qualidade destes servigos pela comunidade escolar e pelas agéncias
formadoras dos recursos humanos.



1.10 Concretizar parcerias com a sociedade civil na oferta e manutengdo da Educagéo Infantil,
buscando o aprimoramento e adequagdo dos espagos, equipamentos e proposta
pedagodgica. Articular com a administracdo estadual e federal, bem como com a iniciativa
privada, novas fontes de financiamento da Educagdo Infantil, a fim de complementar o
orgamento municipal e garantir a ampliagdo e a melhoria do atendimento.

1.11 Preparar a crianga para ingressar no Ensino Fundamental, respeitando-se o direito de
brincar, estabelecer vinculos afetivos, utilizar diferentes linguagens e expressar
sentimentos, desejos, pensamentos e necessidades, bem como assegurar a vivéncia da
infancia e o desenvolvimento das dimensdes intelectual, fisica, emocional, espiritual,
cultural e afetiva do ser humano.

1.12 Integrar as politicas da Educagdo Infantil as politicas nacionais e estaduais em colaboragdo
efetiva na drea pedagdgica e financeira.

1.13 Agilizar a documentagdo para regularizacdo da Escola de Educagdo Infantil, quando
necessario.



Meta 2: Universalizar o Ensino Fundamental de nove anos para toda a populacdo de seis a
quatorze anos e garantir que pelo menos 95% (noventa e cinco por cento) dos alunos
conclua etapa na idade recomendada, até o Gltimo ano de vigéncia deste Plano.

2.1 Universalizar o atendimento, com qualidade, a toda a demanda do Ensino Fundamental,
durante a validade deste Plano, em regime de colabora¢ido com o Estado, garantindo o
acesso e a permanéncia de todas as criancas na escola e aumentar em 95% (noventa e
cinco por cento) o niimero de concluintes deste nivel de ensino.

2.2 Coordenar o alinhamento entre as redes publicas municipal e estadual em relacdo aos
curriculos principalmente na articulacio da passagem do 52 ao 62 ano, assegurando aos
alunos um percurso escolar harmonioso.

2.3 Adequar os Regimentos Escolares, os Projetos Pedagdgicos e os Planos de Estudos para o
Ensino Fundamental obrigatério de nove anos.

2.4 Localizar criangas que se encontram fora da escola, por bairro de residéncia ou locais de
trabalho dos pais, visando definir a demanda existente e estratégias para sua
escolarizacdo.

2.5 Operacionalizar um curriculo que contemple a interdisciplinaridade trabalhando as
diferengas étnico-culturais, os temas transversais emanados das diretrizes Nacionais e
Estaduais, bem como as caracteristicas locais especificas.

2.6 Priorizar a alfabetizagdo como um processo ao longo de todo o Ensino Fundamental,
entendendo este compromisso como de todas as dreas do conhecimento.

2.7 Dotar as escolas de infraestrutura, com recursos humanos, materiais e financeiros, para
desenvolver projetos na drea de educagdo ambiental.

2.8 Regularizar o fluxo escolar reduzindo em 50% (cinquenta por cento), em cinco anos, as
taxas de repeténcia e evasdo, por meio de programas de aceleragdo de aprendizagem e de
recuperacao paralela ao longo do ano letivo, garantindo efetiva aprendizagem.

2.9 Adequar os prédios escolares existentes aos padrdes nacionais de infraestrutura para o
Ensino Fundamental, incluindo: espago interno, com iluminacdo, insolagdo, ventilagdo,
visdo para o espago externo, rede elétrica e seguranga, dgua potavel, esgotamento
sanitdrio; instalages sanitarias e para higiene pessoal das criangas; espagos para esporte,
recreacdo, biblioteca e servigo de merenda escolar; adaptagdo dos edificios escolares para
o atendimento dos alunos portadores de necessidades especiais; atualizagdo e ampliacdo
do acervo das bibliotecas; ambiente interno e externo para o desenvolvimento das
atividades, conforme as diretrizes curriculares; mobilidrio, equipamentos e materiais
pedagdgicos; informatica e equipamento de multimidia para o ensino.

2.10  Definir com o Departamento de Obras da Prefeitura um projeto padrio para o

funcionamento do Ensino Fundamental que atenda os requisitos de infraestrutura definidos no

Plano Nacional de Educagéo e nas Diretrizes Nacionais e Estaduais em vigor.

2.11  Assegurar a revisio e o aperfeicoamento das Propostas Pedagdgicas, Plano de Estudos

e Regimentos escolares em consonancia com as Diretrizes Nacionais e Estaduais e a realidade

especifica de cada escola, com a participacdo dos Conselhos Escolares, a fim de garantir a

elevacdo progressiva do desempenho dos alunos nos sistemas de avaliagdo.

2.12  Desenvolver a educagdo sexual e a prevencdo ao uso de drogas, como praticas

educativas integradas, continuas e permanentes.



2.13  Ampliar, progressivamente, a jornada escolar visando expandir a escola de tempo
integral, que abranja um periodo de pelo menos 7 horas didrias, com previsdo de
infraestrutura, alimentagdo, professores e funciondrios em nimero suficientes.

2.14  Estudar a possibilidade de outras formas de organizacio e desenvolvimento da
recuperagdo preventiva com vistas a efetivacdo da aprendizagem em alunos com dificuldades,
garantindo a qualidade da educagdo por inimeras acdes como realizagdo de levantamento dos
alunos com distorgdo idade/ano, identificagdo das dificuldades dos mesmos, incentivando a
recuperacgdo e aperfeicoando o processo de avaliagdo.

2.15 Apoio aos professores de classes com alunos portadores de necessidades educativas
especiais, mediante oferta de assessoramento e suporte pedagodgico e qualificacdo dos
mesmos, além da disponibilizagdo de auxiliares em turmas onde se fizer necessario.

2.16  Expandir a oferta das bibliotecas escolares com obras de literatura, textos cientificos,
obras basicas de referéncia e livros didatico-pedagdgicos de apoio ao professor, assim como
acervo audio visual.

2.17 Implantar laboratdrios de informdtica e acesso a internet, como instrumento avangado
de pesquisa, informagdo e conhecimento, bem como, equipamentos multimidia, laboratério
de ciéncias, bibliotecas, videotecas, brinquedotecas e quadras cobertas.

2.18 Promover a participagdo da comunidade na gestdo das escolas, criando Conselhos
Escolares ou drgdos equivalentes, para que todos assumam seu compromisso com o
desenvolvimento das criangas e jovens.

2.19  Garantir alimentagdo escolar equilibrada com os niveis caldrico proteicos minimos por
faixa etdria.

2.20  Prover o transporte escolar na zona rural, com a colaboragdo financeira da Unido e do
Estado, de forma a garantir o acesso a escola de alunos.

2.21  Apoiar e incentivar as organizagdes estudantis, como espago de participagdo e
exercicio da cidadania, estimulando a criacdo de Grémios Estudantis.

2.22  Assegurar equipe diretiva especializada em Educagdo, comprometida com sua
formagdo continuada, para atendimento adequado a todas as escolas.

2.23  Promover atividades de desenvolvimento e estimulo as habilidades esportivas nas
escolar interligadas a um plano de disseminacdo do desporto educacional e de
desenvolvimento esportivo municipal, estadual e nacional.

2.24  Incentivar a participagdo dos pais ou responsaveis no acompanhamento das atividades
escolares dos filhos por meio do estreitamento das relagdes entre as escolas e as familias.



Meta 3: Universalizar, até 2016, o atendimento escolar para toda a populagdo de 15 a 17
anos e elevar, até o final do periodo de vigéncia deste plano, a taxa de matriculas no Ensino
Médio para 85% (oitenta e cinco por cento).

O municipio de Aguai conta com apenas uma escola de EJA — Ensino Médio, a Escola Municipal
“Joaquim Giraldi”, periodo noturno. O ensino regular é oferecido nas escolas estaduais do
municipio.

Meta 4: Universalizar, para a populagio de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos com deficiéncia
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo, o acesso a
educagdo basica e ao atendimento educacional especializado, preferencialmente na rede
regular de Ensino, com a garantia de sistema educacional inclusivo, de salas de recursos
multifuncionais, classes, escolas ou servigos especializados, publicos ou conveniados.

4.1 Contabilizar, para fins do repasse do Fundo da Manuten¢do e Desenvolvimento da
Educagdo Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educagdo (FUNDEB), as matriculas dos
estudantes da educagdo regular da rede publica que recebam atendimento pedagdgico
especializado complementar, suplementar ou substitutivo em carater de excepcionalidade,
sem prejuizo do computo dessas matricula na Educagdo Especial oferecida em instituicGes
comunitdrias, confessionais ou filantrépicas sem fins lucrativos, conveniadas com o poder
publico e com atuagdo exclusiva na modalidade, nos termos da Lei 11.494, de 20 de junho de
2007.

4.2 Implantar, ao longo deste Plano, Salas de Recursos e fomentar a formagdo continuada dos
profissionais da educag¢do para o atendimento educacional especializado nas escolas urbanas.

4.3 Apoiar a ampliagdo das equipes de profissionais da educagdo para atender a demanda do
processo de escolarizagdo dos estudantes com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo, garantindo a oferta de professores do
atendimento pedagdgico especializado, profissionais de apoio ou auxiliares.

4.4 Ampliar a oferta de formagdo continuada para os profissionais da educagdo, a produc3o de
material didatico e paradidatico acessivel, assim como os servicos de acessibilidade
necessdrios ao pleno acesso, participacio e aprendizagem dos estudantes com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo, matriculados na
rede publica de ensino.



Meta 5: Alfabetizar todas as criangas no maximo até o final do segundo ano do Ensino
Fundamental.

5.1 Estruturar os processos pedagdgicos de alfabetizagdo, nos anos iniciais do Ensino
Fundamental, articulando-os com as estratégias desenvolvidas na pré-escola, com qualificacdo
e valorizagdo dos professores alfabetizadores e com apoio pedagégico especifico, a fim de
garantir a alfabetizagdo plena de todas as criangas.

5.2 Fomentar o desenvolvimento de tecnologias educacionais e de praticas pedagdgicas
inovadoras que assegurem a alfabetizacdo e favorecam a melhoria do fluxo escolar e a
aprendizagem dos alunos, consideradas as diversas abordagens metodoldgicas e sua
efetividade.

5.3 Promover e estimular a formacdo inicial e continuada de professores para a alfabetizacio
de criangas, com o conhecimento de novas tecnologias educacionais e praticas pedagdgicas
inovadoras, estimulando a articulagdo entre programas de pés-graduagdo stricto sensu e acdes
de formagdo continuada de professores para a alfabetizacdo.



Meta 6: Garantir educagio integral em todos os niveis e modalidade de ensino e, assegurar
educagdo em tempo integral, no minimo 50 das escolas publicas, de forma a atender, a pelo
menos, 25% dos alunos na educagio basica.

6.1 Estimular, em regime de colaborag3o, apropriacdo dos espagos e equipamentos publicos e
privados, articulando agdes entre as escolas e esses diferentes espacos educativos de forma a
viabilizar a extensdo do tempo de permanéncia do aluno em atividades correlacionadas ao
curriculo.

6.2 Garantir agSes formativas aos professores que atuam em jornada ampliada de forma a
capacitd-los para a atuagio nos variados modelos pedagogicos e de gestdo adotados para o
atendimento aos alunos da educaco basica em tempo integral.

6.3 Fortalecer estratégias de fixacdo dos docentes nas escolas de forma a estimular a
continuidade dos programas de Educaco Integral.

6.4 Possibilitar reformas e adequacio nas escolas do municipio para que possam acolher os
alunos na escola de tempo integral, juntamente com o setor de planejamento e engenharia do
municipio.



Meta 7: Fomentar a qualidade da educagdo basica em todas as etapas e modalidades, com

melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem de modo a atingir as seguintes médias para a
Rede Publica Municipal para o IDEB:

IDED 2015 2017 2019 2021

Anos iniciais do 5,8 6,1 6,3 6,6
Ensino
Fundamental

Anos Finais do 5,0 5,3 5,5 5,8
Ensino
Fundamental

Ensino Médio 4,2 4,6 4,9 5,1

Fonte: INEP

7.1 Participar de pactuacdo interfederativa que estabeleca e implante, diretrizes pedagdgicas
para a educagdo bésica e a base nacional comum dos curriculos, com direitos e objetivos de
aprendizagem e desenvolvimento dos alunos para cada ano do ensino fundamental respeitado
a diversidade regional, estadual e local.

7.2 Induzir processo continuo de auto avaliagdo das escolas de educacio bésica, por meio da
constituicdo de instrumentos de avaliagio que orientem as dimensdes a serem fortalecidas,
destacando-se a elaboracio de planejamento estratégico, a melhoria continua da qualidade
educacional, a formacdo continuada dos profissionais da educacdo e o aprimoramento da
gestdo democritica.

7.3 Desenvolver indicadores especificos de avaliagdo da qualidade da educaco especial, bem
como d qualidade da educagio bilingue para surdos.

7.4 Orientar as politicas das redes publicas e sistemas de ensino, de forma a buscar atingir as
metas do IDEB, diminuindo a diferenca entre as escolas com 0s menores indices e a média
estadual, garantindo equidade da aprendizagem e reduzindo pela metade, até o Gltimo ano de
vigéncia deste PME, as diferencas entre as médias dos indices municipais e estaduais.

7.5 Garantir, a todas as escolas publicas municipais, o acesso dos alunos a espacos para a
prética esportiva, a bens culturais e artisticos e a equipamentos e laboratérios e, em cada
edificio escolar, garantir a acessibilidade as pessoas com deficiéncia.

7.6 Prover, em regime de colaborag¢io com a Unido e o Estado, equipamentos e recursos
tecnoldgicos digitais para a utilizagdo pedagégica no ambiente escolar para as escolas publicas
da educagdo bdsica, criando, inclusive, mecanismos para implementacdo das condicBes
necessarias para a universalizacdo das bibliotecas e/ou salas de leitura nas instituicdes
educacionais, com acesso a redes digitais de computadores, inclusive a internet.




Meta 8: Elevar a escolaridade média da populagdo a partir de 18 (dezoito) anos a 29 (vinte e
nove) anos de modo a alcangar minimo de 12 anos de estudo, até o tltimo ano de vigéncia
deste plano, para as populagdes do campo, das regides de menor escolaridade nos
municipios do Estado de S3o Paulo, dos 25% mais pobres, bem como igualar a escolaridade
medi entre negros e ndo negros, declarados 3 Fundagdo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica.

8.1 Implementar politicas de educagdo de jovens e adultos para os segmentos populacionais
considerados, que estejam fora da escola e com defasagem idade-série, associados a outras
estratégias que garantam a continuidade da escolarizagdo, apos a alfabetizacdo inicial.

8.2 Efetivar busca ativa de jovens fora da escola pertencentes aos segmentos populacionais
considerados, em parceria com as dreas de assisténcia social, salide e protecdo a juventude.

8.3 Garantir acesso gratuito a exames de certificagdo da conclusdo dos ensinos Fundamental e
Médio.



Meta 9: Elevar a taxa de alfabetizagdo da populagio com 15 (quinze) anos ou mais para
97,3% (noventa e sete por cento e trés décimos) até o quinto ano de vigéncia deste PME e,
até o final da vigéncia do PME e superar o analfabetismo absoluto e reduzir em pelo menos
50% (cinquenta por cento) a taxa de analfabetismo funcional no municipio.

9.1 Assegurar a oferta gratuita da educagdo de jovens e adultos a todos os que ndo tiveram
acesso a educagdo basica na idade prépria.

9.2 Garantir continuidade da escolarizagio as ac8es de alfabetizagdo de jovens e adultos.

9.3 Realizar chamadas publicas regulares para educagdo de jovens e adultos, com ampla
divulgagdo utilizando recursos audiovisuais e meios de comunicagdo de massa, promovendo-se
busca ativa em regime de colaboragéo e parcerias com organizagdes da sociedade civil.

9.4 Considerar, nas politicas publicas de jovens e adultos, as necessidades dos idosos, com
vistas a promogdo de politicas de erradicacdo do analfabetismo, ao acesso a tecnologias
educacionais e atividades recreativas, culturais e esportivas, a implementacdo de programas
de valorizagdo e compartilhamento dos conhecimentos e experiéncia dos idosos e a inclusdo
dos temas do envelhecimento e da velhice nas escolas.

9.5 Sensibilizar interna e externamente os agentes da educacdo em relacdo a modalidade de
EJA como direito, garantindo vérios modelos de atendimento para essa populagdo.

9.6 Promover o direito a educagdo de qualidade e implementar politicas publicas de EJA,
realizando os investimentos necessarios.

9.7 Garantir o acesso e permanéncia dos educandos da EJA, na alfabetizagdo e sua
continuidade nos Ensinos Fundamental e Médio, de maneira compartilhada, nas redes
municipais e estadual de Ensino.



Meta 10: Oferecer, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) das matriculas de educagdo de
jovens e adultos, nos Ensinos Fundamental e Médio, na forma integrada a educacdo
profissional.

10.1 Fomentar, em regime de colaborag3o na educagdo de jovens e adultos, a¢des voltadas a
conclusdo da educagdo basica e a formagdo profissional inicial.

10.2 Ampliar as oportunidades profissionais dos jovens e adultos com deficiéncia e baixo nivel
de escolaridade por meio do acesso 3 educacdo de jovens e adultos articulada 2 educacdo
profissional.

10.3 Articular a EJA com a Educagio Profissional, com a participagdo conjunta de varios setores
da sociedade civil, assim como palestras com profissionais de vdrias areas.

10.4 Estimular a diversificagdo curricular da educacio de jovens e adultos, articulando a
formacdo bdsica e a preparagdo para 0 mundo do trabalho e estabelecendo inter-relacGes
entre a tdria e prética, nos eixos da ciéncia, do trabalho, da tecnologia e da cultura e da
cidadania, de forma a organizar o tempo e o espaco pedagogicos adequados as caracteristicas
desses alunos.



Meta 11: Triplicar as matriculas da educagdo profissional técnica de nivel médio,
assegurando a qualidade da oferta e, pelo menos, 50% da expans3o no segmento publico.

A Rede Escolar do municipio de Aguai ndo possui Ensino Médio regular. O Ensino Médio e o
Ensino Técnico Profissionalizante é oferecido pelo estado e pela ETEC, respectivamente.

Meta 12: Elevar a taxa bruta de matricula na educagdo superior para 50% (cinquenta por
cento) e a taxa liquida para 33% (trinta e trés por cento) da popula¢do de 18 (dezoito) a 24
(vinte e quatro) anos, assegurada a qualidade da oferta e expansao para, pelo menos, 40%
(quarenta por cento) das novas matriculas, no segmento publico.

Meta 13: Elevar a qualidade da educagdo superior pela ampliacio da proporc¢do de mestres e
doutores do corpo docente em efetivo exercicio no conjunto do sistema estadual de
educacdo superior para 75% (setenta e cinco por cento), sendo, do total, no minimo, 35%
(trinta e cinco por cento) doutores.

Meta 14: Elevar gradualmente o numero de matriculas na pés-graduagdo stricto sensu, de
modo a atingir, no minimo, a titulagdo anual de 14.000 (quatorze mil) mestres e 11.000 (onze
mil) doutores.

O Ensino Superior no municipio de Aguai, conta com a Faculdade de Ciéncias Humanas —
FACHA, entidade esta de ensino privado.



Meta 15: Garantir, em regime de colaboragéo entre a Unido, os estados e os Municipios, no
prazo de 1 (um) ano de vigéncia deste PME, politica nacional de formagio dos profissionais
da educagdo de que tratam os incisos I, Il e lll do caput do art. 61 da Lei n2 9.394, de 20 de
dezembro de 1996, assegurado que todos os professores e as professoras da educacdo
basica possuam formagdo especifica de nivel superior, obtida em curso da licenciatura na
area de conhecimento em que atuam.

15.1 Assegurar, no préprio sistema ou em colaboracdo com os demais sistemas de ensino, a
oferta de programas permanentes e regulares de formacdo continuada para aperfeicoamento
profissional inclusive em nivel de pés-graduacéo.

15.2 Constituir incentivos de progressdo por qualificagdo do trabalho profissional, a partir da
titulagdo e da habilitagdo profissional.

15.3 Propiciar formagdo aos profissionais da educagdo, de modo a atender as especificidades
do exercicio de suas atividades, bem como aos objetivos das diferentes etapas e modalidades
da Educacgdo Bésica, sob os seguintes fundamentos:

a) solida formagdo inicial basica, que propicie o dominio dos saberes cientificos, filoséficos,
socioldgicos, antropoldgicos, histdricos, entre outros, articulados & pratica pedagdgica.

b) associacdo entre teorias e prdticas, mediante estdgios supervisionados, capacitagdo em
servico e formacgdo continuada.

c) aproveitamento da formacgdo e experiéncias anteriores, em instituicdes de Ensino e em
outras atividades.

d) aos educadores ja em exercicio, periodo reservado a estudos, planejamento e avaliagdo, a
ser realizado durante a jornada de trabalho do profissional da educag3o (artigo 67, V, da Lei n®
9.394/96).



Meta 16: Formar, em nivel de pés-graduacgdo, 50% (cinquenta por cento) dos professores de
educagdo basica, até o ultimo ano de vigéncia deste PME, e garantir a todos os profissionais
da educacdo bésica formagdo continuada em sua drea de atuacdo, considerando as
necessidades, demandas e contextualiza¢des dos sistemas de ensino.

16.1 Realizar, em regime de colaboragdo, o planejamento estratégico para dimensionamento
da demanda por formagdo continuada e fomentar a respectiva oferta por parte das
instituicbes publicas de educagdo superior, de forma orgénica e articulada as politicas de
formagdo do Municipio.

16.2 Expandir programa de composi¢do de acervo de obras didaticas, paradidaticas e de
literatura e de diciondrios, e programa especifico de acesso a bens culturais, incluindo obras e
materiais produzidos em Libras e em Braile, sem prejuizo de outros, a serem disponibilizados
para os professores e as professoras da rede publica municipal de educacio basica,
favorecendo a construgdo do conhecimento e a valorizacdo da cultura da investigacao.



Meta 17: Valorizar os profissionais do magistério da rede publica municipal de educagio
basica de forma a equiparar seu rendimento médio ao dos demais profissionais com
escolaridade equivalente, observado a Lei Complementar 101/2000, até o final do sexto ano
de vigéncia do PME.

17.1 Assegurar condicBes adequadas ao trabalho dos profissionais da educagdo, visando
prevenir o adoecimento e promover a qualidade do Ensino.

17.2 Instituir apoio técnico que vise melhorar as condicdes de trabalho dos educadores e
erradicar e prevenir a incidéncia de doengas profissionais.

17.3 Promover, na organiza¢do da rede escolar, até 2020, adequada relacdo numérica
professor-estudante, de acordo com os seguintes parametros:

a. Para a Educacdo Infantil:

Bercario | (0 a 11 meses): até 5 criangas por professor;

Bercdrio Il (1anoalanoe 11 meses): até 6 criancas por professor;

Infantil | (4 anos a 4 anos e 11 meses): até 20 criangas por professor;

Infantil Il (5 anos a 5 anos e 11 meses): até 20 criangas por professor;

b. Para as classes dos cinco primeiros anos do Ensino fundamental: maximo 25 alunos;

¢. Para as classes dos quatro (ltimos anos do Ensino Fundamental: maximo de 30 alunos;

d. Ao niimero de alunos definidos nos incisos anteriores, poderio ser acrescidos 5 alunos, no
caso de classes de Educac3o de Jovens e adultos ou de cursos profissionalizantes.

e. Em qualquer caso, a area das salas de aulas corresponders a, no minimo, 1,50 m? por aluno,
ainda que o estabelecido nos incisos anteriores;

17.4 Promover o reconhecimento da importéncia da carreira dos profissionais da educacdo e o
desenvolvimento de a¢des que visem a equiparagdo salarial com outras carreiras profissionais
de formacdo equivalente, de acordo com a Meta 17 do Plano Nacional de Educacdo.

17.5 Fixar vencimentos ou salario inicial para as carreiras profissionais da educacdo, de acordo
com a jornada de trabalho definida nos respectivos planos de carreira, respeitando o Piso
Salarial Profissional Nacional e observando as disposi¢Ses da LC 101/2000.

17.6 Estabelecer diferenciacdo dos vencimentos ou saldrios iniciais da carreira dos
profissionais da educacdo escolar basica por titulagdo entre os habilitados em nivel médio e os
habilitados em nivel superior e pds-graduacio.



Meta 18: Assegurar, no prazo de 2 (dois) anos, a existéncia de planos de Carreira para os
profissionais da Educag&o Basica e superior publica de todos os sistemas de ensino e, para o
plano de carreira dos profissionais da educacio basica publica, tomar como referéncia o piso
salarial definido em lei federal, nos termos da inciso VIl do art. 206 da constitui¢do Federal.

18.1 Elaborar, para a rede municipal de ensino, um novo plano de carreira para os profissionais
do Magistério, consolidando os dispositivos das leis Complementares ne 444/85, 836/97,
958/04, 1097/2009, 1143/2011.

18.2 Fazer constar nos planos de carreira as atribui¢Bes e competéncias dos respectivos cargos
e fungdes dos profissionais da educacéo basica.

18.3 Viabilizar no plano de carreira dos profissionais da educagdo bdsica municipal a
possibilidade de alcangar p nivel salarial mais elevado até a aposentadoria.

18.4 Realizar concursos publicos de provas e titulos para provimento qualificado de todos os
cargos ou empregos publicos ocupados pelos profissionais da educacio na rede de ensino
municipal.

18.5 Promover o regime de dedicago plena e exclusiva por meio de incentivos aos salarios.

18.6 Disciplinar, na forma da lei, os direitos e deveres dos professores e demais profissionais
readaptados.

18.7 Assegurar, observando as disposicdes da LC 101/2000, o piso salarial nacional
profissional, definido em lei federal, nos termos do inciso VIIl do artigo 206 da Constituicdo
Federal.



Meta 19: Assegurar condi¢des, no prazo de 2 (dois) anos, para a efetivacdo da gestao
democratica da educagdo, associada a critérios de mérito e desempenho e a consulta publica
a comunidade escolar, no dmbito das escolas publicas, prevendo recursos e apoio técnico da
Unido para tanto.

19.1 Garantir que o provimento do cargo de Diretor das Escolas Publicas Municipal dar-se-a
por critério meritério, conforme previsto na Constituicdo Federal, por concurso publico de
provas e titulos, para professores de carreira.

19.2 Fomentar a expansdo da oferta dos programas de apoio e formacdo aos conselheiro dos
conselhos de acompanhamento e controle social do FUNDEB, dos conselhos de alimentacio
escolar, dos conselhos municipais e de outros e aos representantes educacionais em demais
conselhos de acompanhamento de politicas publicos, garantindo a esses colegiados recursos
financeiros, espaco fisico adequado, equipamentos e meios de transporte para visitas a rede
escolar, com vistas ao bom desempenho de suas fungdes.

19.3 Promover a participagdo dos profissionais da educacdo e demais segmentos na
elaboracgdo e no planejamento, execugdo e avaliagdo do projeto politico-pedagdgico da escola
e da rede de ensino municipal.

19.4 Fortalecer os Conselhos Escolares e o Conselho Municipal de Educa¢do, como
instrumentos de participaggo e fiscalizagdo na gestdo escolar e educacional, inclusive por meio
de programas de formagdo de conselheiros, assegurando-se condi¢des de funcionamento
auténomo.



Meta 20: Discutir e apresentar propostas de alteragdo no sistema tributario nacional que
permitam maior disponibilizacio de recursos para a Educacdo e assegurem maior justica
social, aplicando de forma eficiente, eficaz, efetiva e transparente os recursos vinculados 3
manutencdo e desenvolvimento do Ensino.

20.1 Em agdo conjunta com outras instancias dos governos municipal, estadual e federal,
desenvolver estudos para alteragdo do sistema tributario que compde as transferéncias
constitucionais.

20.2 Aplicar progressivamente recursos em manutengdo e desenvolvimento no Ensino na
remuneragdo dos profissionais de educagdo, tendo em vista a Lei de Responsabilidade fiscal.



