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ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA
1. OBJETO
1.1. Contratacdo de empresa especializada para execucdo e instalacdo de rede de

iluminagdo publica no Distrito Industrial 1, com fornecimento de material, mao de obra,
ferramentas e equipamentos.

2. JUSTIFICATIVA

2.1 A execugdo destes servicos € de suma importancia para o progresso da utilizacdo do
Distrito Industrial, garantindo seguranca, facilitando e possibilitando utilizagdo em
diversos turnos e horarios do local, uma vez que hoje ndo ha nenhuma iluminacdo
publica no local.

2.2 A ficha or¢camentéria sera criada apds a finalizagdo do certame de acordo com a

aprovacao de crédito com a Desenvolve SP — Agéncia de Desenvolvimento Paulista
conforme Contrato 6172.

3. DESCRICAO DOS SERVICOS

3.1. A obra em questéo esta detalhadamente descrita nos Memoriais Descritivos e Plantas
em Anexo.

4. ITENS DE MAIOR RELEVANCIA

4.1. Fica estabelecido como os itens de maior relevancia:

4.1.1. Fornecimento e Instalacéo de Estruturas Tipo CE1A, CE1, CE2, CE3, CE2.3, CE4
e redes secundarias Padréo Elektro — Representa 47,3% da obra;

4.1.2. Cédigo CPOS 41.11.703 — Luminaria LED retangular para poste de 10.400 até
13.200 Im, eficiéncia minima 107 Im/W — Representa 14,9% da obra;

4.2. Os itens indicados representam a totalidade de 62,2% da obra.

5. OBRIGACOES DA CONTRATADA

5.1. A Contratada obriga-se a:

5.1.1. executar os servicos conforme especificacdes do Termo de Referéncia e de sua
proposta, com a alocacao dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das
clausulas contratuais, além de fornecer os materiais, mdo de obra, equipamentos,
ferramentas e utensilios necessarios, na qualidade e quantidade de acordo com Termo
de Referéncia e Anexo Il — Planilha Orcamentaria e Estrutura Analitica do Projeto (EAP),
em sua proposta;

5.1.2. reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou
em parte, no prazo maximo de 10 dias, os servicos efetuados em que se verificarem
vicios, defeitos ou incorregfes resultantes da execugdo ou dos materiais empregados, a
critério da Administracao;
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5.1.3. arcar com a responsabilidade civil por todos e quaisquer danos materiais e morais
causados pela acdo ou omissdao de seus empregados, trabalhadores, prepostos ou
representantes, dolosa ou culposamente, a Unido ou a terceiros;

5.1.4. utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servicos a
serem executados, de conformidade com as normas e determina¢cdes em vigor;

5.1.5. manter instalacdes, aparelhamento e pessoal técnico adequados e disponiveis
para a realizacdo dos servicos;

5.1.6. instruir seus empregados, no inicio da execucao contratual, quanto a obtencao das
informacdes de seus interesses junto aos 6rgdos publicos, relativas ao contrato de
trabalho e obrigagdes a ele inerentes, adotando, entre outras, as seguintes medidas:

5.1.6.1. viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha
prépria, aos sistemas da Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de
verificar se as suas contribui¢cdes previdenciarias foram recolhidas;

5.1.6.2. viabilizar a emissao do cartdo cidadao pela Caixa Econdmica Federal para
todos os empregados;

5.1.6.3. oferecer todos 0s meios necesséarios aos seus empregados para a obtencao
de extratos de recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente por meio
eletrénico, quando disponivel.

5.1.7. vedar a utilizacdo, na execucdo dos servigcos, de empregado que seja familiar de
agente publico ocupante de cargo em comissdo ou funcdo de confianca no érgao
contratante, nos termos do artigo 7° do Decreto n° 7.203, de 2010, que dispde sobre a
vedacao do nepotismo no ambito da administragéo publica federal;

5.1.8. disponibilizar a Contratante os empregados devidamente uniformizados e
identificados por meio de cracha, além de prové-los com os Equipamentos de Protecédo
Individual - EPI, quando for o caso;

5.1.9. comunicar a Secretaria da Receita Federal do Brasil, até o dltimo dia Gtil do més
subsequente ao do inicio da execug¢do contratual, sua exclusédo obrigatoria do Simples
Nacional, nos termos do artigo 30, I, e § 1°, Il, da Lei Complementar n° 123, de 2006,
caso se trate de microempresa ou empresa de pequeno porte optante pelo referido
regime tributario que venha a incidir na vedacao do artigo 17, Xll, da mesma lei.

5.1.9.1. apresentar a Contratante, no prazo méximo de 10 (dez) dias Uteis apds a
referida comunicacgéo, o respectivo comprovante.

5.1.10. apresentar a Contratante, quando do inicio das atividades, e sempre que houver
alocacdo de novo empregado na execucdo do contrato, relacdo nominal constando
nome, endereco residencial e telefone dos empregados colocados a disposicdo da
Administracdo, bem como as respectivas Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social —
CTPS, devidamente preenchidas e assinadas, para fins de conferéncia;

5.1.11. apresentar a Contratante, quando do inicio das atividades, e sempre que houver
alocacdo de novo empregado na execuc¢do do contrato, relagcdo contendo nome
completo, CPF, cargo ou atividade exercida, érgao e local de exercicio dos empregados
alocados, para fins de divulgacdo na internet, nos termos do artigo 84, 88 4° e 5°, da Lei
n° 12.465, de 2011 (Lei de Diretrizes Orcamentarias para 2012);

5.1.12. substituir imediatamente, em caso de eventual auséncia, tais como, faltas, férias
e licencas, o empregado posto a servigo da Contratante, devendo identificar previamente
0 respectivo substituto ao Fiscal do Contrato;
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5.1.13. responder por eventuais prejuizos decorrentes do descumprimento da obrigacao
constante do item anterior;

5.1.14. responsabilizar-se por todas as obrigacdes trabalhistas, sociais, previdenciarias,
tributarias e as demais previstas na legislacdo especifica, cuja inadimpléncia néo
transfere responsabilidade a Administracao;

5.1.15. efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execugao
contratual mediante depdsito bancéario na conta do trabalhador, de modo a possibilitar a
conferéncia do pagamento por parte da Administracao;

5.1.16. apresentar, quando solicitado, atestado de antecedentes criminais e distribuicdo
civel de toda a mao-de-obra oferecida para atuar nas instalagdes do 6rgéo, a critério da
Administracao;

5.1.17. ndo permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus
servicos no turno imediatamente subseqiente;

5.1.18. ndo permitir que seus empregados realizem horas extraordinarias fora da jornada
normal de trabalho, em finais de semana ou em dias feriados, exceto quando
devidamente determinado pela autoridade do 6rgéo para o qual o trabalho seja prestado
e desde que observado o limite da legislacado trabalhista;

5.1.19. atender de imediato as solicitacdes da Contratante quanto a substituicdo dos
empregados alocados, nos casos em que ficar constatado descumprimento das
obrigag6es relativas a execugédo do servigo, conforme descrito no Termo de Referéncia;

5.1.20. instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as orientagbes da
Administracao, inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas;

5.1.21. instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas,
alertando-os a ndo executar atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo a
Contratada relatar & Administracao toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de
evitar desvio de funcéo;

5.1.22. relatar a Administragcdo toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da
prestacdo dos servicos;

5.1.23. fornecer mensalmente, ou sempre que solicitados pela Contratante, o0s
comprovantes do cumprimento das obrigacdes previdenciarias, do Fundo de Garantia
do Tempo de Servico - FGTS, e do pagamento dos salarios e beneficios dos
empregados colocados a disposi¢do da Contratante;

5.1.24. ndo permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos,
exceto na condicdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a
utilizacdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre;

5.1.25. fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados;

5.1.26. ndo repassar quaisquer custos de uniformes e equipamentos a seus
empregados;

5.1.27. manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as

obrigacdes assumidas, todas as condi¢cdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na
licitagcao;
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5.1.28. ndo transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as
obrigacdes assumidas, nem subcontratar qualquer das prestacdes a que esta obrigada,
exceto nas condi¢c8es autorizadas no Termo de Referéncia ou na minuta de contrato;

5.1.29. arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
guantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de
fatores futuros e incertos, tais como os valores providos com o quantitativo de vale
transporte, devendo complementéa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo
seja satisfatério para o atendimento ao objeto da licitagdo, exceto quando ocorrer algum
dos eventos arrolados nos incisos do § 1° do art. 57 da Lei n°® 8.666, de 1993.

6. OBRIGACOES DA CONTRATANTE

6.1. A Contratante obriga-se a:

6.1.1. proporcionar todas as condi¢Bes para que a Contratada possa desempenhar seus
servicos de acordo com as determinacBes do Contrato, do Edital e seus Anexos,
especialmente do Termo de Referéncia;

6.1.2. exigir o cumprimento de todas as obrigacfes assumidas pela Contratada, de
acordo com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

6.1.3. exercer o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servicos, por servidor
especialmente designado, anotando em registro préprio as falhas detectadas, indicando
dia, més e ano, bem como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e
encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis;

6.1.4. notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicées no curso
da execucdo dos servicos, fixando prazo para a sua correcao;

6.1.5. ndo permitir que os empregados da Contratada realizem horas extras, exceto em
caso de comprovada necessidade de servigo, formalmente justificada pela autoridade do
Orgdo para o qual o trabalho seja prestado e desde que observado o limite da legislagcéo
trabalhista;

6.1.6. pagar & Contratada o valor resultante da prestacdo do servico, na forma do
contrato;

6.1.7. zelar para que durante toda a vigéncia do contrato sejam mantidas, em
compatibilidade com as obrigacBes assumidas pela Contratada, todas as condicdes de
habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacao;

6.1.8. ndo praticar atos de ingeréncia na administracéo da Contratada, tais como:

6.1.8.1. exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo
reportar-se somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto quando
0 objeto da contratacdo previr o atendimento direto, tais como nos servicos de
recepgao e apoio ao USUArio;

6.1.8.2. direcionar a contratacdo de pessoas para trabalhar nas empresas
contratadas;

6.1.8.3. promover ou aceitar o desvio de fun¢des dos trabalhadores da Contratada,

mediante a utilizacdo destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da
contratacdo e em relacdo a funcao especifica para a qual o trabalhador foi contratado;
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6.1.8.4. considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais do
préprio 6rgdo ou entidade responsavel pela contratacdo, especialmente para efeito de
concessao de diarias e passagens.

7. AVALIACAO DO CUSTO

7.1. O valor global da contratagcdo é de R$ 775.989,96 (setecentos e setenta e cinco mil,
novecentos e oitenta e nove reais e noventa e seis centavos).

7.2. O custo da obra foi apurado mediante boletim referencial de custos CPOS tabela 175,
vigéncia mar¢o/2019, SINAPI tabela fevereiro/2019, ORSE Sistema de Orcamento de Obras
de Sergipe e composi¢des locais, com BDI de 22,47% incluso.

8. MEDIDAS ACAUTELADORAS

8.1. Consoante o artigo 45 da Lei n® 9.784, de 1999, a Administracdo Publica podera, sem a
prévia manifestacdo do interessado, motivadamente, adotar providéncias acauteladoras,
inclusive retendo o pagamento, em caso de risco iminente, como forma de prevenir a
ocorréncia de dano de dificil ou impossivel reparacao.

9. CONTROLE DA EXECUCAO DOS SERVICOS

9.1. O érgao deve acompanhar e fiscalizar a conformidade da prestacdo dos servigos e da
alocacao dos recursos necessarios, de forma a assegurar o perfeito cumprimento do ajuste,
por meio de um representante especialmente designado, na forma dos arts. 67 e 73 da Lei
n° 8.666, de 1993, e do art. 6° do Decreto n° 2.271, de 1997.

9.1.1. O representante da Contratante devera ter a experiéncia necessdaria para o
acompanhamento e controle da execuc¢é&o dos servi¢os e do contrato.

9.1.2. A fiscalizagdo do cumprimento das obrigaces trabalhistas e previdenciarias da
Contratada, referentes aos empregados alocados na execucdo do contrato, devera
seguir o disposto no Anexo IV (Guia de Fiscalizacdo dos Contratos de Terceirizagdo) da
Instrucdo Normativa n°® 02, de 30 de abril de 2008, da Secretaria de Logistica e
Tecnologia da Informacgdo do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo, no que
couber, sem prejuizo de outras medidas que o 6rgédo julgar necessérias, de acordo com
a especificidade do objeto e do local.

9.1.3. A verificagdo da adequacdo da prestacdo do servico deverd ser realizada com
base nos critérios previstos no Termo de Referéncia.

9.2. A conformidade do material a ser utilizado na execugdo dos servicos devera ser
verificada juntamente com o documento da Contratada que contenha a relagdo detalhada
dos mesmos, de acordo com o estabelecido no Termo de Referéncia e na proposta,
informando as respectivas quantidades e especificagfes técnicas, tais como: marca,
qualidade e forma de uso.

9.3. O representante da Administracdo anotard em registro préprio todas as ocorréncias
relacionadas com a execucdo do contrato, indicando dia, més e ano, bem como o0 nome dos
empregados eventualmente envolvidos, adotando as providéncias necessarias ao fiel
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cumprimento das clausulas contratuais e comunicando a autoridade competente, quando for
0 caso, conforme o disposto nos 88 1° e 2° do artigo 67 da Lei n° 8.666, de 1993.

9.4. A fiscalizacdo ndo exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada, inclusive
perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeicdes
técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e,
na ocorréncia desta, ndo implica em co-responsabilidade da Contratante ou de seus
agentes e prepostos, de conformidade com o artigo 70 da Lei n° 8.666, de 1993.

10. DAS INFRACOES E DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

10.1. As san¢des administrativas serdo impostas fundamentadamente nos termos da Lei n°®
10.520 de 2002, no Decreto n° 3.555 de 2000 e no Decreto n® 5.450, de 2005. Ficara
impedido de licitar e contratar com a Unido, e sera descredenciado no SICAF e no Cadastro
de fornecedores da Prefeitura Municipal de Aguai, pelo prazo de até 5 (cinco) anos,
garantido o direito a ampla defesa sem prejuizo das demais cominagdes legais previstas
neste edital, o licitante que:

10.1.1. Se recusar a assinar o termo do contrato ou receber a nota de empenho;
10.1.2. Inexecucdo total ou parcial da nota de empenho ou contrato;

10.1.3. Deixar de entregar documentacao exigida no edital;

10.1.4. Apresentar documentacao falsa;

10.1.5. Ensejar o retardamento da execuc¢éo do seu objeto;

10.1.6. Nao mantiver a proposta dentro do prazo de validade;

10.1.7. Falhar ou fraudar na execucéo do contrato;

10.1.8. Comportar-se de modo inidéneo;

10.1.9. Fizer declaracao falsa ou cometer fraude fiscal.

10.2. Suspensdo temporaria de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com a
PMA, enquanto durarem os fatos de impedimento, por prazo ndo superior a 2 (dois) anos,
nos casos citados no item 11.1, conforme detalhado nos itens 11.1.1 a0 11.1.9.

10.3. A pena de adverténcia podera ser aplicada nos caso previstos no item 11.1, sempre
que a administracdo entender que a(s) justificativa(s) de defesa atenua a responsabilidade
da CONTRATADA e desde que nédo tenha havido prejuizo ao erario publico.

10.4. Pelo atraso injustificado, inexecugdo total ou parcial do contrato, a PMA podera,
garantida a defesa prévia, aplicar a CONTRATADA as multas fixadas a seguir, sem prejuizo
de outras sancgOes previstas neste edital, no contrato, e demais legislacdes aplicaveis a
espécie;
10.4.1. Multa moratéria de 0,1% (um décimo por cento) do valor do contrato, por dia de
atraso do inicio de sua execucéo, até o limite maximo de 2% (dois por cento). Acima do
limite aqui estabelecido, caracterizara inexecucéo total da obrigacdo assumida;

10.4.2. Multa compensatoria de 10% (dez por cento) do valor do contrato, no caso de
sua inexecucao total ou parcial, ou ainda, pela recusa injustificada em assinar o contrato;

10.4.3. Multa de 10% (dez por cento) do valor do contrato, no caso de descumprimento
de qualquer outra obrigacdo pactuada;

10.5. As sancfes previstas nos itens 11.1 e 11.2 poderdo ser aplicadas a CONTRATADA
juntamente com a de multa.
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10.6. Comprovado impedimento ou reconhecida forca maior, devidamente justificado e
aceito pela PMA, a CONTRATADA ficara isenta das penalidades mencionadas nos itens
11.2 e 11.3.

10.7. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF, e no caso de
suspensao de licitar, o licitante devera ser descredenciado por igual periodo, sem prejuizo
das multas previstas neste Edital e das demais cominag¢fes legais.

10.8. O percentual de multa previsto no item 11.4 incidird sobre o valor atualizado do
contrato ou do item do contrato (nesse (ltimo caso, quando a licitagdo tenha sido julgada e
adjudicada por item), tendo como fator de atualizacdo o percentual da taxa SELIC — Sistema
Especial de Liquidacao e Custédia — que incidird a partir da data em que ocorrer o fato, até
o dia do efetivo pagamento da multa.

10.9. Se a multa aplicada for superior ao valor da garantia prestada, além da perda desta,
responderd o CONTRATADO pela sua diferenca, que sera descontada/compensada dos
pagamentos  eventualmente  devidos pela administracdo. Efetuados  esses
descontos/compensacdes, caso ainda haja saldo devedor, ou inexistentes a garantia e/ou
pagamentos devidos pela CONTRATANTE, o valor da multa aplicada deveréa ser recolhido
junto & agéncia do Banco do Brasil S/A, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis contados da
notificacdo, por meio de Guia de Recolhimento da Unido — GRU.

10.10. Na hipétese de ndo pagamento ou recolhimento referido no subitem imediatamente
acima, os valores serdo objeto de inscricdo em divida ativa e sua consequente cobranga
pelos meios legais.

10.11. Independente da san¢éo aplicada, a inexecuc¢éo total ou parcial do contrato podera
ensejar, ainda, a resciséo contratual, nos termos previstos na Lei n°. 8.666/93, bem como a
incidéncia das consequéncias legais cabiveis, inclusive indeniza¢do por perdas e danos
eventualmente causados & CONTRATANTE.

10.12. A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo
administrativo que assegurar4d o contraditério e a ampla defesa, observando-se o
procedimento previsto na Lei n°® 8.666, de 1993, e subsidiariamente na Lei n® 9.784, de
1999.

10.13. A autoridade competente, na aplicacdo das sancdes, levara em consideragcdo a
gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a
Administracdo, observado o principio da proporcionalidade.

11. Da Vigéncia do Contrato

12.1 O inicio da prestacdo dos servicos serd em 5 dias apds a assinatura do contrato. O
prazo de execucdo dos servigos € de 180 (cento e oitenta) dias, e o prazo de vigéncia do
Contrato sera de 12 (doze) meses, a partir da data da sua assinatura, podendo, por
interesse da Administracdo, ser prorrogado por periodos sucessivos, limitado a sua
duracéo a 60 (sessenta) meses, nos termos do inciso Il do artigo 57, da Lei n° 8.666, de
1993.

11.1.1. A Contratada ndo tem direito subjetivo a prorrogacdo contratual.
12.2 Toda prorrogacao de contratos sera precedida da realizacdo de pesquisas de precos
de mercado ou de precos contratados por outros 6rgédos e entidades da Administracéo

Pablica, visando a assegurar a manutencdo da contratagdo mais vantajosa para a
Administracdo, em relagdo a realizagdo de uma nova licitacéo.

11.1.2. O contrato ndo poderd ser prorrogado quando:
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AV. OLINDA SILVEIRA CRUZ BRAGA, 215- C. POSTAL 31 - CEP.: 13.860-000 - AGUAI — SP
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, SERVICOS URBANOS E MEIO AMBIENTE

11.1.2.1. O valor estiver acima do limite maximo fixado em ato normativo do
Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestédo, admitindo-se a negociacéo para
reducédo de precos, para readequacéo ao referido limite;

11.1.2.2. A Contratada tiver sido declarada inidénea ou suspensa ou impedida de
licitar ou contratar no ambito de qualquer 6rgédo ou entidade da Administracdo
Publica, seja na esfera federal, estadual, do Distrito Federal ou municipal,
enquanto perdurarem os efeitos;

11.1.2.3. Para tanto, a Contratante consultard o SICAF, o Cadastro Nacional de
Empresas Inidéneas e Suspensas — CEIS, mantido pela Controladoria-Geral da
Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis), e o Cadastro Nacional de
Condenacfes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa, mantido pelo
Conselho Nacional de Justica
(www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php), em nome da empresa
contratada e de seu sdcio majoritario, por forca do artigo 12 da Lei n° 8.429, de
1992,

11.1.2.4. A Contratada ndo mantiver, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificagdo exigidas na licitacao;

A prorrogacéo de contrato devera ser promovida mediante celebragdo de termo

Aguai, 11 de abril de 2019.

LUIZ CARLOS MARTINS
Secretario Municipal de Desenvolvimento Econdmico e Turismo

Aprovo, em ___ de de

Identificacéo e assinatura da autoridade competente
APROVO O PRESENTE TERMO DE REFERENCIA
E AUTORIZO A REALIZACAO DA LICITACAO.
(inciso Il, Art. 9°, Decreto n° 5.450/05)
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